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YONETiIM KURULU BASKANININ SUNUSU

Turkiye'nin Avrupa Birligi'ne katiim sirecine bolgesel gelisme politikalarinin da dahil edilmis olmasi,
yaklasik kirk yildir uygulanmakta olan bolgesel gelisme model, politika ve araglarini bir yana birakarak
yeniden bir yapilanma siireci icine girilmesine sebep olmustur. Bu yeni yapilanmanin temel araci ise
Kalkinma Ajanslariolarak adlandirilan yeniyerel birimler olmustur.

25 Temmuz 2009 tarih ve 27299 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren 2009/15236 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Zonguldak, Karabik ve Bartin illerini kapsayan TR81 Diizey 2 Bolgesinde
kurulan Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi, kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki
ishirligini gelistiren, koordinator ve katalizor olarak faaliyet gdsteren, bélgemizin sosyal ve ekonomik
acidan gelismesini hedefleyen bir yapiolarak 2012 yilinda da faaliyetlerini stirdirmstir.

2010 yili “isletmelerin Ekonomik Giiciinii ve Rekabet Kabiliyetini Arttirmaya Yonelik Mali Destek
Programi” kapsaminda Ajans tarafindan desteklenen projelerin timd 2012 yili sonu itibariyle
tamamlanmistir. Basariyla sirdiiriilen 2011 Yili KOBi ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari
kapsamindaki tim projelerin 2013 yili Mart ay! icerisinde tamamlanmasi planlanmaktadir. 4 Haziran
2012 tarihinde ilan edilen 2012 Dogrudan Faaliyet Destek Programi ve 7 Haziran 2012 tarihinde ilan
edilen 2012 Yili Teknik Destek Programi kapsaminda degerlendirmeler yapilmis, projelerin
uygulanmasina baslanmistir. 6. dénem proje degerlendirmeleri 2013 yili Ocak ayiigerisinde yapilacaktir.

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan 2013 yili Mali Destek Programlari kapsaminda 30 Kasim 2012
tarihi itibariyle 5.000.000TL biitceli “KOBi Mali Destek Programi (KOBi MDP)”, 3 Aralik 2012 tarihi
itibariyle 7.500.000TL biitceli “Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek Programi (KOA MDP)” ilan edilmistir.
ilgili program kapsaminda 6 merkezde bilgilendirme ve 4 merkezde egitim toplantilari diizenlenmis,
toplamda 335 kisi bu toplantilara katilim gostermistir.
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2012 yilinda Mali Destek Programlarinin yani sira, 2014-2018 yillarini kapsayacak olan TR81 Bati
Karadeniz Bolgesi Bolge Plani calismalarina baslanmistir. Bu kapsamda oncelikle, 2014-2018 Bolge
Planinda bolgemizdekitim ilcelerin 6zglin degerleriyle, olanak ve beklentileriyle yer almasini saglayacak
ilce analizleri calismasi yapilmistir. Calisma ile Ajans uzmanlari tarafindan bélgemizde yer alan timilceler
ziyaret edilmis ve her birinde dncelikle ilge belediye baskanlari ve kaymakamlari ile sonrasinda ise birim
amirleri ile gérustlmastlr. Merkez ilceler ve nifus blayliklGgiu bakiminda merkez ilgelerle es konumda
bulunan Kdz. Eregli ilgesi ile yapilacak toplantilar ise dnlimdizdeki aylarda tamamlanacaktir. Bu
¢alismalarin yaninda, 2011 yil icerisinde tamamlanmis olan demir-gelik, turizm, yapi malzemeleri
sektorlerine dair analizler incelenerek gelistirilmis, diger bir yandan da mobilya ve orman UrUnleri sektor
analizi yapiimistir. Yine bolge plani calismalari kapsaminda, boélgenin farkli sektorlerinin irdelendigi
kiimelenme analizi, bolge haritalarinin cografi bilgi sistemleri kullanilarak olusturulmasi gibi calismalar
yaratidlmustdr. Ajans tarafindan yapilan tim sektor analizleri, gincel OSB raporu, 3 aylik ihracat durum
raporlarive tesvik raporu Ajans internet sitesinde yayinlanmaktadir.

Ajansin orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini belirlemek, temel ilke ve politikalarini ortaya koymak,
performans olgitlerini olusturarak etkin ve etkili bir calisma anlayisina kavusmak, planli hizmet sunumu
ve kurumsal politika gelistirmek Ulzere Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Stratejik Plani olusturulmus ve
gincellenmistir. Bu ¢alismada da Ajansin daha kurumsal yapiya ve ihtiyac duydugu tiim ofis imkanlarina
sahip olmasi icin mistakil bir binaya tasinma ihtiyacinin bulundugu bir kez daha aciga ¢ikmis ve Yonetim
Kurulu onayiyla 7 Aralik 2012 tarihinde Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Yeni Hizmet Binasi, Gliney
Mahallesi Yeni Eregli Yolu Caddesi No:27 67600 Kozlu/ZONGULDAK adresinde hizmet vermeye
baslamistir.

Raporda bahsi gecen analizler, raporlar, yurtici ve yurtdisi teknik ziyaretler, ishirligi platformlari,
diizenlenen ve katilm saglanan toplantilar, ilce ziyaretleri gibi faaliyetler neticesinde, Ajansin bolgede
taninirhgr artmis, bélge dinamikleri tespit edilmis, temel sorunlara yonelik ¢oziim onerileri olusturulmus
ve bolge paydaslari arasinda koordinasyon ve isbirliginin arttirilmasina katki saglanmistir. Mali destek
programlari ile ise bolgenin en 6nemli sorunlarindan olan issizlik ve gbéglin ¢oziimiine yonelik etkin
calismalar yaratalmesi saglanmustir. Katiimciligin esas oldugu Ajans faaliyetlerinde, Kalkinma Kurulunun
sureclere katiimina ozellikle dikkat edilmis ve yapilan calismalarda azami katki ve fayda saglanmasi igin
cesitli calistaylar ve anket uygulamalari yontemleriyle bolge paydaslarinin bélgenin gelecegi konusunda
s0z sahibi olmalari ve bolgeyi sahiplenmeleri saglanmistir. Bu konuda calismalar ilerleyen yillarda da
surdurilecek ve etkin katim daha da arttirilacaktir.

Ajansimizin Yonetim Kurulu ve Kalkinma Kurulu Gyeleri basta olmak (izere tiim Ajans c¢alisanlarini 2012
yilinda gerceklestirdikleri ve ylritmekte olduklari 6zverili g¢alismalarindan dolayl tebrik eder,
onimiizdeki dénemde de basarili calismalar yapilmasini temenni ederim.

Erol AYYILDIZ
Zonguldak Valisi
Yonetim Kurulu Baskani
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I. GENEL BiLGILER

25 Temmuz 2009 tarih ve 27299 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanarak ytrirlige giren 2009/15236 sayili
Bakanlar Kurulu karari ile Zonguldak, Karabiik ve Bartin illerini kapsayan Zonguldak Merkezli Diizey-2
bolgesinde (TR81) kurulan Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA), faaliyetlerini 5449 sayili Kalkinma
Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda Kanun ile belirlenen gorev ve yetkiler da-
hilinde gerceklestirmektedir. BAKKA, tiim proje ve faaliyetlerini Kanun ile belirlenen yasal gorevleri ¢cer-
cevesinde asagida belirtilen temel ilkeler esas alinarak ylritmektedir:

e Onciiliik ve Yetkinlik

 insan Odaklilik

e Kaynak Kullaniminda Etkinlik ve Kamu Yararini Gozetmek
e Girisimcilik

e Coziim Uretme ve Sonug Odaklilik

e Givenilirlik ve Saydamhik

e Siirdiiriilebilir Uretkenlik

e Kiiltiirel ve Cevresel Degerlere Duyarhlik

A) Vizyon-Misyon

Ajans vizyonu “Kalkinma Siirecinde Yerel Dinamiklere Onciiliik Eden, Yenilik¢i Bir Ajans Olmak” ve
misyonu “Isbirligi Kiiltiiriiniin Gelistirilmesini ve Potansiyellerin Akilci Degerlendirilmesini Koordine

Ederek Bélgesel Kalkinmay! Saglamak” olarak belirlenmistir.
B) Gorev ve Yetkiler

5449 sayil Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 5’inci mad-

desine gore BAKKA asagidaki gorev ve yetkilere sahiptir:

e Yerel yonetimlerin planlama galismalarina teknik destek saglamak.

e Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek olmak; bu
kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama sirecini izlemek, degerlendirmek
ve sonuglarini Kalkinma Bakanligina bildirmek.

e Bolge plan ve programlarina uygun olarak bélgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili kapa-
sitesinin gelistiriimesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek saglamak.

e Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari tarafindan yurutilen ve bolge
plan ve programlari agisindan dnemli gorilen diger projeleri izlemek.

e Bolgesel gelisme hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel kesim ve
sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek.

e 4 Gncl maddenin ikinci fikrasinin (c) bendi ¢cercevesinde ajansa tahsis edilen kaynaklari,
bdlge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak.

e Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi hizlandirmaya
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ve rekabet gliciinl artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak, baska kisi, kurum ve
kuruluslarin yaptigi arastirmalari desteklemek.

e Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve uluslararasi
diizeyde tanitimini yapmak veya yaptirmak.

e Bolge illerinde yatirnmcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin goérev ve yetki alanina giren
izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen siire iginde
sonuclandirmak tzere tek elden takip ve koordine etmek.

e Yonetim, Uiretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, 6rgitlenme ve isglict egitimi
gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kiglk ve orta dlcekli isletmelerle yeni
girisimcileri desteklemek.

e Tirkiye'nin katildigi ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin bolgede
tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistiriimesine katki saglamak.

e Ajansin faaliyetleri, mali yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin glincel olarak yayinlanacagi

bir internet sitesi olusturmak.
C) Ajansa lliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Ajans’in daha kurumsal yapiya kavusmasi ve ihtiya¢ duyulan tim ofis imkanlarina sahip olmasi amaciyla
10 yil siiresince Zonguldak il Ozel idaresinden kiraladigi Kozlu Sahil Yolu {izerinde bulunan Eski Halk Egi-
tim Binasinin yapim ihalesi 15 Subat 2012 tarihinde gerceklestirilmistir. ihaleyi kazanan yiiklenici firma
ile 15 Mart 2012 tarihinde yapim ihalesi s6zlesmesi imzalanmis ve 19 Mart 2012 tarihinde yiiklenici
firmaya yer teslimi yapiimistir. 4-6 Aralik 2012 tarihleri arasinda yeni hizmet binasina tasinma isi gercek-
lestirilmis olup 7 Aralik 2012 tarihinde Ajans yeni hizmet binasinda hizmet ve faaliyetlerini yliritmeye

baslamistir.
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i Arag Temini

Ulasim hizmetlerine iliskin Yonetim Kurulunun 22 Aralik 2011 tarihli ve 2011/11 sayil karari geregince
bir adet tasit kiralanmistir.

Ayrica izleme faaliyetleri, sektor analizleri, ilce analizleri ve diger Ajans faaliyetlerinde kullanilmasi ama-
ciyla Yonetim Kurulunun 21.05.2012 tarihli ve 2012/5 sayili karari geregince 2 adet arag kiralanmustir.

il Ofis Ekipmani ve Sarf Malzemesi Temini

Ajansin galisma ofislerinin kiralanmasina miiteakip ofis ekipmani ve sarf malzemesine iliskin ihtiyaglari-
na yonelik alimlar gerceklestirilmistir.

Ajansinternetsitesi(http://www.bakka.org.trvehttp://www.bakka.gov.tr)icinylklenicifirmailesozlesme
imzalanmistir.S6zlesmeninsiiresi11.05.2013tarihindebitecekoldugundanyenidénemigintaslakcalisma-
larimiz baslamistir. Yatinm Destek Ofisleri web sitesi tasarimiigin satin almayapilmis ve web siteleri (www.
zonguldakyatirim.com, www.karabukyatirim.com, www.bartinyatirim.com, www.investzonguldak.com,
www.investkarabuk.com, www.investbartin.com) olusturulmustur. Tiirkge ve ingilizce hazirlanan web
sitelerinin glincellestirme g¢alismalari devam etmektedir.

2. Tegkilat Yapisi

Ajansin organizasyon yapisi 5449 sayili Kanun’un 7’'nci Maddesinde belirtilmistir. Buna gore; Ajans Kal-
kinma Kurulu, Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yatirirm Destek Ofisinden mitesekkildir. Ayni ka-
nunun ilgili maddelerine gére Yonetim Kurulu karar organi, Kalkinma Kurulu danisma organi, Genel
Sekreterlik icra organidir.

Kalkinma Ajanslari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 29. Maddesi geregince Yonetim Ku-
rulu’nun 16.12.2009 tarih ve 2009/5 sayili karari ile Ajansin teskilat semasi asagida verilmektedir:
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YONETIM
KURULU

SEKRETERLIK

Sema.1: Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Organizasyon Yapisi

Zonguldak YDO

Yatirim
Destek
Ofisleri

Karabiik YDO

mektedir.
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Uyeden olusan kalkinma kurulu olusturulmustur.

Strateji Gelistirme ve  Program Yonetim  Zeme, Eegerﬁ!endirme idari ve Mali isler
Programlama Birimi Birimi e g_ppr ik Birimi
- rimi
a. Kalkinma Kurulu

Kalkinma Kurulu, ajansin danisma kuruludur. Bélgesel gelisme hedefine yonelik olarak; boélgedeki kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel kesim, sivil toplum kuruluslari, Gniversiteler ve yerel ydonetimler arasinda is-

birligini gelistirmek ve ajansi yonlendirmek Gzere illerin dengeli sekilde temsilini saglayacak yapida 100

Ajans Kalkinma Kuruluna Karabiik Universitesi Rektérii Sayin Prof. Dr. Burhanettin UYSAL baskanlik et-

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Ko-
ordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un
9uncu maddesinde Kalkinma Kurulu’nun gorev ve
yetkileri asagidaki gibi belirtilmistir:

e Tek ilden olusan bolgelerde yonetim kuru-
lunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil toplum
kuruluslari temsilcilerini ve iki kati yedeklerini si-
rasiyla segcmek.

e Ajansin yillik faaliyet ve i¢c denetim raporlarini
gorismek, degerlendirmek ve yénetim kuruluna

onerilerde bulunmak.



e Bolgenin sorunlarina ve ¢ozim Onerilerine, tanitimina, potansiyeline ve onceliklerine yonelik
olarak yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.
e Toplanti sonuglarini Kalkinma Bakanligina raporlamak ve toplantiya iliskin bir sonug bildirisi ya-

yimlamak.

b. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, ajansin karar organidir. Yonetim kurulu baskanlig; ilk yil ajans merkezi olarak tespit
edilen ilin valisi tarafindan, muteakip yillarda illerin alfabetik sirasina gore bolgedeki valiler tarafindan

birer yil sireyle donisiimla olarak yaratalur.

BAKKA Yénetim Kuruluna 4 Eyliil 2012 tarihine kadar Karabiik Valisi Sayin izzettin Kiiciik baskanlik et-
mekteyken, bu gorevi 4 Eylil 2012 tarihi itibariyle Zonguldak Valisi Sayin Erol AYYILDIZ devralmistir.

BAKKA Yoénetim Kurulu; Agustos ayina kadar Zonguldak Valisi Sayin Erol Ayyildiz, Bartin Valisi Sayin isa
Kiiclik, Karabiik Valisi Sayin izzettin Kiiclik, Zonguldak Belediye Baskani Sayin Muharrem Akdemir, Bartin
Belediye Baskani Sayin Cemal Akin, Karabiik Belediye Baskani Sayin Rafet Vergili, Zonguldak il Genel
Meclisi Bagkani Sayin ismail Terzi, Bartin il Genel Meclisi Baskani Sayin Ali Kartal, Karabiik il Genel Mec-
lisi Baskani Sayin Hiisnii Ozcan, Zonguldak Sanayi ve Ticaret Odasi Baskani Sayin M. Salih Demir, Bartin
Sanayi ve Ticaret Odasi Baskani Sayin ismail Toks6z ve Karabiik Sanayi ve Ticaret Odasi Baskani Sayin
Pehlivan Baylan’dan olusmaktayken 3 Agustos 2012 tarihinde 28373 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
2012/3511 sayil atama karariyla Bartin Valiligine Sayin Bilent Savur atanmustir.

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 11’inci

maddesinde Yonetim Kurulu’'nun gorev ve yetkileri asagidaki gibi belirtilmistir:

Yillik galisma programini kabul etmek ve Kalkinma Bakanliginin onayina sunmak.

¢ Yilicinde ihtiyaclara gore butceyi revize etmek.

¢ Yillik mali raporu ve kesinlesen bitce sonuclarini onaylamak.

e Tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar vermek.
e Altiaylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu Kalkinma Bakanligina gondermek.

e Ajans butgesini onaylamak ve Kalkinma Bakanligina gondermek.

e Genel sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine iliskin tek-

lifler ile kisi ve kuruluslara yapilacak yardimlari onaylamak.
e Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek.

e Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek.
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e Genel sekreterce belirlenen ¢alisma birimlerini ve bunlar arasindaki isbélimiinii onaylamak.
e Genel sekreteri belirlemek ve Kalkinma Bakanliginin onayina sunmak.

e Tasit disindaki tasinir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi konularinda genel sek-

reterin yetkili olacagi sinirlari tespit etmek.

o Gerekli gordugi hallerde yukarida sayilan yetkilerinden bir kismini, sinirlarini acgikca belirlemek

sartiyla genel sekretere devretmistir.
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T A Wi
Erol AYYILDIZ izzettin KUGCUK Biilent SAVUR
Zonguldak Valisi Karabiik Valisi Bartin Valisi

Muharrem AKDEMIR Rafet Vergili Cemal AKIN
Zonguldak Belediye Bagkani Karabiik Belediye Baskani Bartin Belediye Baskani

2

e oy
Salih DEMIR Pehlivan BAYLAN ismail TOKSOZ
Zonguldak TSO Baskani Karabiik TSO Baskani Bartin TSO Baskani

= r

ismail TERZI Hiisnii GZCAN Ali KARTAL
Zonguldak il Genel Meclis Bsk. Karabiik il Genel Meclis Bsk. Bartin il Genel Meclis Bsk.

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu Uyeleri

BAKKA 2012 Yih Faaliyet Raporu



c. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik Ajansin icra organidir. BAKKA Genel Sekreterligi, Strateji Gelistirme ve Programlama
Birimi (SGPB), Program Yoénetim Birimi (PYB), izleme-Degerlendirme ve Raporlama Birimi (iDRB), idari
ve Mali isler Birimi (iMiB) olmak (izere 4 birim, Zonguldak, Bartin ve Karabiik illerinde kurulu 3 YDO,

Hukuk Musavirinden olusmaktadir ve Genel Sekreter, Yonetim Kuruluna karsi sorumludur.

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 14{nci

maddesinde Genel Sekreter’in gérev ve yetkileri asagidaki gibi belirtilmistir:

e Yonetim kurulu kararlarini uygulamak.

e Yillhk calisma programi ile biitgeyi hazirlamak ve yoénetim kuruluna sunmak.

e Ajans gelirlerini toplamak, 4 Gincii maddeye gore belirlenecek usul ve esaslar ile biitce ve yonetim
kurulu kararlarina uygun olarak harcamalari yapmak.

e Yonetim kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar icerisinde, tasit disindaki tasinir mallarin alimi-
na, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek.

e Bolgedeki kisi, kurum ve kuruluslarin proje Gretme ve uygulama kapasitesini gelistirici faaliyetler-
de bulunmak.

e Ozel kesim, sivil toplum kuruluslari ve yerel yénetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini
degerlendirerek mali destek saglamak lizere yonetim kuruluna 6neri gotirmek.

e Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.
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e Yerel yonetimlerin planlama calismalarina teknik destek saglamak.

e Personelin performans olgltlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek.

e Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini yonetim kuruluna teklif etmek.

e Ajans genel sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi toplantilara
katilmak ve yurt disi temaslarda bulunmak.

e Ajansin sekretarya islerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yiritmek.

e Yonetim kurulunun devrettigi yetkileri kullanmak.

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi; Genel Sekreter, 21 uzman personel ve 5 destek personeli ile birlikte

toplam 27 personelden olusmaktadir.

Tablo.1: Genel Sekreterlik insan Kaynaklar

GOREVI

Genel Sekreter
Birim Baskani
Uzman

Uzman

Uzman

Uzman

Birim Baskani
Uzman

Uzman
Uzman
Birim Baskani

Uzman

Birim koordinatorii
Uzman

Birim koordinatori
Uzman

Uzman

Birim Baskani
Uzman

Destek Personeli
Destek Personeli
Destek Personeli
Destek Personeli
Destek Personeli

Genel Sekreterlik

Strateji Gelistirme ve Programlama
Strateji Gelistirme ve Programlama
Strateji Gelistirme ve Programlama
Strateji Gelistirme ve Programlama
Strateji Gelistirme ve Programlama
Program Yonetim

Program Yonetim

Program Yonetim

Program Yonetim

izleme, Degerlendirme ve Raporlama
izleme, Degerlendirme ve Raporlama
izleme, Degerlendirme ve Raporlama
Yatirim Destek Ofisi - Bartin

Yatirim Destek Ofisi - Bartin

Yatirim Destek Ofisi - Karabtik
Yatirim Destek Ofisi - Karabik
Yatirim Destek Ofisi - Zonguldak
Yatirim Destek Ofisi - Zonguldak
Hukuk Musaviri

idari ve Mali isler

idari ve Mali isler

idari ve Mali isler

idari ve Mali isler

idari ve Mali isler

idari ve Mali isler

idari ve Mali isler

Faruk TEZEL

ibrahim CIMEN

Halil Can EMRE
Cigdem COREK
Irmak GOKSU CAGLI
Burcu MIRANOGLU
Mehmet CETINKAYA
Onur CAGLAR

Vecdi ilhan BAYKARA
Elif ACAR

Hakki Yavuz TOPLU
Talha GOKTAS
Fethullah TATLILIOGLU
Mete Kaan NAMAL
Osman Bahadir KALECIK
Sakin EREN

Sahin BAS

ismail GURSQY
Umran OZTURK
Mustafa ASLAN
Recep Serkan ALKAN
Ahmet Kubilay CAGLI
Perihan OZYILMAZ
Ozkan IRKEN
Muhammed TEMLI
Ferdi KOSE

Tuba BAYTU
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi islem altyapisi her gegen giin yeni ihtiyaglar dogrultusunda revize edilmekte olup alinan program-

larin ve cihazlarin giincellestirmeleri takip edilerek gerekli lisanslari tamamlanmaktadir.

Ajans Internet sitesi (http://www.bakka.org.tr ve http://www.bakka.gov.tr) icin 2011 yilinda imzalanan
sozlesme yenilenmistir. Sozlesmenin siiresi 11 Mayis 2013 tarihinde bitecek oldugundan yeni donem
icin taslak ¢alismalarimiz baslamistir. Yatirim Destek Ofisleri web sitesi tasarimi igin satin alma yapilmis
ve web siteleri (www.zonguldakyatirim.com, www.karabukyatirim.com, www.bartinyatirim.com, www.
investzonguldak.com, www.investkarabuk.com, www.investbartin.com) olusturulmustur. Tiirkge ve in-

gilizce hazirlanan web sitelerinin glincellestirme c¢alismalari devam etmektedir.
4. insan Kaynaklari
a. BAKKA’nin insan Kaynaklari Politikasinin Amaci

Ajansin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi icin, alaninda uzmanlasmis, ulusal ve
uluslararasi diizeyde ihtiyac duyulan niteliklere sahip personelin istihdamini ve bu personelin nitelikle-
rinin gelistirilmesini ve surdurulebilirligini saglamaktir. BAKKA'nin insan kaynaklari politikasinin temel

ilkeleri sunlardir:

e sin gerektirdigi niteliklere sahip kisilerin secimini, ise alinmasini ve gérevlendirilmesini
gerceklestirmek ve personeli isin geregine gore egitmek ve yetistirmek,

e Personelin yaraticiligini, girisimciligini, basari ve ¢abasini maddi ve manevi olarak destekle-
mek, buna iliskin sistemler gelistirmek, personelin Ajansin amaclari dogrultusunda etkin ve
verimli calismasini saglayacak, Ajansin hizmet kalitesini ylkseltecek ve yapilan isin niteligi-
ne uygun rahat ve gilivenli bir is ortami ve ¢alisma sartlari saglamak,

e Personeli, etkinlik ve verimlilik ilkelerine bagh olarak, maliyet ve tasarruf bilinci icinde ¢alis-
tirmak, kendilerini ilgilendiren konularda zamaninda bilgilendirmek,

e Personelin Ajansa sadakat ve baglilhgini artirmak, ayni Ajansta ¢alisma bilincinin olusturul-
masi ve glclendirilmesi icin Ajans calisanlari arasinda isbirligi ve dayanismay! gelistirici ve
motivasyonu saglayici tedbirler almak, Ajansta calismayi 6zendirici hale getirmek,

e Personelin kisiligine saygili olmak, personele, mesleki ve kisisel ydonden yetisme ve gelisme
bakimindan esit ve uygun imkanlar saglamak,

e istihdam edilecek personelin seciminde, Ajansin calisma esas ve usullerine iliskin ilkeler ve
gorevin gerektirdigi uzmanlik bilgisine 6ncelik vermek, personelin bilgi ve yeteneklerine
uygun goérevlerde ¢alismasini saglamak,

e insan kaynaklari politikasinin olusturulmasi siirecine personelin katilimini saglamak,
personelin disiince, gorlis ve Onerilerini Ajans yonetimine kolaylikla aktarabilmesini
saglamak, bu cercevede haberlesme usul ve imkanlarini gelistirmek ve diger tedbirleri

almak.
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b. BAKKA’nin insan Kaynaklari ihtiyacinin Planlanmasi

insan kaynaklari planlamasi, Ajansin hedefleri dogrultusunda, gelecek yillarda ihtiya¢ duyulacak insan
kaynagini belirlemek amaciyla yapilmistir. insan kaynagi ihtiya¢ planinin hazirlanmasinda asagidaki

hususlar goz 6niinde bulundurulmustur:

e Ajansin mevcut yapisinin, ortaya ¢ikacak veya ortaya ¢ikmasi muhtemel yeni ihtiyaglari kar-

silayip karsilayamayacagi,

e Ajansin faaliyet alaninin zaman icerisindeki degisimlere gore almasi muhtemel yeni sekli ve

bu cercevede is hacminde beklenen gelismeler,

e Teknik, ekonomik ve sosyal gelismelerin, Ajansin personel ihtiyacinda gelecek yillarda mey-

dana getirmesi muhtemel degisiklikler,

e Gelecek yillarda emeklilik, istifa gibi ¢esitli nedenlerle Ajansta bosalmasi muhtemel pozis-

yonlar,
e Ajansicinde ihtiyag¢ duyulan egitim ve yetistirme faaliyetleri,
e Calisma birimlerinin ihtiyac ve 6zellikleri,

e Personel istihdamini etkileyen teknolojik yenilikler ve insan kaynagindaki niteliksel gelis-

meler,
e Bltge imkanlar.

c. insan Kaynaklari Politikasinin Uygulanmasina Dair Bilgiler

Bolgenin yeni ulusal ve yerel rekabet kosullarina adapte olma yetenegini gelistirmek ve bunun icin ge-
rekli altyapiyr hazirlayabilmek amaciyla, ajansimizin ¢abuk karar alip uygulayabilen, esnek ve dinamik

bir kurumsal yapi seklinde 6rglitlenmesinde insan kaynaklari politikasinin cok 6nemli bir yeri vardir.

Kalkinma Bakanligina sunulan insan kaynaklari politikasiyla insan kaynaklarinin amaci ve ilkeleri ile bu
yonde yapilacak faaliyetlerin ¢ercevesi olusturulmustur. Genel Sekreterin gorusleri cercevesinde belir-
lenmis olan insan kaynaklari rejimi ve politikasinin temel amaci; ajansin gorevlerini etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirebilmesi icin, alaninda uzmanlasmis, ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiya¢ duyulan
niteliklere sahip personelin istihdamini ve bu personelin niteliklerinin gelistiriimesini ve strdirilebilir-

ligini saglamaktr.

Personelin Ajansin amaglari dogrultusunda davranmasi, ¢calismasini saglamak ve Ajansin hizmet kalite-
sini ylikseltmek amaciyla hizmet igi egitim programlari diizenlenmistir. 2012 yilinin ilk ceyreginde tim
ajans personelinin katilimi saglanarak hizmet alimi yoluyla Microsoft Excel 2010 ileri Egitimi, yine 2012
ikinci ceyreginde Stres Yonetimi, Uzlasma ve Problem Cozme Egitimi, SGK Mevzuati Egitimi ve 2012 yili

Uclincl ceyreginde tim ajans personelinin katilimiyla Risk Yonetimi Egitimi alinmustir.
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Ajansta istihdam edilecek personelin bilgi, tecriibe ve yeteneklerine uygun goérevlerde calismasini sag-
lamak amaciyla birimler ve gorev dagilimlari belirlenmistir. Ajansin, ortak calisma kiltirine haiz, teknik
kapasitesi, motivasyonu, sorumluluk bilinci ve gtivenilirligi yliksek, bolgenin ihtiyag duydugu uzman ve

destek personel ile yapilanmasina 6zen gosterilmektedir.

Organizasyon yapisinda yer alan birimlerin gorev tanimlari ile Ajansin faaliyetlerine yonelik is akislari da
2012 yihnin ilk ceyreginde revize edilmistir. 2011 yilinin Gglinci ceyreginde vatani gorevini yapmak tize-
re 6 ay licretsiz izne ayrilmis olan izleme Degerlendirme ve Raporlama Biriminde gérevli Onur CAGLAR,
1 Subat 2012 tarihinde Program Yonetim Biriminde goreve baslamistir. Yilin ilk ceyreginde destek perso-
nel(yénetici asistani) Biike CELEM, yilin ikinci ceyreginde ajans uzmanlarindan idari Mali isler Birim Bas-
kani Ferhat CEYLAN ve Zonguldak Yatirim Destek Ofisinde gérevli uzman Giizide Zeynep KARAHISARLI,
yine yilin Giglincii ceyreginde izleme Degerlendirme ve Raporlama Biriminde uzman olarak gérev yapan

Abdulmelik KOCIN gorevlerinden istifa ederek ayrilmislardir.

2012 yihinin ikinci ceyreginde, personel alimi ilanlarinda istenen sartlarda basvuru gerceklesmeyen 1
ic denetgi ile 1 uzman ve 1 destek personel istihdamina ydnelik 5. personel alimi ilanina ¢ikilmistir. ig
denetci alimi icin basvuru sartlarini tasiyan aday bulunmadigindan i¢ denetgi istihdami 4.kez gergek-
lestirilememistir. Basvuru sartlarini tasiyan adaylar arasindan yarisma sinavinda basarili olan uzman
personel Ahmet Kubilay CAGLI idari Mali isler Biriminde, destek personel Tuba BAYTU yénetici asistani

olarak idari Mali isler Biriminde gérevlendirilmislerdir.

2012 yilinin son geyreginde, daha 6nceki personel alimi sinavlarinda istihdami gergeklestirilemeyen
1 i¢ denetgci ile 2012 yilinda istifa ederek gorevinden ayrilan uzman personellerin yerine 2 uzman igin
6.personel alimi ilanina ¢ikilmis ve yarisma sinavi 28 Aralik 2012 tarihinde yapilmis olup,basvuru sart-
larini tastyan adaylardan yarisma sinavinda basaril olan Hilal AKKAYA ve Yesim OZTUNC, 2013 yili Ocak
ayinda Yonetim Kurulu Karari ile gérevlerine baslayacaklardir. Ajans faaliyetleri 2012 sonu itibariyle 21

uzman ve 5 destek personeli tarafindan yiritilmektedir.

Yine 2012 yilinin son geyreginde 11 kisi ile 12 aylik hizmet alimi ihalesi yapilarak, temizlik, ulasim ve ofis

hizmetlerini ylrtitmek lizere gcalisan personel sayisi artiriimigtir.

Ajansta; genel sekreter, uzman personel, hukuk musaviri ve destek personeli olmak (izere dort grupta
personel istihdam edilmektedir. Ajans biinyesinde, 1 iktisat, 4 isletme, 1 Kamu Yénetimi ve Siyaset
Bilimi, 2 Uluslararasi iliskiler, 2 Sehir ve Bdlge Planlama, 2 istatistik, 2 Hukuk, 1 Sosyoloji, 1 Matema-
tik bélimi mezunu ile 1 Makine Miihendisligi, 1 Fizik Mihendisligi, 1 insaat Miihendisligi, 1 Endustri
Mihendisligi, 1 Elektrik-Elektronik Mihendisligi bolimU mezunu 21 uzman personel ile 1 Muhasebe
Yetkilisi, 1 insan Kaynaklari Yetkilisi, 1 Evrak ve Arsiv Sorumlusu, 1 Yonetici Asistani ve 1 Bilgi islem So-
rumlusu olmak tizere toplam 5 adet destek personel istihdam edilmektedir. Ayrica, hizmet alimi yolu ile
temizlik, ulasim ve ofis hizmetlerini ylritmek tGizere 1 Karabik YDO, 1 Bartin YDO, 4 Ajans Zonguldak
Merkez ofisinde olmak Uzere 6 kisi gérevlendirilmistir.
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BATI KARADENIZ KALKINMA AJARS

WEST BLACK SEA DEVELOPMENT AGENCY

Organizasyon yapisinda yer alan birimlerin goérev tanimlari ve calisma gruplari 11.04.2012 tarih ve

2012/4 sayil Yonetim Kurulu Karari ve 12.10.2012 tarih ve 6 sayili genelge ile revize edilmistir.

Strateji Gelistirme ve Programlama Birimi’nde 1 birim baskani, 4 uzman; Program Yonetim Birimi'nde 1
birim baskani, 3 uzman; izleme-Degerlendirme ve Raporlama Birimi’nde 1 birim baskani, 2’si Karabiik
ve Bartin Yatinm Destek Ofisinden gérevli arkadaslar tarafin yiriitilmek izere 4 uzman; idari ve Mali
isler Birimi’nde 1 birim baskani, 1 uzman, 5 destek personel; Bartin Yatirim Destek Ofisi’nde 2 uzman;
Karabiik Yatirim Destek Ofisi’nde 2 uzman ve Zonguldak Yatirim Destek Ofisinde 2 uzman, Ajansin Zon-

guldak merkez ofisinde 1 hukuk misaviri olmak lizere gérevlendirmeler yapiimistir.

27/12/2012 tarih ve 2012/11 sayili Yonetim Kurulu Karari hali hazirda Zonguldak YDO Koordinator vekil-
ligini yiriten ismail GURSOY’un asaleten Koordinatdr olarak atanmasina karar verilmis olup, Zonguldak
YDO faaliyetleri Koordinatér ismail GURSOY ve Uzman Umran OZTURK olmak {izere 2 personel tarafin-

dan ylruttlmektedir.

Ajans glinde dokuz saat, haftada 45 saat olmak lizere hizmet vermektedir. Ajansin gorevlerini etkin ve
verimli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla personelin ilgi ve uzmanlik alanina goére komisyonlar ve

calisma gruplari olusturulmustur.
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Ajans insan kaynaklariyla ilgili diger bilgiler asagidaki gibidir:

Grafik.1: Ajans Personelinin Cinsiyete Gore Dagilimi

a

B Kadin

= Erkek

Ajans personelimizin cinsiyetlere gére dagilimina bakildiginda ¢alisanlarimizin %73’k kismini erkekle-

rin, %27’lik kismini ise kadinlarin olusturdugu gorilmektedir.

Grafik.2: Ajans Uzman Personelinin Tecriibe ya da KPSS Puaniyla Bagvurma Durumu

B Tecriibe
m KPSS

Ajansa alinan Uzman Personelde 5 Yillik Tecrlibe, Destek Personelde en az 3 yillik tecriibe ya da Kamu

a

Personeli Se¢gme Sinavinin ilgili puan tirlerinden birinde belirli bir puanin izerinde bulunmak 6n sar-
t1 aranmistir. Ajansta istihdam edilen 21 uzman personelin %48’ine tekablil eden 10’u tecribe ile,

%52’sine tekabil eden 11’si ise KPSS puanlariyla basvuruda bulunmustur.
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Grafik.3: Ajans Personelinin Kullandig Diller

27

ingilizce Almanca Arapga Fransizca ispanyolca

Kullanilan diller bakimindan Ajans oldukga genis bir yelpazeye sahiptir. Personelimizce bilinen Alman-
ca, Ispanyolca, Fransizca ve Arapca dillerinin yani sira, personelimizin tamami ileri seviyede ingilizce
bilmektedir.

Grafik.4: Ajans Personelinin Tahsil Durumu

M Doktora (devam)
M Yiksek Lisans (devam)
M Yiiksek Lisans (mezun)

id Lisans

Ajansin 26 calisaninin 13’0 ylksek lisans 6grencisi olup, 7 kisi doktora 6grenimine devam etmektedir.

Yuksek lisans mezunlarindan 1 kisi doktora 6grenimine hentiz baslamamistir.

Ajans personelinin tamami en az lisans mezunudur. Yiiksek lisans ya da doktora yapmayan 5 kisi bulun-

maktadir.
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Grafik.5: Ajans Personelinin Mezun Oldugu Universiteler
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ODTU, 6 mezunla Ajans calisanlarinin mezun olduklari tiniversitelerin basinda gelmektedir. ODTU’yii 5
mezunla Anadolu Universitesi, 4 mezunla Hacettepe Universitesi, 2 mezunla Erciyes Universitesi izle-

mektedir.

Tam cahisanlarimiz Glkemizin 6nemli Gniversitelerinin gesitli bélimlerini bitirmis ve alanlarinda Ajansa

katki saglamaktadirlar.

Grafik.6: Ajans Personelinin Mezun Olunan Boliimlere Gore Dagilimi
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Personel, mezun olunan bélimlere gére siralandiginda Ajansta en c¢ok isletme mezunu oldugu ve bu

bolimi istatistik, Sehir ve Bélge Planlama, Hukuk ve Uluslararasi iliskiler béliimlerinin izledigi goriil-

mektedir.

BAKKA personelinin gérev ve mezun olunan bollimlere gore dagilimi asagidaki tablodaki gibidir:

Tablo.2: Ajans Personelinin Mezun Olunan Boliimlere Gore Dagilimi

| |
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5. Sunulan Hizmetler

Yonetim Kurulunun 16 Aralik 2009 tarihli ve 2009/5 sayili Karari ile kabul edilen organizasyon yapisi

cercevesinde faaliyetlerini sirdiren Ajans Genel Sekreterligi tarafindan sunulan hizmetler;

Strateji Gelistirme ve Programlama Birimi,
Program Yonetim Birimi,
izleme-Degerlendirme ve Raporlama Birimi,
idari ve Mali Isler Birimi

Yatirim Destek Ofisleri

Hukuk Msaviri

tarafindan yerine getirilmektedir.

Birim Baskanlari ve Yatirim Destek Ofisi (YDO) Koordinatorleri planlanan yillik faaliyet takvimle-

rini her yilin basinda Genel Sekretere sunmakla yukimlidurler.

Birim Baskanlari ve YDO Koordinatorleri birim gérev ve sorumluluklarinin birim personeli ara-

sinda uygun bir sekilde dagitilmasindan ve bu goérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinin izlenme-
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sinden sorumludur.

e Tidm birimler ve YDO'lar gerekli hallerde ve Genel Sekreterin oluru ile diger birimlere destek
saglamakla yukimludur.

e Tum personel Ajanslarla ilgili tim mevzuat ile Ajans tarafindan yayinlanan yonergelere uymak-
tan ve gereklerini yerine getirmekten sorumludur.

e  Tiam personel calismalarinda tarafsizlik ve gizlilige riayet etmek ve etik degerlere gore hareket

etmek zorundadir.
a. Strateji Gelistirme ve Programlama Birimi
Strateji Gelistirme ve Programlama Biriminin Goérev, Yetki ve Sorumluluklari:

e  Bolgenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesini hizlandirmaya ve rekabet gliciinli artirmaya
yonelik arastirmalar yapmak,

e Yerel aktorlerin katihmi ile bolgesel ve sektorel bazda plan ve programlar hazirlamak,

e Yerel aktorlerin katihimi ile bolgesel ve sektorel analizleri yapmak/yaptirmak,

e Hazrladiklari plan ve programlarin paydaslar tarafindan benimsenmesine yonelik ¢alismalar
yapmak,

e  Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil
toplum kuruluslari arasindaki ishirligini gelistirmek,

e Yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla ve ulusal/uluslararasi Ajanslarla isbirligi ve kapasite ge-
listirmeye yonelik ¢alismalar yapmak,

e Bolgeye iliskin ihtiya¢ duyulan verileri toplamak, giincellemek, veri tabanini olusturmaya yone-
lik koordinasyonu saglamak,

e  Bolge plani ve programlar ile uyumlu olarak saglanacak desteklerin cercevesini olusturmak,
zamanlamasini ve mali desteklerin bltce dagilimini planlamak,

e Yillik cahisma programini, birim ¢alisma programlarini konsolide ederek olusan bitce tavani cer-
cevesinde hazirlamak ve hazirlanan verileri Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine (KAYS) zamaninda
girmek,

e Ulusal veya uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin bélgede tanitimini yapmak ve bu prog-
ramlar kapsaminda proje gelistiriimesine katki saglamak,

e Ajansin haftalik, 6 aylk ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak,

e Ajansa ait stratejik bir plan hazirlamak ve uygulanmasini takip etmek,

e ¢ kontrol sistemini ve risk analizini glincellemek, takip etmek ve rapor sunmak,

e Kalkinma Kurulu toplantilari ile Gyelerle yapilacak galismalar ile ilgili islemleri ylritmek,

e Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine (KAYS) birimle ilgili islemleri zamaninda ve eksiksiz gir-
mek ve KAYS'In takibini yapmak,

e Genel Sekreterin uygun gorecegi diger gorevleri yerine getirmektir.
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b. Program Yonetim Birimi

Program Yonetim Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

e  Saglanacak desteklerin uygulama mekanizmasinin genel cercevesini olusturmak ve glincelle-
mek,

e  Destek programlari kapsaminda, Destek Yonetim Kilavuzunda belirlenen cerceve icerisinde
basvuru kosullarini ve degerlendirme kriterlerini belirlemek,

e  Potansiyel yararlanicilara yonelik basvuru rehberlerini hazirlamak ve dagitmak,

e  Dogrudan faaliyet destegi uygulamalarina yonelik basvuru rehberini Ajans internet sitesinde
devamli surette bulundurmak,

e  Destek programlarinin bolgede tanitimi icin gerekli tedbirleri almak,

e  Potansiyel basvuru sahiplerine yonelik proje hazirlama egitimleri diizenlemek ve gergeklestir-
mek,

e  Potansiyel basvuru sahipleri tarafindan yoneltilen sorulari cevaplariyla birlikte; Ajans internet
sayfasinda “Sikca Sorulan Sorular (SSS)” bollimiinde yayinlayarak herkesin ayni anda ve esit diizeyde
bilgi edinebilmesini saglamak,

e  Proje ve faaliyet destegi basvurularini kabul etmek ve kayitlarini yapmak,

e  Gerekli durumlarda, teklif cagrisina iliskin diizeltmeler yapmak ve bunlari yayimlamak,

e Basvurularin degerlendirilmesinde gorevlendirilecek bagimsiz degerlendiricilerin se¢im kriter-
lerini belirlemek; se¢im siirecini organize etmek,

e Bagimsiz degerlendiricilerin performanslarini degerlendirmek,

e  Proje secim ve degerlendirme siireglerini planlamak ve yonetmek,

e  Genel Sekreterin talebiyle, destek almaya hak kazanan projelerin biitgelerini yapilan degerlen-
dirmeler 1siginda revize etmek; proje sahiplerini sozlesme siirecinden dnce konu ile ilgili olarak bilgilen-
dirmek,

e  Degerlendirme komitesince yapilan nihai degerlendirmeler sonucu belirlenen ve Yonetim Ku-
rulunca onaylanan “destek almaya hak kazananlarin listesini” kamuoyuna ilan etmek,

e  Proje teklifinde bulunan basvuru sahiplerine, yapilan degerlendirme sonucunda verilen karar-
lari gerekgeleriyle birlikte bildirmek,

e izleme-Degerlendirme ve Raporlama Birimi ile birlikte destek almaya hak kazanan projelerin
sahipleri ile imzalanacak sozlesmeleri hazirlamak ve s6zlesme imzalamaya davet etmek,

e  Proje basvurulari, degerlendirme siireci ve segilen projelerle ilgili temel verilerin bilgi sistemin-
de tutulmasini temin etmek,

e Destek almaya hak kazanan projelere iliskin gerekli bilgi ve belgeleri izleme Degerlendirme ve
Raporlama Birimine devretmek,

e  Birimleilgili gbrev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi
ve kapasite gelistirmeye yonelik ¢calismalar yapmak,

e  Birim faaliyet raporlarini hazirlamak,

e  Birim calisma programi ile bitcesini olusturmak,

e Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine birimle ilgili islemleri zamaninda ve eksiksiz girmek ve
KAYS'In takibini yapmak,

e Genel Sekreterin uygun gorecegi diger gorevleri yerine getirmek.
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c. izleme-Degerlendirme ve Raporlama Birimi

izleme-Degerlendirme ve Raporlama Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar::

e  Bakanlik koordinasyonunda Ajansin saglayacagi her tiirli destegin izleme ve degerlendirilme-
sinde temel ilke ve kurallari tespit etmek; sorumluluklarin ve kullanilacak belgelerin standartlari ile
proje sahiplerinin uygulama esnasinda uymalari gereken kurallarin yasal ve kurumsal zemininin olus-
masina katki saglamak,

e Genel Sekreterin talep ettigi projelere, sozlesme 6ncesinde, projenin risk ve gereksinimlerini
tespit etmeye yonelik 6n izleme ziyaretleri yapmak,

e  Proje ve faaliyetlerin uygulama sirecinde Ajans kaynaklarinin yerinde ve etkin kullaniimasini
saglamak,

e Ajanstan destek almaya hak kazanmis proje ya da faaliyet sahipleri ile imzalanacak s6zlesmeleri
hazirlamak, sézlesme imzalanmasi siirecinde aktif olarak bulunmak, yararlanicilarin sorunlari ve ihti-
yaglari ile yakindan ilgilenmek,

e Sozlesmelerin imzalanmasini miteakip, s6zlesme bilgilerinin dogrulugunu teyit etmek, yararla-
nicinin uygulama kapasitesini degerlendirmek ve yararlanici ile birlikte proje uygulamasina iliskin bir yol
haritasi hazirlamak, projeye 6n 6deme yapilmasi ve projenin risk analizi konularindaki géristini Genel
Sekretere bildirmek,

e  Yararlanicilar tarafindan sunulan raporlari ve 6deme taleplerini degerlendirmek, 6demelerin
zamaninda yapilmasini temin etmek ve yapilan harcamalarin usule uygunlugunu denetlemek,

e Yiruttlen program ve projelere yonelik diizenli risk analizleri yapmak ve risklerin 6nceden tes-
pitine yonelik diizeltici ve 6nleyici tedbirler almak, gerektigi takdirde sdzlesme degisikligi, fesih, erken
uyari raporlari ve usulsizliik hakkinda islemleri gergeklestirmek,

e Yararlanicilarin proje veya faaliyetlerinin uygulama asamasindaki sorularini yanitlamak, uygula-
mada karsilastiklari sorunlarin ¢oziimiine yonelik destek vermek ve bu sorulardan olusan listeyi cevap-
lari ile birlikte Ajansin internet sitesinde yayinlamak.

e Ajanstarafindan hazirlanan plan ve programlarin ve desteklenen projelerin izleme ve degerlen-
dirilmesi amaciyla gerekli bilgilerin toplanmasi, analizi, bildirimi ve kullanilmasi hususunda ¢alismalar
yapmak,

e Proje ve ylritllen hibe programlarinin degerlendirilmesine yonelik program diizeyinde perfor-
mans kriterlerini belirlemek ve projelerin performansini 6lgmek,

e Desteklenen faaliyet ve projeleri izlemek, degerlendirmek ve sonuglarini Yonetim Kurulu ve
Kalkinma Bakanligina raporlamak,

e izleme bilgi sistemini kurmak ve genel koordinasyonunu saglamak,

e Birimin faaliyet raporlarini hazirlamak,

e Birim calisma programi ile bitcesini olusturmak,

e Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine birimle ilgili islemleri zamaninda ve eksiksiz girmek ve
KAYS'in takibini yapmak,

e  Genel Sekreterin uygun gorecegi diger gorevleri yerine getirmek.
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d. idari Mali isler Birimi
i. Birim Baskani

e  Butce sonuclarini hazirlayarak Genel Sekretere sunmak ve Ajansin web sayfasinda yayimlamak,

e Aylik harcama programini olusturmak ve (¢ aylik harcama programini Kalkinma Bakanligina
sunmak,

e  Personel performans yonetim sistemini kurmak ve yonetmek,

e  Performans olcitleri ile degerlendirmesine iliskin calismalari Genel Sekretere sunmak,

e  Satin alma ve ihale islemlerini, varsa ilgili birimle koordinasyon halinde yuritmek,

e Kurumsal kimlik calismalarini ylrttmek,

e  Butce hazirlik calismalarinda gelir bitge tavanini belirlemek,

e Birim ¢alisma programi ile biitgesini olusturmak,

e Ajans gelirlerinin takip ve tahsil islemlerinin koordinasyonunu saglamak,

e insan kaynaklar politikasinin uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesine iliskin raporlar
hazirlamak,

e  Kalkinma Ajanslari Yonetim Sisteminde (KAYS) birim ile ilgili verilerinin sisteme girilmesini takip
etmek,

e Ajansin Banka nezdinde agilan vadeli ve vadesiz hesaplarini takip ve kontrol etmek,

e Ajansin mali durumu ile ilgili mutabakat islemlerini yapmak,

e Ajansin yillik dis denetimine iliskin is ve islemlerini takip etmek,

e Hizmet alimi yolu ile ¢alisan personelin sevk ve idaresini saglamak,

e  Destek personelin asagida sayilan gorevlerinin yerine getirilmesini saglamak,

e  Genel Sekreter tarafindan verilecek her tirli gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getir-

ii. Yonetici Asistani ve Halkla iliskiler Sorumlusu

e  Genel Sekreterin her tirlii haberlesme ve yazisma islerini ylritmek,

e  Ajansin gorisme ve kabullerine ait hizmetleri yurtitmek,

e Ajansinyurtici ve yurt disi ziyaret, davet, karsilama, ugurlama, agirlama, vb. ile her tiirli proto-
kol ve téren hizmet ve islerini ilgili diger kuruluslarla isbirligi halinde yirtutmek,

e Yonetim Kurulu toplantilarina iliskin her tiirlG idari is ve islemleri takip etmek, yazismalari yap-
mak, dosyalari tutmak, arsiviemek,

e  Toplanti, seminer, fuar, konferans, sempozyum, vb. organizasyonlari planlamak ve koordine et-
mek,

e  Reklam ve iletisim faaliyetleri ile ilgili olarak birimlere destek saglamak,

e Ajans internet sitesinden gelen mailleri cevaplamak veya ilgili birime/uzmana iletmek,

e  Ajanslailintili konularda medyanin takibini yapmak, basinda yer alan tiim haberleri ve ilan ¢a-
lismalarini sistematik olarak dosyalamak,

e  Birimin faaliyet raporlarini hazirlamak,

e  Genel Sekreter tarafindan verilen diger isleri yapmak.
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iii. Muhasebe Yetkilisi

e Kalkinma Ajanslarina iliskin mevzuatta muhasebe yetkilisine verilen gérev ve sorumluluklari
yerine getirmek,

e Ajans gelirlerinin takibini yapmak, Ajansin mevzuatta belirtilen kurumlardan olan alacaklarinin
sureleri icinde tahsili icin gerekli gérlisme ve yazismalari yapmak ve raporlayarak Ust yoneticilere bil-
dirmek,

e Muhasebe kayitlari ile yevmiye ve buyik defteri temel muhasebe ilke ve standartlarina uygun
olarak tutmak ve saklamak,

e  Bltcedeki 6deneklere ve kodlara uygun olarak 6demeleri yapmak,

e Proje sahiplerinin IDRB’nin teknik acidan uygun buldugu édeme taleplerini mali acidan deger-
lendirmek ve uygun bulunmasi durumunda gerekli 6demeleri zamaninda yapmak,

e Sozlesme feshi, usulsiuizlik vb. sebeplerden kaynaklanan geri 6demelerin takibini yapmak,

e (Odeme evraklari ile fatura vb. belgeleri diizgiin bir sekilde muhafaza etmek,

e Vergisel yukiamlulikler ile ilgili islemleri takip etmek, beyannameleri hazirlamak ve bildirmek,

e Kalkinma Ajanslari Yonetim Sisteminde (KAYS) biitgce ve muhasebe verilerini sisteme girmek ve
izlemek,

e Avanslailgili islemleri yapmak,

e Yonetim Kuruluna sunulmak Gzere harcama dokimint hazirlamak,

e Genel Sekreter tarafindan verilecek her tiirlt gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek,

e Yukarida sayilan gorevleri Birim Baskaninin bilgisi dahilinde veya Birim Baskaniyla birlikte yeri-
ne getirmek.

iv. Satin Alma Sorumlusu

e Kalkinma Ajanslari Mal, Hizmet ve Yapim isi Satin alma ve ihale Usul ve Esaslarina gére satin
alma ve ihale islemlerinde ilgili birime gerektiginde destek olmak,

e  Satin alma ve ihale islemlerinin usul ve esaslara uygun yapilip yapilmadigini takip etmek, satin
alma ve ihale islemlerinin dosyalarini saklamak,

e Harcamalarla ilgili, s6zlesme, ihale komisyon tutanagi, fiyat arastirmasi gibi birimlerce hazirla-

nan evraklarin ilk kontroliina yaparak eksiklikleri ilgililere bildirmek,
V. insan Kaynaklari Sorumlusu

e Ajansin insan kaynaklari politikasi amac ve temel ilkelerinin gerceklesmesi ile ilgili faaliyetleri
yuritmek,

e Aylik personel puantaj islemlerini yapmak,

e Ucret bordrolarini ve SGK bildirgelerini diizenlemek,

e Gorev kagitlariile yolluk bildirimlerini toplamak, kontrol etmek ve dosyalamak,

e Personel alimiileilgili islemleri ylritmek,

e Personel 6zlik dosyalarini hazirlamak ve muhafaza etmek,

e Personelin saglik ile ilgili islemlerini ylritmek,
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e Personelinizin ile ilgili islemlerini ylritmek,

e Yilhk hizmet ici egitim programlarinin planlanma ve uygulanma sireclerinde koordinasyonu
saglamak,

e Calisan memnuniyetini artirmaya yonelik organizasyon ve etkinliklerin gerceklestirilmek,

e  Genel Sekreter tarafindan verilecek her tirli gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getir-
mek,

e  Yukarida sayilan gorevleri Birim Baskaninin bilgisi dahilinde veya Birim Bagkaniyla birlikte yeri-
ne getirmek.

vi. Evrak ve Arsiv Sorumlusu

e Ajans bina, arac ve gerecleriyle ilgili ihtiyaglari tespit ve temin etmek, bakim ve onarimlarini
dizenli olarak yaptirmak,

e Ajansin gelen-giden evrak kayitlarini yapmak ve belgeleri muhafaza etmek,

e  Birimler itibariyle evrak sistemini olusturmak, kayitlari elektronik ortamda da izlemek,

e  Evraklarin aciliyetlerini dikkate alarak faks ve posta islemlerini ylritmek,

e Arsiv hizmetleri ile arsiv isletim/y6netimine iliskin verilecek her tirli gérevi zamaninda ve ek-
siksiz olarak yerine getirmek,

e  Ofis ihtiyaclarini temin etmek ve dagitmak,

e  Genel Sekreter tarafindan verilecek her tiirlii gbrevin zamaninda ve eksiksiz olarak yerine ge-
tirmek,

e  Yukarida sayilan gérevleri Birim Baskaninin bilgisi dahilinde veya Birim Baskaniyla birlikte yeri-
ne getirmek.

vii. Bilgi Islem Gérevlisi

e Hizmet birimlerinde kullanilacak bilgisayarlar ve ¢evre donanimlarini ve internet baglantilarini,
cevre birimlerinin bakim, onarim ve kurulumlarini, bilgisayar agi altyapisini, teknik 6l¢llere uygun ola-
rak saglamak,

e Ajansin tim bilgi islem faaliyetlerini planlamak, yénlendirmek ve koordinasyonunu saglamak,

e  Kuruma ait bilgilerin manyetik ve optik ortamlarda muhafaza, gtivenlik ve yedeklemesini sag-
lamak,

e  Kurum bilgi-iletisim cihazlari (faks, elektrik, aydinlatma, telefon, fotokopi, bilgisayar, yazici, mo-
dem vb.) ve sarf malzemeleri ihtiyacini belirlemek ve teminini saglamak,

e Ajansin internet sayfalarini hazirlamak, bilgilerin glincelligini saglamak,

e Ajans birimlerine bilgi ve teknik destek vermek,

e  Ajans bilgisayar sistemi glivenliginin saglanmasi icin yazilim ve donanim olarak gerekli 6nlem-
leri almak,

° Elektronik posta hizmetlerinin verilmesini saglamak,

e Genel Sekreter tarafindan verilecek her tirli gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getir-
mek,

e  Yukarida sayilan gorevleri Birim Baskaninin bilgisi dahilinde veya Birim Bagkaniyla birlikte yeri-

ne getirmek.
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e. Yatirim Destek Ofisleri

Yatirim Destek Ofislerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

e  Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmeliginin dordinci bolimiin-
de yer alan maddelere uygun olarak yatirrmcilarin basvurularini kabul ve takip etmek,

e  Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelikte yer alan maddelere ve
Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak yatirimcilarin basvurulari Gzerinde 6n inceleme yapmak,

e  Kendilerine yapilan basvurulari dosyalamak ve dosyalari yatirimin sona erdigi tarihten itibaren
bes yil slireyle saklamak,

e Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelikte yer alan maddelere ve
Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak, yatirimcilarin izin ve/veya ruhsat islemlerini yahut diger idari
is ve islemleri, ilgili makam veya makamlara intikal ettirmek ve gerekli takip islemlerini yapmak,

e  Zonguldak, Karabik ve Bartin illerinde yatirrmcilarin karsilasabilecekleri engel ve sorunlari tes-
pit ederek sorunlarin ¢6zim konusunda ilgili merciler nezdinde girisimde bulunmak,

e  Zonguldak, Karabiik ve Bartin illerinin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halin-
de ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimini yapmak veya yaptirmak,

e Aylik faaliyet raporu dizenlemek ve bunlari ilgili Valilige ve Genel Sekreterlige sunmak,

e  Haftalik faaliyet raporu hazirlamak,

e Basbakanhk Turkiye Yatirirm Destek ve Tanitim Ajansi ve ilgili diger kuruluslarla isbirligi halinde
Zonguldak, Karabiik ve Bartin’da yatirim destek ve tanitim stratejisini belirlemek ve uygulamak,

e  Zonguldak, Karabiik ve Bartin’da kamu kurum ve kuruluslari ve 6zel sektor kuruluslarinca ulus-
lararasi diizeyde yiritilen yatirnm destek ve tanitim faaliyetlerini koordine etmek ve desteklemek,

e Ajans destekleri hakkinda ilgili mevzuattaki basvuru kosullari ve istenen belgeler dogrultusunda
yatirimciya bilgi vermek ve yol gostermek,

e  Gorev alanina giren konularda basili ve elektronik yayinlar ¢cikarmak; bu tir yayinlari destekle-
mek,

e  Birimleilgili gbrev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi
ve kapasite gelistirmeye yonelik calismalar yapmak,

e  Genel Sekreterin uygun gorecegi diger gorevleri yerine getirmek.

f. Hukuk Miisaviri

Hukuk Musavirinin Gorev ve Sorumluluklari:

e Genel Sekreterlik ve diger birimlere intikal ettirilen ve hukuki, mali, idari ve cezai sonug hasil
edilebilecek tiim konular hakkinda hukuki goris bildirmek,

e Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Ajans menfaatlerini koruyucu ve anlasmazliklara ¢o-
zim getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

e Ajans adina akdedilecek so6zlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve
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Ajans menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimci olmak,

e Ajans personeli hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve Genel Sekreter tarafindan havale
edilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek meri mevzuatin gerektigi takibat ve islemleri ifa
etmek,

e  Ajans tarafindan hazirlanan veya Bakanlik ile diger Kurum ve Kuruluslardan goéris alinmak Gze-
re gonderilen kanun, tizik ve yonetmelik taslaklari hakkinda hukuki goris bildirmek,

e Ajans leh ve aleyhindeki her tiirlii dava ve icra takiplerini merkezden veya gerektiginde mahal-
linde takip etmek,

e Ajans adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra daireleri ve
noterden Ajansa yapilacak tebliglere cevap vermek,

e Adli ve idari yargi mercileri, icra miidiirliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde
Ajansi temsil etmek,

e  Genel Sekreterin uygun gorecegi diger gorevleri yerine getirmek.

BAKKA 2012 Yih Faaliyet Raporu

25



6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

ic denetci istihdaminin saglanamamasi nedeniyle Ajanslarin mali kaynaklarinin elde edilmesi,
kullanilmasi ve mali denetiminin saglanmasinda gorevli ve yetkili olanlar; kaynaklarin etkili, ekonomik,
verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullaniimasindan, muhasebelestirilmesinden,
raporlanmasindan ve kotliye kullanilmamasi igin gerekli dnlemlerin alinmasindan sorumlu tutulacagi
hikmiine uygun olarak bir i¢ kontrol sistemi olusturulmasi amaciyla Kurum iginden bir komisyon
kurulmus ve komisyon calismalari devam etmektedir. i¢c denetginin istihdamiyla birlikte s6z konusu ig

kontrol sisteminin tekrar gozden gecirilip revize edilmesi glindeme alinacaktir.

Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine tiim veriler girilmis olup sistem aktif olarak kullanilmaktadir. Kal-
kinma Bakanhgi'nin yiritmekte oldugu sistem tamamlanabildigi 6lctide tim veriler KAYS {zerinden

izlenecektir.

5449 sayih Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 4’iinci
maddesinin (h) bendi ve Kalkinma Ajanslari Denetim Yonetmeliginin 4’lincl ve 5’inci maddeleri uyarin-
ca Ajansimizin mali yonetim yeterligi denetimi 13-17 Subat 2012 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.

Ajansimizin mali yénetim yeterligi Kalkinma Bakanliginca uygun bulunmustur.
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IILAMAC VE HEDEFLER

A) Ajansin Amag ve Hedefleri

AMAC 1:

Kurumsal Yapi,
insan Kaynaklar ve
Teknik Altyapi
Agisindan Bolge
ihtiyaclarini

Karsilayabilen
Yenilikgi ve
Dinamik Bir Kurum
Olarak Coziim
Odakh Bir Yapi
Sergilemek.

Hedef 1: Uluslararasi
standartlarda
hizmet veren bir
kurum haline
gelinmesi.

Hedef 2: Ajans insan
kaynaklari
politikasinin dinamik
olarak degerlendirilip
ihtiyaca yonelik
tedbirler alinmasi.
Hedef 3: Ajansin
bélgesel, ulusal ve
uluslararasi
platformlarda
taninirhginin
arttirilmasi.

Hedef 4: Ulusal ve

Tablo.3: Ajansin Amag ve Hedefleri

AMAC 2:

Bolgenin Kaynak ve
Olanaklarini Tespit
Etmeye, Bolgesel
Gelismeyi
Saglamaya

ve Rekabet Giiciinii
Arttirmaya Yonelik
Calismalar Yapmak
ve Yaptirmak.

Hedef 1: Bélgenin
mevcut durumu ile
potansiyel gelisme
eksenleri ve
stratejilerini
belirleyen bir bolge
plani hazirlanmasi.

Hedef 2: Bolgesel
gelismeyi
tetikleyecek
sektorlere dair
¢alismalar yapiimasi.

AMAC 3:

Bolgenin
Kalkinmasina Yon
Verecek Bolge
Plani, Sektorel
Analizler ve Strateji
Belgelerinin
Etkinligini
Arttirmak.

Hedef 1: Bolge
Planinda belirtilen
hedefler ve dncelik
alanlarina yonelik
uygulamalar
gergeklestirilmesi.

Hedef 2: Hazirlanan
Bolge Plani ve
analizlerin katilimci
sureglerle
hazirlanmasinin

ve bolgesel
sahiplenmenin
saglanmasi.

Hedef 3: Hazirlanan
dokiimanlarin farkh

AMAC 4:

Kamu Kesimi, Ozel
Kesim ve STK'lar
Arasinda
Koordinasyonu
Saglayarak
Bolgede isbirligini
Gelistirmek.

Hedef 1: Bolgesel
ishirligi araclarinin
olusturulmasi.

Hedef 2: Kalkinma
Kurulunun
katilimciligini ve
etkinligini arttiracak

onlemlerin alinmasi.

AMAC 5:

Bolgede Yatirim
Ortamini
iyilestirmeye ve
Girisimcilik
Kiiltiiriini
Arttirmaya
Yénelik Onlemler
Almak

Hedef 1: Yatirim,

is yapma ve
verimliligin
arttirmaya yonelik
onlemlerin alinmasi.

Hedef 2: Bolgesel
inovasyon
stratejisinin
olusturulmasi.

Hedef 3:Bolgedeki
istihdam yapisinin
bolgenin sartlarina
ve ihtiyaclarina gore
iyilestirilmesi.

uluslararasi dlizeyde ortamlarda
yuritilen proje ve paylasilarak
programlara katiim tanitilmasi.
saglanmasi.

B) Temel Politika ve Oncelikler

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Zonguldak, Karabiik ve Bartin illerinin olusturdugu bélgenin kaynakla-
rinin strdurulebilir bicimde yonetilerek, bolge icerisinde ekonomik ve sosyal kalkinmayi hedefleyen
¢alismalara yol gbstermeyi amaglamaktadir. Bu amagla olusturulan politika ve 6nceliklerde Ajansin eko-
nomik, sosyal ve kiltlrel alanlarda bitincil bir yaklasimla gerceklestirecegi kalkinma stratejisi ortaya

konulmaya calisiilmaktadir.

Vizyonu “Kalkinma Siirecinde Yerel Dinamiklere Onciiliik Eden, Yenilikgi Bir Ajans Olmak” ve misyo-
nu“isbirligi Kultiiriiniin Gelistirilmesini Ve Potansiyellerin Akilci Degerlendirilmesini Koordine Ederek
Bolgesel Kalkinmayi Saglamak” olarak belirlenen Ajans, bu ideallere ulasmak amaciyla belirledigi amag

ve hedefler dogrultusunda asagidaki stratejileri temel politika ve 6ncelik olarak benimsemistir.
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Tablo.4: Ajansin Hedef ve Stratejileri

Hedef 1:

Bolge Planinda belirtilen
hedefler ve oncelik alanlarina

yonelik uygulamalar
gerceklestirmek.

Strateji 1: Mali ve teknik
destek programlarinin Bolge
Planinda belirtilen 6ncelikler
dogrultusunda diizenlenmesi.
Strateji 2: Bolgedeki kurum ve
kuruluslarla koordinasyon
icinde Bolge Planinin
oncelikleri dogrultusunda
egitimler verilmesi.

Strateji 3: Ulusal ve uluslararasi
dizeyde yiirutilecek isbirligi
faaliyetlerinde Bolge Plani
onceliklerine uygun hareket
edilmesi.

BOLGE PLANI, SEKTOREL ANALIZLER VE
STRATEJi BELGELERININ ETKINLIGINi ARTTIRMAK

AMAG 3: BOLGENIN KALKINMASINA YON VERECEK

Hedef 1:

Hedef 2:

Hazirlanan Bolge Plami

ve analizlerin katihmeci
sureglerle hazirlanmasinin ve
bolgesel sahiplenmenin
saglanmasi.

Strateji 1: Bolge Plani ve
diger belgeler olusturulurken
tlim paydaslarin siirece dahil
edilmesi / gérislerinin
alinmasi.

Strateji 2: Ajans
faaliyetlerinin ve hazirlanan
dokiimanlarin hizh ve etkin
bicimde kamuoyuyla
paylasiimasi.

Hedef 3:

Hazirlanan dokiimanlarin
farkl ortamlarda paylasilarak
tanitilmasi.

Strateji 1: Hazirlanan
dokiimanlarin bolgesel, ulusal
ve uluslararasi diizeyde
dagitiminin yapilmast.

Strateji 2: Web sitesi ve sosyal
medya araciligiyla anlik ve
etkin tanitim yapilmasi.

Hedef 2:

STK’LAR ARASINDA KOORDINASYONU

Strateji 1: Farklialanlarda faaliyet gosteren
kurumlarla etkin isbirligi ve koordinasyon
icinde bolgesel potansiyelin harekete
gecirilmesi.

Strateji 2: Farklialanlara odaklanmis
komisyonlar ve grup toplantilari vasitasiyla
kurum ve kuruluslar arastisbirliginin
saglanmasi.

Strateji 3: Bolge bilincinin gliclenmesine
doniik faaliyetler yiratilmesi.

GELISTIRMEK

AMAC 4: KAMU KESiMi, OZEL KESIM VE
SAGLAYARAK BOLGEDE iSBIRLIGINi

Hedef 1:
Yatirim, is yapma

veverimliligi arttirmaya
yonelik onlemlerin alinmasi.

Bolgesel igbirligi araglarinin olusturulmasi.

Hedef 2:

Bolgesel inovasyon
stratejisinin olusturulmasi.

Kalkinma Kurulunun katiimciligini ve

etkinligini arttiracak dnlemlerin alinmasi.

Strateji 1: Kalkinma Kurulunun etkinligini
arttiracak komisyon faaliyetlerinin
strddrilmesi.

Strateji 2: Kalkinma Kurulu tyelerinin
katilimiyla ¢alistay, odak grup toplantisi vb.
etkinliklerin diizenlenmesi.

Hedef 3:

Bolgedeki istihdam yapisinin
bolgenin sartlarina ve
ihtiyaclarina gore
iyilestirilmesi.

Strateji 1: Yatirim sorunlarinin
tespit edilmesi ve ¢oziim
onerilerinin olusturulmasi.
Strateji 2: Bolgede ortaklik
kulttrinin gelistirilmesi.
Strateji 3: Ulusal ve
uluslararasi fonlardan
yararlanma kabiliyetinin
arttirilmasi.

AMAG 5: BOLGEDE YATIRIM ORTAMINI

IYILESTIRMEYE VE GIRiSIMCILiK KOLTURUNU
ARTTIRMAYA YONELIK ONLEMLER ALMAK

Strateji 1: Ozel sektér ar-ge
ve yenilik faaliyetlerinin
gelistirilmesine katkida
bulunulmasi.

Strateji 2: Universite 6zel
sektor isbirligini gelistirecek
tedbirlerin alinmasi.

Strateji 1: isglicii
piyasalarinda beceri
dénistiminin yonetimini
saglamak.

Strateji 2: Mevcut isgiicu
niteliklerinin cesitlendirilerek
kapasitesinin arttiriimasi.
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AMAC 2: BOLGENIN KAYNAK VE
OLANAKLARINI TESPIT ETMEYE, BOLGESEL

KURUMSAL YAPI, INSAN KAYNAKLARI VE TEKNIK ALTYAPI ACISINDAN

BOLGE iHTiYACLARINI KARSILAYABILEN YENIL

AMAC 1

iKCi VE DINAMIK BiR KURUM

GELISMEYi SAGLAMAYA VE REKABET GUCUNU

OLARAK COZUM ODAKLI BiR YAPI SERGILEMEK

ARTTIRMAYA YONELIK CALISMALAR YAPMAK

VE YAPTIRMAK

Hedef 1:

Uluslararasi
standartlarda
hizmet veren bir
kurum haline
gelinmesi.

Strateji 1: Bilgi
teknolojileri
altyapisinin
gelistirilmesi ve
yenilikgi coziimlerin
strekliliginin
saglanmasi.
Strateji 2: Kurumsal
kimligi ve bolgeye
0zgl degerleri en
iyi bicimde
yansitacak
ulasilabilir hizmet
binalarinin temin
edilmesi.

Strateji 3: Sosyal
sorumluluklarinin
bilincinde ve
cevreye duyarli
ornek bir kurum
haline gelinmesi.

Hedef 2:

Ajans insan
kaynaklar

politikasinin dinamik
olarak degerlendirilip
ihtiyaca yonelik
tedbirler alinmasi.

Strateji 1: Ajans
personelinin nitelik
ve uzmanhk
diizeyinin kurumsal
onceliklere uygun
olarak
gelistirilmesi.
Strateji 2: Ajans
personelinin kurum
ici stireclerde
katiimcihginin
arttirilmasinin
saglanmasi.

Hedef 1:
Bdlgenin mevcut durumu ile potansiyel

gelisme eksenleri ve stratejilerini
belirleyen bir bélge plani hazirlamak.

Strateji 1: Bolge Planinin katilimei bir
yaklagimla hazirlanmasi.

Strateji 2: Bolge Planinda kullanilan
verilerin diizenli olarak glincellenmesi.
Strateji 3: Bolge Planinin ulusal plan
ve programlarla uyumunun

saglanmasi.

Hedef 3:

Ajansin bolgesel,
ulusal ve uluslararasi
platformlarda
taninirhiginin
arttinlmasi.

Strateji 1: Bolgesel,
ulusal ve uluslararasi
fuarlar, kongreler gibi
organizasyonlarda
katilimci ve
diizenleyici

olarak yer alinmasi.
Strateji 2: Ajansin
faaliyetleri ile
sundugu
hizmetlerin etkin
tanitiminin yapilarak
kamuoyu
farkindaliginin
arttirilmasi.

Strateji 3: Kurum ve
kuruluslarla ikili ve
coklu iliskiler
kurulmasi.

Strateji 4: Ajans
iletisim stratejisinin
gelistirilerek
kullanilan

araclarin etkinliginin
saglanmasi.

Hedef 4:

Ulusal ve uluslararasi
diizeyde yiiriitiilen
proje ve programlara
katilim saglanmas:.

Strateji 1: Ulusal ve
uluslararasi diizeyde
ylritilen proje ve
programlarin takip
edilmesi.

Strateji 2: Ortaklik
aglarina katilim
saglanmasi ve yeni
aglarin kurulmasi.
Strateji 3: Ajansin
bdlgeyi temsil eden
irtibat noktasi haline
gelmesi.

Hedef 2:

Bolgesel gelismeyi tetikleyecek
sektorlere dair calismalar yapilmasi.

Strateji 1: Farkli ekonomik kaynaklarin
yaratilmasina yonelik sektorel analizler,
girdi-cikti analizleri ve kiimelenme analizleri
gibi calismalarin yapilmasi.

Strateji 2: Ajans destek mekanizmalarinin
potansiyel arz eden sektorleri arastirmak
amaciyla kullaniimasi.

Strateji 3: Ulusal dizeyde tesvik
mekanizmalarinin belirlenmesi stirecine
katkida bulunulmasi.
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1. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A) Mali Bilgiler

2012 yihina ait Ajans Biitcesi gider-gelir kalemleri hakkinda genel bilgiler ile gerceklesmelere

iliskin aciklamalar asagida sunulmaktadir.
1. Biitge Uygulama Sonuglari ve Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Ajansin 2012 yili tahmini gelirleri 31.212.546,39TL olarak 6ngorulmastir. S6z konusu gelirlerin
%47,49’u Merkezi Yonetim Biitce Vergi Gelirlerinden, %1,66°s1 il Ozel idarelerinden, %4,76’si Belediye-

lerden, %0,17’si Ticaret ve Sanayi Odalarindan aktarilan paylardan olugsmaktadir.

Ajansin 2012 yili tahmini giderlerinin 31.212.546,39 TL olmasi 6ngorlilmustir. Giderlerin %25,54’0
genel yonetim hizmet giderleri, %0,13’l izleme degerlendirme ve koordinasyon hizmetleri giderleri,
%1,89’u plan, program ve proje hizmetleri giderleri, %0,93’U arastirma ve gelistirme giderleri, %3,25i
tanitim ve egitim hizmetleri giderleri ve %63,66's1 proje ve faaliyet destekleme hizmet giderlerinden

olusmaktadir. Toplam giderler icinde personel giderlerinin payl %10,41 olarak 6ngorilmustir.

Tablo.5: 2012 Yil Gelir Gergeklesmeleri

TL CINSINDEN 2012 2012 Gergeklesme
Gergeklesme Orani

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 31.212.546,39 19.147.123,63

1.MERKEZi BUTCEDEN AYRILAN PAYLAR 14.824.000,00 3.600.000,00 % 24,28

2.iL OZEL iDARESI, BELEDIYE VE TICARET SANAYi 2.057.446,45 960.643,80 % 46,69

ODALARI
2.1.iL OZEL iDARESINDEN AKTARILAN PAY 517.285,00 517.285,00 % 100
2.2.BELEDIYELERDEN AKTARILAN GELIR PAYLARI 1.485.725,98 409.655,59 % 27,57
2.3.TiCARET VE SANAYi ODALARINDAN 54.435,47 33.703,15 % 61,91
AKTARILAN GELIR PAYLARI

3.FAALIYET GELIRLERI 750.000,00 578.592,17 % 77,15
3.1 FAIZ VE REPO GELIRLERI 750.000,00 552.438,19 % 73,66
3.2 DIGER FAALIYET GELIRLERI 0 26.153,98 0

4.BiR ONCEKi YILDAN DEVREDEN 13.581.099,94 14.007.887,72 % 103,14

5.RED ve IADELER 0,00
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Tablo.6: 2012 Yili Gider Gergeklesmeleri

TL CINSINDEN

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

2012 Baslangig
Odenegi
31.212.546,39

Gergeklesme

16.906.121,08

Gergeklesme Oran

1.GENEL HiZMETLER 10.547.431,33 7.954.116,57 % 75,41
1.1 GENEL YONETIM HiZMETLERI 8.316.500,00 7.010.920,35 % 84,30
1.1.1 PERSONEL GiDERLERI 3.175.000,00 2.463.865,84 % 77,60
1.1.2 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 5.141.500,00 4.547.054,51 % 88,44
YEDEK ODENEKLER 5.701,83 0,00 % 0,00
1.2 [ZLEME DEGERLENDIRME ve 45,000,00 22.880,44 % 50,85
KOORDINASYON HiZMETLERI
1.3 PLAN, PROGRAM ve PROJE HiZMETLERI 846.300,00 379.870,29 % 44,89
1.4 ARASTIRMA VE GELISTIRME HIZMETLERI 125.670,00 7.670,00 % 6,10
1.5 TANITIM VE EGiTiM HiZMETLERI 1.208.259,50 532.775,49 % 44,09
2.PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME HiZMETLERI 20.665.115,06 8.952.004,51 % 43,32

2. Mali Denetim Sonuglari

Kalkinma Ajanslari Denetim Yonetmeligi 10.maddesinde “Dis denetim, Yonetim Kurulu tarafindan, Ku-
rul (Sermaye Piyasasi Kurulu) mevzuatina gore faaliyette bulunan kuruluslara her yil mart ayi icinde,
ayrica gerekli gorilen hallerde yaptirilir.” hilkm@ bulunmaktadir. Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi ilgili
hikim geregi 25-27.02.2013 tarihleri arasinda 01.01.2012-31.12.2012 hesap ddénemini kapsayan dis

denetimden gecmistir. Dis denetim sonuglari asagida belirtildigi gibidir:

Biitge Gergeklesmeleri ve Mali Tablolarinin Denetimi

Olumlu Goériis:

Ajans mali tablolari; bitin 6nemli taraflariyla Ajans’in 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle mali durumunu ve

bu tarihte sona eren hesap donemine ait mali performansini, mevzuata ve genel kabul gérmis muha-

sebe ilkelerine uygun olarak dogru bir bicimde yansitmaktadir.
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-Mevzuata Uygunluk Denetimi
Olumlu Géris:

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle ve bu tarihte sona eren hesap doneminde, Ajans’in gelir, gider, mallari
ile hesap ve islemleri, biitin 6nemli taraflariyla, kalkinma ajanslari mevzuat ve ilgili diger mevzuat hi-

kiimlerine uyum goéstermektedir.

a. i¢ Kontrol Sistemi Denetim Sonuglari:

-Organizasyonel Yapilanma ve insan Kaynaklari
Sarth Goriis:

Ajansin i¢ kontrol sistemine iliskin organizasyonel yapilanmasi ve insan kaynaklari politikasi etkinlik ve

yeterlilik yoniinden degerlendirilmis ve sartli gorus bildirme karari verilmistir.
Bu gorist destekleyen 6nemli hususlar asagida agiklanmaktadir:

5449 sayih Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkindaki Kanun’un 25’inci
maddesi ve Kalkinma Ajanslari Denetim Yonetmeligi uyarinca Ajans’in i¢c denetim faaliyetlerini gercek-
lestirmek icin i¢ denetgi istihdam etmesi gerekmektedir. 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle Ajans tarafindan

heniiz bir i¢c denetgi istihdam edilememistir.

Bununla beraber Maliye Bakanligi'nin Rehber ve Eylem Plani dogrultusunda ajans biinyesinde i¢ kont-
rol sisteminin kurulmasi igin i¢ kontrol eylem planinin hazirlanmasi gerekmektedir. i¢ kontrol sistemi
eylem planinin uygulanabilmesi icin Genel Sekreter liderliginde i¢ kontrol kurma ekibi olusturulma-
si gerekmektedir. Ajans Genel Sekreterligi 06.07.2010 tarih ve 2010/300 sayili olur yazisiyla COSO g
Kontrol Standartlari cercevesinde Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan’’nin hazirlanmasindan i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi gelistirilmesi ve izlenme-

sinden sorumlu dort kisilik i¢c kontrol kurma g¢alisma ekibinin atamasini yapmistir.
-Siire¢ ve Yontemler
Sarth Goriis:

Ajansin i¢ kontrol sistemine iliskin stire¢ ve yontemleri etkinlik ve yeterlilik yoniinden degerlendirilmis

ve sarth goris bildirme karari verilmistir.
Bu gorisi destekleyen dnemli hususlar asagida agiklanmaktadir:

Ajans birden fazla i¢c denetci alim c¢agrisi yapmis fakat ajansa gelen i¢ denetgi basvurularinin yeterlilik
kriterlerini saglayamamasindan dolay! i¢ denetci atamasi gerceklestirilememistir. Bu nedenle i¢ denetgi

tarafindan hazirlanmasi gerekenler hazirlanamamis, siire¢ ve yontemler belirlenememistir.
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Bunun yani sira Ajans i¢ kontrol sistemi genel esaslarini belirlemis; kontrol ortami, risk degerlendirme,
kontrol faaliyetleri, izleme, bilgi ve iletisim streclerini kapsayan i¢ kontrol eylem planini hazirlamis; risk
matrisini olusturmus ve 2012 yili Subat ayinda da i¢ kontrol eylem plani uygulama raporunu yayinla-

mistr.
-Risk Yonetimi
Goris Bildirmeme:

Ajansin i¢ kontrol sistemine iliskin risk yonetimi politikasi etkinlik ve yeterlilik yoninden degerlendiril-

mis ve gorus bildirmeme karari verilmistir.
Bu gorisu destekleyen énemli hususlar asagida agiklanmaktadir:

Bilango donemi itibariyle i¢c denetginin de atanmamis olmasindan dolayi kurumsal risk sisteminin olus-

turulmasi calismalari yapilamamistir.
-Muhasebe ve Kayit Sistemi ile Bilgi Sistemleri:
Sarth Goriis:

Bltin 6nemli taraflariyla, Ajans’in 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle muhasebe ve kayit sistemi ile bilgi
sistemleri altyapisi, Muhasebe ve Kayit Sistemi ve Bilgi Sistemleri yonetmeligine gore etkin olmakla
beraber; 2012 yilinda kullanilmis olan Kalkinma Ajansi Yonetim Sistemi’nin muhasebe boliiminde sis-
temin kendisinden kaynaklanan bazi problemlerin, sistem Uzerindeki raporlarin eksiksiz, dogru ve etkin

bir sekilde kullaniimasini kismen de olsa engellemesi nedeniyle sarth goris bildirme karari verilmistir.
Bu goriist destekleyen 6nemli hususlar asagida agiklanmaktadir:

Ajansin yil icerisinde kullanmis oldugu Kalkinma Ajansi Yonetim Sistemi’nin muhasebe bolimindeki
bazi problemler, sistem Uizerinden eksiksiz, dogru ve etkin sekilde rapor alinmasini kismen de olsa en-

gellemektedir..
b. Performans Denetimi Bulgulari:
-Ekonomik Etiklik:
Gergeklestirilen performans denetimi sonucunda, harcamalar icerisinde 6nemli yer tutan,
eOngoriilen ¢kt ve sonuglari dogrudan desteklemeyen giderlere iliskin,
*Ongoriilen ¢kt ve sonuclari destekleyen ancak gereksiz yere veya fazladan yapilan 6demeye iliskin,

eGereksiz yere yliksek kalitede girdi kullanimina iliskin herhangi bir bulguya rastlanmamustir.
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-Verimlilik:

Ajans’in faaliyetlerine iliskin 6lcilebilir bir performans bilgisi bulunmamasi nedeniyle ¢alisma progra-
minda belirtilen performans gostergeleri ile kullanilan kaynaklar ve elde edilen ciktilarin karsilastiriima-

sina yonelik herhangi bir denetim calismasi gerceklestirilememistir.

-Etkinlik:

Ajans’in faaliyetlerine iliskin olculebilir bir performans bilgisi bulunmamasi nedeniyle Ajans’in ¢alisma
programinda belirtilen faaliyetler ve bunlarin sonuglarina ve yillik faaliyet raporunda belirtilen perfor-
mans gostergelerine iliskin asagidaki tablo hazirlanarak birimler kismi bir degerlendirmeye tabi tutul-

mustur.
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Tablo.7: Birimlerin Performans Degerlendirmesi

BIRIMLER ve GOREVLERI PERFORMANS

iDARI VE MALI iSLER

1) Satin alma ve ihale islemlerini, varsa ilgili birimle koordinasyon halinde yiriitmek. OLUMLU
2) Ajansin yillik dis denetimine iliskin is ve islemlerini takip etmek. OLUMLU
3) Ajansin mali durumu ile ilgili mutabakat islemlerini yapmak. OoLUMLU
4) Ajansin insan kaynaklar politikasi amag ve temel ilkelerinin gergeklesmesi ile ilgili faaliyetleri yaritmek. OLUMLU
5) Biitge sonuglarini hazirlayarak Genel Sekretere sunmak ve Ajansin web sayfasinda yayimlamak. OLUMLU
6) Birimler itibariyla evrak sistemini olusturmak, kayitlar elektronik ortamda da izlemek. OLMLU
7) Aylik harcama programini olusturmak ve 3 aylik harcama programini Kalkinma Bakanhig' na sunmak. OLUMLU
8) Proje sahiplerinin IDRB nin teknik agidan uygun buldugu 6deme taleplerini mali acidan degerlendirmek OLUMLU

ve uygun bulunmasi durumunda gerekli 6demeleri zamaninda yapmak

STRATEJI GELISTIRME VE PROGRAMLAMA

1) Yerel aktorlerin katiimi ile bélgesel ve sektdrel bazda plan ve programlar hazirlamak. OLUMLU
2) Bolgenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesini hizlandirmaya ve rekabet giictini

arttirmaya yoénelik aragtirmalar yapmak. OLUMLU
3) Yerel aktorlerin katiimi ile bolgesel ve sektorel analizler yapmak / yaptirmak. OLUMLU
4) Ajansin haftalik, 6 aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak. OLUMLU
5) Yilik galisma programini, birim ¢aligsma programlarini konsolide ederek olusan biitge

tavani gergevesinde hazirlamak ve hazirlanan verileri Kalkinma Ajanslan Y&netim Sistemine oMLY
zamaninda girmek.

PROGRAM YONETIM

1) Dogrudan faaliyet destegi uygulamalarina yénelik bagvuru rehberini Ajans internet

sitesinde devaml surette bulundurmak. OLUMLU
2) Potansiyel yararlanicilara yonelik bagvuru rehberlerini hazirlamak. oLMLU
3) Proje ve faaliyet destegdi bagvurularini kabul etmek ve kayitlarini yapmak. OLUMLU
4) izleme-Degerlendirme ve Raporlama Birimi ile birlikte destek almaya hak kazanan

projelerin sahipleri ile imzalanacak sézlegsmeleri hazirlamak ve sézlegsme imzalamaya oMLy
davet etmek.

5) Proje bagvurular, dederlendirme sireci ve segilen projelerle ilgili temel verilerin bilgi OLUMLU
sisteminde tutulmasini temin etmek.

iZLEME DEGERLENDIRME VE RAPORLAMA

1) Genel sekreterin talep ettidi projelere, s6zlegsme dncesinde projenin risk ve

gereksinimlerini tespit etmeye ydnelik én izleme ziyaretleri yapmak. oMLy

2) Ajanstan destek almaya hak kazanmig proje ya da faaliyet sahipleri ile imzalanacak
sOzlegmeleri hazirlamak, sézlegme imzalanmasi siirecinde aktif olarak bulunmak, OLUMLU
yararlanicilarin sorunlari ve ihtiyaglar ile yakindan ilgilenmek.

3) Sozlegmelerin imzalanmasini miteakip, s6zlesme bilgilerinin dogrulugunu teyit etmek,
yararlanicinin uygulama kapasitesini degerlendirmek ve yararlanici ile birlikte proje

uygulamasina iligkin bir yol haritasi hazirlamak, projeye én 6deme yapilmasi ve projenin risk oMLY
analizi konularindaki gorigiini Genel Sekretere bildirmek.

4) Yararlanicilar tarafindan sunulan raporlan ve deme taleplerini degerlendirmek, édemelerin OLUMLU
zamaninda yapilmasin temin etmek ve yapilan harcamalarin usule uygunlugunu denetlemek.

5) Desteklenen faaliyet ve projeleri izlemek, degerlendirmek ve sonuglarini Yonetim OLUMLU

Kurulu' na raporlamak.
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B) Performans Bilgileri
1. Proje ve Faaliyet Bilgileri
a. Egitim Faaliyetleri ve Calisma Ziyaretleri

Ajans, yuritmekte oldugu ve ilerleyen donemlerde ylrttecegi faaliyetlerle ilgili olarak isbirligini gelis-
tirmek ve bilgi paylasimini arttirmak amaciyla konularinda uzman kurum ve kuruluslar ile ayni sirecleri
daha Once yasamis olan ajanslara ziyaretler gerceklestirmistir. Bu ziyaretlerin yani sira, lilke genelinde
diizenlenen toplanti ve etkinliklerden kalkinma ajanslarini, bolge kalkinmasini, mali destek programlari
ile destek mekanizmalarinin igerigini kapsayan organizasyonlara da katilim saglanmis, Ajans personeli-
nin bilgi birikimini arthirmak ve daha etkin calismasini saglamak adina ilgili kurum ve kuruluslardan uz-

man personelin Ajansa davet edilmesiyle egitimler diizenlenmistir. Bunlardan bazilari asagidaki gibidir:

e 9-10 Ocak 2012 tarihlerinde Bilge Adam Bilisim Hizmetleri firmasindan Microsoft Excel Egitimi
alinmistir.

e 19-20 Ocak 2012 tarihlerinde Ankara TBMM’de gerceklestirilen “Daha Adil Bir Diinya igin Ya-
nimda Ol” projesi kapsaminda toplantiya katilim saglanmistr.

e 25-27 Ocak 2012 tarihlerinde istanbul’da diizenlenen “Bélgesel Demir-Celik Yatirimlari Zirvesi”-
ne katilim saglanmistir.

e 30-31 Ocak 2012 tarihlerinde Ankara’da BM ve Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin ortak diizenledigi
“Dogu Anadolu’da Kiiltiir Turizmi icin ittifaklar BM Ortak Programi” toplantisina katilim saglanmustir.

e 17-18 Subat 2012 tarihlerinde Kastamonu’da diizenlenen “Tarihi Kentler Birligi Toplantisi”na
katihm saglanmistir.

e 8 Mart 2012 tarihinde Kastamonu’da diizenlenen DSi Genel Miidiirliigii tarafindan diizenlenen
“Havza Koruma Eylem Planlarinin Hazirlanmasi” toplantisina katilim saglanmistir.

e 16 Mart 2012 tarihinde Ankara’da diizenlenen Avrupa Birligi Rekabet Edebilirlik ve Yenilik Cer-
ceve Programi (CIP) Bilgi ve iletisim Teknolojileri Politika Destek Programi (ICT PSP) 2012 Yili Cagrisi
Bilgilendirme GUni Programina katilim saglanmistir.

e 19-20 Mart 2012 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen “Diinya Bankasi Yoksulluk Olgiim ve Ana-
lizleri Calistayi”na katihm saglanmistir.

e 19-23 Mart 2012 tarihleri arasinda Kalkinma Bakanligi tarafindan diizenlenen Gelir-Gider Mev-
zuati Egitim Seminerine katilim saglamistir.

e 22-23 Mart 2012 tarihlerinde Ankara’da gergeklestirilecek olan “Daha Esit Bir Toplum igin Ulu-
sal Toplumsal Esitlik Sisteminin Roli, Uluslararasi Toplumsal Cinsiyet Esitligi Bulusmasi” konulu toplan-
tiya Genel Sekreter ve iki uzman katihm gostermistir.

e 19 Nisan 2012 tarihinde istanbul’da diizenlenen Tiirk-Finlandiya is Seminerine ve 7 Mayis 2012
tarihinde Avrupa isletmeler Ag1 istanbul Merkezi tarafindan diizenlenen Danimarka, isveg ve Finlandiya
Ulke Giintine katilim saglanmistir.

e 1 Haziran 2012 tarihinde Zonguldak Dedeman Otelde iKADA Danismanlik tarafindan verilen

Stres Yonetimi, Uzlasma ve Problem Cozme Egitimine tiim personelin katihmi saglanmistir.
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e  5-6Haziran 2012 tarihleri arasinda gergeklestirilen “Tlrkiye Mesleki ve Teknik Egitim Kalitesinin
Artirilmasi Hibe Programi Bilgilendirme Toplantisi”’na katilim saglanmistir.

e 13-15 Haziran 2012 tarihlerinde izmir’de diizenlenen TCI Akdeniz Konferansina katilim saglan-
mistr.

e 25Haziran 2012 tarihinde Ajans merkezinde SGK il Miidiirliigii tarafindan SGK Mevzuati egitimi
gerceklestirilmistir.

e 13-14 Temmuz 2012 tarihlerinde; Zonguldak Dedeman Otelde TechnopolisGroup tarafindan
verilen Risk Yonetimi Egitimine tiim ajans personelinin katihmi saglanmistir.

e 18 Eyliil 2012 tarihinde istanbul’da diizenlenen 2.Uluslararasi Sac Piyasalari Konferansina kati-
lim saglanmistir.

e 27 Eylil 2012 tarihinde Kalkinma Bakanliginin diizenledigi “Kooperatifcilik ve Tirkiye’de Koope-
ratifler Konferansi”nakatim saglanmistir.

e 11-14 Ekim 2012 tarihlerinde istanbul’da diizenlenen MUSIAD Uluslararasi Fuari ve 16.
Uluslararasi is Forumu Kongresine katilim saglanmustr.

e 1-2 Kasim 2012 tarihlerinde Adana’da gerceklestirilen Genel Sekreterler Toplantisina ve TUR-
KONFED tarafindan gerceklestirilen TURKLES 2012 2.Kalkinmada Bélgesel Dinamikler Sempozyumuna
katihm saglanmistir.

e 6 Kasim 2012 tarihinde Ankara’da diizenlenen Siber Guvenlik Konferansina katilim saglanmistr.

e  15-16 Kasim 2012 tarihlerinde Atlantik Konseyi tarafindan diizenlenen Enerji ve Ekonomi Zirve-
sine katihm saglanmistr.

e 14 Aralik 2012 tarihinde Ankara’da gerceklestirilen TURKONFED 16.Girisim ve is Diinyasi Zirve-
sine katihm saglanmistir.

e 14-15 Aralik 2012 tarihlerinde istanbul’da gerceklestirilen insan kaynaklari ve PersonelYéneti-
minde Yasalar ve Uygulamalar Zirvesine katiim saglanmistir.

e 24-25 Aralik 2012 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen Afet Bilinci Egitimleri Calistayina katihm
saglanmistir.

b. Kurumsal Faaliyetler

° Genel Sekreterimiz 11 Ocak

2012 Carsamba glnl Bloomberg HT
kanalinda yayinlanan «KOBI Destek
Rehberi» programinin konugu
olmustur.

. Genel Sekreterimiz 21 Ocak
2012 tarihinde Karabik’te diizenlenen
“Zonguldak-Bartin-Karabliik Gindem-

o deki Projeler ve Ortak Akil Toplantisi”-
11,8613
g Bloombarg {( 1)

20899 %0,86 | 1324

na katihm gostermistir.

IPETROL 101.90 0.13
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e 30 0cak 2012 tarihinde ATV Avrupa Kanali Eko Pazar programi igin Genel Sekreterimiz ile Ajans
icinde bir roportaj gerceklestirilmistir.

e 12-14 Mart 2012 tarihleri arasinda Bagimsiz Dis Denetim gerceklestirilmistir.

e 30 Mart 2012 tarihinde Halkbank ile es finansman protokolinin imzalanmistir.

e  Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kurulumu 9-13 Nisan 2012 tarihlerinde gergeklestiril-
mis, personele egitimler verilmis ve ilgili program aktif olarak kullanilmaya baslanmistir.

c. Yonetim Kurulu ve Kalkinma Kurulu Toplantilan

i. Yénetim Kurulu Toplantilari

Yonetim kurulu, ajansin karar organidir. Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu 2012 yili igerisin-
de, 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 10’uncu
Maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu Baskaninin daveti izerine liye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi ile

her ay en az bir kere toplanmistir.

Yonetim Kurulu, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile karar almakta, esitlik durumunda, baskanin oyu
yoniunde karar alinmaktadir.Ajans genel sekreteri, oy hakki olmamak kaydi ile ydnetim kurulu toplanti-

larina katilmaktadir.
ii. Kalkinma Kurulu Toplantilarni

geg —Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu

2012 yihi birinci toplantisi 18 Temmuz 2012 Carsam-
ba giinii saat 10:30’da Bartin Universitesi Konferans
Salonunda yapilmistir. Toplantida, Ajansin 2011
yili Faaliyet Raporu ve 2011 Yili Mali Destek Prog-
rami sonugclari ile ilgili sunumunun ardindan yeni
donem Bolge Plani kapsaminda yapilan ¢alismalar
hakkinda Kalkinma Kurulunun bilgilendirilmistir.

Ajans tarafindan hazirlanan Stratejik Plan Kalkin-
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ma Kurulu gorislerine sunulmus, bolgenin sorunlarina ve ¢6ziim 6nerilerine, tanitimina, potansiyeline
ve onceliklerine yonelik olarak Ajans Yonetim Kuruluna yapilacak tavsiyelerin belirlenmesi amaciyla
Kalkinma Kurulu Gyelerine bir anket uygulanmistir. Aktif bir katilimin oldugu toplantida, kurul Gyeleri
tarafindan bolgesel kalkinma ile ilgili diistinceleri dile getirilmis ve bolgenin kalkinmasi icin her kesimin

Uzerine diisen gorevleri yerine getirmesi gerekliliginden bahsedilmistir.

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Kal-
kinma Kurulu 2012 yili ikinci toplan-
tis1 26 Aralik 2012 Carsamba giini
saat 10.30’da Zonguldak Bilent
Ecevit Universitesi Arif Amirov Kon-
ferans Salonunda yapilmistirToplan-
tida Ajansin 2013 yili Mali Destek

Programi ve teknik destekleri hak-

kinda bilgilendirme sunumu yapil-
mistir. Ardindan BGUS kapsaminda
bolgede yapilan ¢calismalar neticesinde hazirlanan rapor ve bir 6nceki toplantida yapilan paydas anketi
sonuglari kurulun goéruslerine sunulmus ve belirlenen oncelikler degerlendirilmistir. 2014-2018 Bolge
Plani kapsaminda yapilan ¢alismalar hakkinda Kalkinma Kurulu bilgilendirilmis ve gorisleri alinmistir.
Ajans tarafindan yapilan ilge ziyaretlerinin plana etkilerinin oldukca olumlu olacaginin degerlendirildigi
toplantida, kurul Gyeleri tarafindan bolgede 6ne ¢ikan sorunlar ve ¢6zim 6nerileri, bolgenin tanitimi,

potansiyeli ve dnceliklerine yonelik olarak Ajans Yonetim Kuruluna yapilacak tavsiyeler dile getirilmistir.
d. Birim Faaliyetleri
i.  Strateji Gelistirme ve Programlama Birimi(SGPB)
I.  Dus iliskiler
A. 2007-2013 Karadeniz Havzasi Sinir Otesi isbirligi Programi

Program kapsaminda programin uygulandigi tlkelerdeki kurum

ve kuruluslarla isbirligi kurularak programa yonelik ¢calismalar

yapilmistir. 5 Mayis 2011 tarihinde istanbul’da gerceklestirilen Black ea
Karadeniz Havzasi Sinir Otesi isbirligi Programi Ortaklk Foru- CROSS BORDER

muna katiim saglanmistir ve toplantiya katilan yabanci tem- COOPERATION

silcilerle gorismeler yapilarak program dahilindeki projelere

ortakhk sanslari arastirilmis ve ortak olunabilecek projelerle

ilgili detayli galismalar yapiimistir. Bu ¢alismalar sonucunda Ro-

manya koordinatorliiglinde “Karadeniz Havzasinda Atik Sularin Degerlendirilmesi: Yapay Sulak Alan-

larin Kullaniimasi ve Organik Atik Yonetiminin lyilestirilmesi Projesi”; Yunanistan koordinatérliigiinde

“Karadeniz Bolgesinde Kadin Girisimciler Ag1”; Ermenistan koordinatorlugiinde “Bilgi Teknolojisi-Yiiksek
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Teknolojili Bliyime Ag1 Projesi” ve Yunanistan koordinatorliigiinde “Surdirilebilir Bélgeler Projesi”ne
basvurular yapilmistir. Projelerden Romanya koordinatorliglinde “Karadeniz Havzasinda Atik Sularin
Degerlendirilmesi: Yapay Sulak Alanlarin Kullanilmasi ve Organik Atik Yonetiminin lyilestirilmesi Projesi”
ve Yunanistan koordinatoérliigiinde “Karadeniz Bolgesinde Kadin Girisimciler Ag1” Projesi degerlendir-
mede (li¢clincli asamaya kadar gelmis, fakat basvuru sahibinin baska bir projesinin basarili bulunmasi

sebebiyle destek almaya hak kazanamamustir.
B. EDEN (Avrupali Secgkin Destinasyon) Projesi

Avrupa Komisyonu; EDEN (EuropeanDestination
of Excellence) projesi ile Avrupa turist destinas-
yonlarinin ortak ve farkli 6zelliklerine ve degerle-
rine dikkat cekmeyi, turizmin sosyal, kiltirel ve
cevresel stirdirilebilirligini saglayarak ekonomik
gelismeyi tesvik etmeyi amaclamaktadir. Avrupa
Komisyonunca 2011 EDEN temasi olarak belirle-
nen “lyilestirilmis Fiziksel Mekanlar” kapsaminda
basvuru sahipligini Bati Karadeniz Kalkinma Ajan-
si’nin (BAKKA) yaptigi ve Safranbolu Belediyesi,
Karabiik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fa-

klltesi, Karabik Turizm ve Altyapi Birligi, Yorukko-

yl ve Hacilarobasi Koyl Muhtarliklari ortakliginda
hazirlanan Safranbolu Eski Carsi ve Kirankdy mev-

ki projesi ile yarismanin finalistlerinden olunmustur.

28-29 Haziran 2012 tarihlerinde diizenlenen Ag Olusturma ve Sirddrilebilir Turizm Calistayina katilim

saglanmis ve Ajans uzmanlarindan Cigdem Corek, ilgili proje hakkindaki sunumunu gergeklestirmistir.
1. Analiz, inceleme, Strateji ve Planlama Calismalari
A. Mobilya ve Orman Uriinleri Sektor Analizi

Sektorel analizlerin amaci, sektorlerin Bolge, Tiirkiye ve Dlnya’daki durumunu ortaya koymak, ¢oziim

onerilerini de icerecek analiz ve degerlendirmeler yapmak ve sektorlerin ge-

(R 9 lecegine yonelik politikalar belirlemektir.

TR81 Diizey2 Bolgesi Bu baglamda bir yandan 2012 yili ilk alt1 aylik doneminde bir yandan 2011 yih
Mobilya ve Orman Uriinleri

Sektor Analizi Raporu icerisinde tamamlanmis olan demir-gelik, turizm, yapi malzemeleri sektorle-

10102012

rine dair analizler incelenerek daraltilmis analizler gelistirilmesine ¢alisiimis,

diger bir yandan da mobilya ve orman Urinleri sektériine odaklaniimistir.

Analiz kapsaminda 6ncelikle sektoriin bolgedeki mevcut durumu arastiril-

mistir. Ardindan sahada analize konu olan mobilya ve orman Urlnleri en-
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distrisinde faaliyet gosteren isletmelerle ve ilgili diger paydaslarla gorlstlmustir. Calistaylar Ajansin
faaliyet gosterdigi TR81 Bolgesi icerisindeki Ug¢ ilde ayri ayri gerceklestirilmistir.

Saha calismasi sonrasinda Rekabet Analizi, ihtiyag ve Sorun Analizi ve GZFT Analizi gibi analizler yapilmis
ve analizler neticesinde sektorle ilgili Ulusal 2023 hedefleri de géz 6niinde bulundurularak 2023 strate-
jilerinin, hangi konularin Ajans tarafindan diizenlenen Destek Programlarinda oncelikli olmasi gerekti-
ginin, sektoriin daha rekabetci olabilmesiicin atilacak somut adimlarin neler olacaginin, sektére yatirim
yapmak isteyenler icin bolgenin daha cazip hale nasil getirilebileceginin belirlenmesine; 6zellikle Cay-
cuma ve Devrek cevresinin kimelenme potansiyelinin analiz edilerek atilmasi gereken somut adimlarin

tespit edilmesine galisiimistir.
B. Organize Sanayi Bolgeleri Mevcut Durum Analizi

2011 yili icerisinde Bolge OSB Mevcut Durum Analizi hazirlanmasina yonelik olarak bolge OSB Mudur-

[Ukleri ile OSB’lerin mevcut durumu hakkinda goriismeler yapilmistir.

Bat Karadeniz Kalkinma Ajansi Strateji Gelistirme ve Programlama Birimi ta-
.. . .. ; TC: Fa
rafindan TR81 Dizey-2 Bolgesi illeri (Zonguldak, Karabik ve Bartin) sinirlari @ RATKaTIoSE *;}.

BAKKA w’

icerisinde bulunan bes Organize Sanayi Bolgesinden faaliyette olan dordiin- A
BATI KARADENIZ BOLGESI

de (Caycuma, Kdz. Eregli, Karabuk, Bartin) aktif ve Gretimde olan 70 firmaya, MEVCUT RS ARALE

Ajansin Strateji Gelistirme ve Programlama Birimince hazirlanan OSB Raporu
kapsaminda ihtiya¢ duyulacak, OSB’ler ve OSB igerisindeki firmalarin kapasi-
teleri, faaliyetleri ve sorunlari ile ¢6ziim Onerilerini iceren 48 soruluk anket

formlari, yliz ylize gériisme yontemiyle uygulanmistir. Bunun sonucunda elde

edilen verilerin analiz edilmesiyle rapor tamamlanarak Ajansin internet site-
sinde yayinlanmigtir. 2012 yih icerisinde OSB raporu igerisindeki bilgiler ve

paftalar glincellenmistir. SGPB uzmanlarinca incelenerek raporun basim calismalari tamamlanmistir.
C. Kalkinma Kurulu Toplantilari Raporu

SGPB uzmanlari tarafindan Ajansin 2009 yilinda kurulusundan bu yana dizenlenen tim Kalkinma Ku-
rulu toplantilarinin icerik ve sonug bildirgelerini iceren bir dokiiman hazirlanmistir. Tim bilgilerin tek
bir belge altinda toplanmasi Ajansin yilda iki kez diizenlenen toplantilar igin, dnceki kararlari daha seri
bir sekilde gozden gecirmesini, toplantilara katilamayan Uyelerin alinan kararlara tek bir belge altinda

ulasabilmesini ve verilerin daha dizenli sekilde arsivienmesini saglamaktadir.
D. Paydas Analizi

TR81 Bati Karadeniz Bolgesinin sorunlari, eksikleri ve dncelikleri ile bélge paydaslarinin Ajans ve Ajans
faaliyetleri hakkindaki goris, oneri ve isteklerini belirtmeleri istenen bir paydas anketi hazirlanmis, go-
rasleri alinmak izere Kalkinma Kurulu Gyelerine génderilmis ve Kalkinma Kurulunun 71 Giyesinden geri
donis alinmistir. SGPB uzmanlari tarafindan olusturulan paydas anketinde amag, Ajans faaliyetlerinin

taninirligini ve etkisini 6lgmek; Ajans faaliyetlerinin hangi bicimde yapilanmasi gerektigi hakkinda fikir
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almak ve bolgenin dncelikli potansiyel ve sorunlari hakkinda paydaslarin goristint almaktir. Bu amagla
hazirlanan anket, ajansin internet sitesinde de paylasiimistir. Bahsi gecen anket dékiimleri yapilarak

elde edilen sonuclar, Ajans Stratejik Planina eklenmistir.
E. Ajans Stratejik Plani

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Stratejik Plani, Ajansin orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini belirle-
mek, temel ilke ve politikalari ortaya koymak, performans olgitlerini olusturarak etkin ve etkili bir ¢alis-
ma anlayisina kavusmak, planh hizmet sunumu ve kurumsal politika gelistirmek Uzere olusturulmustur.
2011-2015 yillarini kapsayan planda Ajansin kurumsal yapisi ve faaliyetlerine yonelik bilgilerin yaninda,

vizyon, misyon, amag, hedef ve stratejiler ile performans kriterlerine yer verilmistir.

Stratejik Plan olusturma gorevini Ajansin Strateji Gelistirme ve Programlama Birimi Ustlenmis, GZFT
analizi tim ajans uzmanlarinca gerceklestirilmis, amacg-hedef ve strateji belirleme ise yine ajans uzman-

larinin gorusleri ve analiz edilen “paydas anketi” ¢iktilarina dayanilarak olusturulmustur.

Stratejik Plan hazirliklari kapsaminda ilk olarak hazirlik strecinin planlanmasi gerceklestirilerek yirita-
lecek faaliyetler ve ¢alisma takvimi belirlenmistir. Mevcut Durum Analizi kapsaminda Ajansin ¢alisma
organlari, organizasyon yapisi ve insan kaynaklarina yer verilmistir. GZFT Analizi kapsaminda, tiim Ajans
uzmanlari ile yuvarlak masa toplantisi yapilarak simdiye kadar yapilan faaliyetler de gdzden gegirilerek

ajansin glgld, zayif yonleri ile firsat ve tehditleri tespit edilmistir.

Ajansin en dnemli gorevlerinden biri Kalkinma Kurulunu etkin ve verimli kullanarak yonetim ve faaliyet
surecine paydaslarin maksimum katilimini saglamaktir. Bu kapsamda Ajans “paydas anketi “ olusturarak
tim kalkinma kurulu Gyelerinin bu anketi cevaplandirmalarini, Ajansin ve Bolgenin gelecegi konusunda

fikir ylrGtlUp 6neriler gelistirmelerini saglamistir.
F. 2013 Galisma Programi

BAKKA Personeline iliskin Gorev, Yetki Ve Sorumluluk Yonergesi uyarinca “Yillik galisma programini, bi-
rim ¢alisma programlarini konsolide ederek olusan biitge tavani gergevesinde hazirlamak ve hazirlanan
verileri Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine (KAYS) zamaninda girmek” Strateji Gelistirme ve Program-

lama Biriminin (SGBP) goreyv, yetki ve sorumluluklari kapsaminda yer almaktadir.

ilgili hitkiim uyarinca SGBP, Ajans biinyesinde faaliyet gdsteren calisma birimleri ile Yatirim Destek
Ofislerinden (YDO) birim ¢alisma programlariile Ajans faaliyetlerine iliskin géris ve dnerileriilgili tahmini
maliyetlerle birlikte talep ederek calisma programi hazirliklarina baslamistir. S6z konusu hazirhklar
kapsaminda gec¢mis yillar ile icinde bulunulan yila dair ¢calisma programlari, ilgili donemi kapsayan
bolge plani, bolge icin dnemli gelismeler, SGPB uzmanlari tarafindan yapilan ilge ziyaretleri, Kalkinma
Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlari, Kalkinma Bakanhginin goris ve onerileri ve mevzuat degisiklikleri

glindeme alinarak, 6ncelikler belirlenmis, 2013 yilina ait galisma programi tamamlanmistir.
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G. ilge Analizleri

Bu calisma, Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Strateji Gelistirme ve Programlama (SGPB) birimi tarafindan
hazirlanmistir. Her uzman, sorumlulugunda olan ilcede 6n arastirmalar yaparak toplanti organizasyon-

larini saglamistir.

ilce analizleri kapsamindailgelerde iki tur gériisme gerceklestirilmistir.
Kaymakam ve belediye baskanlari ile goriisme formu araciligi yapilan
ilk gorismelerde, ilcenin en 6nemli sorun/sorunlari, temel gecim
kaynagi/kaynaklari, avantajlari, dezavantajlari, mevcut sektérleri,

potansiyel sektorleri, kadinlarin yasadigi sorunlar, genclerin yasadigi

sorunlar, 6zirll vatandaslarin yasadigl sorunlar, egitim konusundaki
sorunlar, altyapiyla ilgili sorunlar, kentlesmeyle ilgili sorunlar, saglikla
ilgili sorunlar (yatak sayisi, ambulans sayisi yeterli mi? hekim, yardimci personel sayisi yeterli mi? tesis
var mi, yeterli mi?), konut cesidi, sayisi ve kalitesiyle ilgili sorunlar, tarim hakkinda (ekilen alan/ekilebilir
alan orani), hayvan yetistiriciligi, ilcede en ¢ok hangi alanda yetismis isglicl ihtiyaci, ilcede en ¢ok hangi
alanda yetismis isgtici oldugu, ilcede istihdami etkileyen énemli bir isletme/sektor, verilen meslek
kurslari hakkinda, gé¢ alma-verme durumu (en ¢ok nereden nereye, merkezde yerli/gé¢men orani),
donemlik isgilik, kayit disi isgilik hakkinda ve sug orani (sug tirleri, yas ortalamasi vs.) gibi detayh sorular

sorulmustur.

Alinan yanitlara ve yapilan incelemelere gore ilgelerde 6n planda olan
ya da one cikabilecek sektérler belirlenmistir. Belirlenen sektoérlere
yonelik strateji gelistirme, ilce GZFT (glclu-zayif-firsat-tehdit) ve so-

run analizlerini de iceren ve ilgelerin idari amirlerinin katihm sagladigi

calistaylar ise ikinci tur goriismeler olarak tamamlanmistir. Calistaylar
esnasinda katilimcilara konularina gore kartlar dagitilarak goruslerini bu kartlara yazmalari istenmistir.

Calistay sonucu toplanan kartlarin degerlendirmeleri ise her bir ilge bashg altinda sunulmustur.

Calisma kapsaminda, Zonguldak-Karabiik-Bartin Diizey Il Bolgesinde yer alan tim ilgeler ziyaret
edilerek yaklasik 150 katilimcinin gorisleri alinmistir. Merkez ilgeler ve niifus blyukligi bakimindan
merkez ilcelerle es konumda bulunan Kdz. Eregli ilcesi ile yapilacak toplantilar ise dntimiizdeki aylarda

tamamlanacaktir.
H. Hazirlanan Diger Rapor ve Bilgi Notlari

- Bolgemizin Rusya ve Ukrayna ile iligkilerini anlatan bir bilgi notu hazirlanmistir.

- 21 Ocak 2012 tarihinde Karabik’te diizenlenen «Zonguldak-Bartin-Karabiik Gindemdeki Projeler
ve Ortak Akil Toplantisi” igin Kalkinma Bakan Yardimcisi Sayin Mehmet Ceylan’a sunulmak Uzere Kara-
bk iliyle ilgili bilgi notu hazirlanmistir.

- Bati Karadeniz Kalkinma Ajansinin 2012 yili dncelikleri ve calismalari ile 10. Kalkinma Planiyla ilgili

ajansin katkisina dair bilgi notu hazirlanmistir.
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- Faaliyet Raporunun basim islemleri takip edilmistir. 2011 Faaliyet Raporlarinin basiimis halleri tes-
lim alinarak, kontrol edilmistir. Kalkinma Bakanlg, icisleri Bakanhgi, Kalkinma Ajanslari ile Kalkinma Ku-
rulu Gyelerine gdnderimi icin resmi yazilar hazirlanarak, raporlarin ilgili yerlere génderimi saglanmistir.
Faaliyet Raporu Ajans web sitesinde yayinlanmistir.

- EDEN agi kapsaminda hazirlanacak brosire eklenmek lzerine Safranbolu hakkinda bilgi notu ha-
zirlanmustir.

- BGUS toplantisinda yapilan ¢alistaya yonelik rapor hazirlanmistir.

- “Bat Karadeniz Bolgesi Enerji Raporu” hazirlanmistir.

- MUSIAD’In diizenledigi toplantiya katilacak olan Cevre ve Sehircilik Bakani i¢in Zonguldak iline dair
bilgi notu hazirlanmistir.

- Karabiik Merkez'de yer alan haddehanelerin sehir disina tasinmasi ile ilgili rapor ve bilgi notu ha-
zirlanarak Kalkinma Bakanligi'na génderilmistir.

- Turkiye’den Almanya’ya Gociin 50. Yilinda Zonguldak Go¢ ve Uyum Konferansinda Bati Karadeniz
Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Faruk Tezel’in “Bati Karadeniz Bolgesinde Kalkinma Stratejileri ve Geri-
ye Gog Potansiyeli” baslikli sunumu ve bilgi notu hazirlanmistr.

- Yonetim Kurulu toplantisi icin 2013 yili 6ncelikleri ile 10.Kalkinma Plani ve BGUS calismalari hak-
kinda bilgi notu hazirlanmistir.

- Milliyet Zonguldak Business eki igin bolgemizi tanitimi amaciyla bilgi notu hazirlanmistir.

- KDZ Eregli Tersaneleri hakkinda bir bilgi notu hazirlanarak bakanliga génderilmistir.

1. Katim Saglanan Toplantilar ve Didger Faaliyetler

- 12-13 Ocak 2012 tarihlerinde izmit’te yapilan Planlama Birimleri Toplantisina katilim saglanmustir.

- UNDP ve Kultlr Turizm Bakanligi ile ortak olarak diizenlenen “Dogu Anadolu’da (Kars) Kaltir Turiz-
mi icin ittifaklar BM Ortak Programi, Siirdiiriilebilir Turizm Toplantisi”na katilim saglanmustir.

- 17-18 Subat 2012 tarihlerinde Kastamonu’da diizenlenen Tarihi Kentler Birliginin 2. Bolge Toplan-
tisina katilim saglanmistr.

- Ankara’da diizenlenenlPA kapsaminda finanse edilen “Ekonomik ve Sosyal Uyum Politikasinda Ka-
pasitesinin Gelistirilmesi” projesinin 1.F Modili olan “Yonetisim ve Bolgesel Dinamikler” konulu egiti-

me katilim saglanmistir.
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- Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi (BGUS) ve Onuncu Kalkinma Planinin (OKP) bolgesel gelismeye
dair kisminin hazirhgl kapsaminda diizenlenen calistaya katiim saglanmistir.

- Karabiik Belediye Baskani ve TSO Baskani ile Karabik’teki haddehanelerin tasinmasiyla ilgili top-
lanti dizenlenmistir.

- ZERGEV’in “Benim De Bir Proje Fikrim Var” proje yarismasi kapsaminda proje okunmasi ve de-
gerlendirme komitesinde yer alinmistir. ZERCEV in “Benim De Bir Is Fikrim Var” adli yarismasinin 6ddil
torenine katilim saglanmistir.

- -MUSIAD’InKdz. Eregli’de diizenledigi Genel idare Kurulu toplantisina katiim saglanmistir. Bu top-
lantida tiim Tiirkiye’deki MUSIAD Baskanlarina bélgemizi tanitici bir sunum gergeklestirilmistir.

- 14-15 Haziran 2012 tarihlerinde izmir'de diizenlenen “TCl Mediterranean Conference-Clusters as
Drivers forEconomicandSocial Development in theMediterraneanArea” baslikl toplantiya iki uzmanla
katihm saglanmistir.

- 28-29 Haziran 2012 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen EDEN Calistayina katilim saglanarak Ajansin
finalisti oldugu projesiyle ilgili bir sunum gerceklestirilmistir.

- Kalkinma Kurulu tyelerinden doldurulmasi istenen “Kalkinma Plani ve BGUS Calismalari Formu”
elektronik ortamda forma dénustiiriilerek, TUIK idari Kayitlar ve bilgi islem Sorumlusuna génderilerek
interet ortaminda paylasiimaya baslanmistir.

- 2013 Mali Destek Programlarina althk olusturmasi amaciyla Ajans tarafindan belirlenen ilce-sektor
eslesmeleri ilgili kurum kuruluslara gonderilmis, eslesmelere iliskin gorilis ve oneriler alinmistir. Geri
donusler incelenmis, eslestirmeler tamamlanmistir.

- 15 Eyliil 2012 tarihinde diizenlenen Bati Karadeniz Gemi insa ve Entegre Sanayii Calistayina katilim

saglanarak ajans ve bolge ile ilgili bir sunum gerceklestirilmistir.

- Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA), Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA), istanbul Kal-
kinma Ajansi (ISTKA) ve Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi (KUZKA) faaliyet alanlarinda bulunan; Bati Ka-
radeniz Kiyi Koridoru ortak calismasi kapsaminda 20-21 Eylil 2012 tarihinde Zonguldak’ta bir toplanti
gerceklestirilmistir.

- 2012 yili dogrudan faaliyet ve teknik destekleri kapsaminda ajansa sunulan 17 DFD ve 31 Teknik

destek proje teklifiPYB ile birlikte birim uzmanlarimiz tarafindan degerlendirilmistir.
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- 27 Eylul 2012 tarihinde Kalkinma Bakanliginda yapilanbdlgenin sinai yapisi; mevcut sektorel yapi,
firma olcekleri, potansiyel teskil eden sektorler, lojistik altyapi, bélgedehalihazirdakiFilyos projesine de
etki edebilecek projeler (enerji, altyapi, Ustyapi vs.) vb. bilgileri iceren ve Filyos bolgesini tanitan (fiziki
durum, bolge cevresi vb.) sunum ilgili toplantida sunulmustur.

- 28 Eylll 2012 tarihinde Kalkinma Bakanhginda 2013 yili Calisma Programi ve Biitge ile ilgili toplan-
tilar yapilmistir.

- 17-20 Ekim 2012 tarihlerinde Samsun’da diizenlenen AGORADA 2012 Toplantisina katilim saglan-
mistir.

- 2012 yiliiki Kalkinma Kurulu toplantisinin organizasyonu yapilarak, toplantilara katilim saglanmustir.

ii. Program Yénetim Birimi (PYB)

Program Yonetim Birimi, Strateji Gelistirme ve Programlama Birimi (SGPB) tarafindan hazirlanan Bolge
Planina gore olusturulan destek programlarinin yonetiminden sorumlu birimdir. PYB, tim destekler
kapsaminda, basvurularin alinmasindan, destek almaya hak kazanan projelerin/faaliyetlerin belirlen-

mesi ve basvuru sahipleri ile s6zlesmelerin imzalanmasina kadar olan siirecin uygulanmasindan sorum-

ludur.
I Destek Programlarina Yonelik Faaliyetler
A. 2011 Yilh Mali Destek Programlarina iliskin Faaliyetler
1) 2011 Yili MDP Haazirlik Faaliyetleri

2011 yili Mali Destek Programlarinin 6n inceleme, proje degerlendirme ve sdzlesmelerin imzalanmasi
sureclerinde kullaniimak Uzere ihtiya¢ duyulan kirtasiye Urlinleri, magazinlik, kamera gibi malzemeler
temin edilmistir. Proje basvurularinin 6n incelemesi asamasinda kullanilacak olan idari Kontrol Listesi
ile Uygunluk Kontrol Listesi hazirlanmistir. Mali Destek Programlarinin son basvuru giinii icin noter, em-

niyet madarltga vb. kurumlarla gorisilerek gerekli koordinasyon saglanmistir.
2) 2011 Yili MDP Egitim Toplantilari

2011 yili KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari Egitim Toplantilarinin ilk alti (6) toplantisi
2011 yiliigerisinde gerceklestirilmistir. 2012 yilinin ilk haftasinda 3 egitim toplantisi daha gerceklestiril-
mistir. 2011 Mali Destek Programlari kapsaminda 2012 yilinda gerceklestirilen 3 egitime toplam 111 kisi
katihm gostermistir. Egitim toplantilarina iliskin tablo asagidaki gibidir.
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Tablo.8: 2011 yili MDP Egitim Toplantilarina Katilim

ki dgdngi Toplantinin Tarih Toplam Katilimci Erkek Kadin
L. Yapildigr Yer Sayisi Katiimcilar Katiimeilar
Amasra
2 2
" Turizm Meslek Lisesi (B.0L2000 13 10 | %769 3 | %23,08
5
= Bartin
s Valilik 12 Divan Top. Sal. | 94:01.2012 49 38 | %7755 | 11 | %2245
g
Zonguldak .
g Dedeman Otel 05.01.2012 45 32 % 65,3 17 % 34,69
360
i
EGITIM TOPLAM 111 80 % 72,07 31 | %27,93

3) Yardim Masasi Faaliyetleri

2011 Yili KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari kapsaminda ajansi ziyaret eden yatirmcilar
ile potansiyel basvuru sahiplerine, ayrica ajansa e-posta, faks, telefon yoluyla gelen sorulara yonelik
olarak yardim masasi hizmeti saglanmistir. Yardim masasi hizmeti sirasinda gerekli gérildugi durum-
larda sorular Sikga Sorulan Sorular Komisyonuna iletilerek cevaplanmis ve ajansin internet sitesinde

yayinlanmistir.

Programlarin kamuoyuna ilan edildigi tarihten 11 Ocak 2012 tarihine kadar basvuru sahiplerinin bil-
gilendirilmesi amaciyla yardim masasi hizmetleri Zonguldak, Karabiik ve Bartin illerinde saglanmistir.
Sikca Sorulan Sorular kapsaminda 11 Ocak 2012 tarihine kadar toplam 50 adet soru yanitlanarak ajans

internet sitesinin ilgili béliminde yayinlanmistirw
4) Proje Basvurularinin Alinmasi ve On inceleme Siireci

2011 yili KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari proje teklif cagrisi siireci 30 Kasim 2011
tarihinde baslamistir. Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi, teklif ¢cagrisinin ilani ile proje basvurularinin son
kabul tarihi arasindaki stireyi 63 giin olarak belirlemistir. Son basvuru tarihi 31 Ocak 2012 saat 18:00
olarak ilan edilen mali destek programlari, bolgedeki olumsuz hava sartlari sebebiyle yararlanicilarin
magdur edilmemesi amaciyla 6 Subat 2012 tarihi saat 18:00’a kadar uzatilmistir. Bu tarih itibariyla teklif
¢agrisinin ilani ile proje basvurularinin son kabul tarihi arasindaki stire 69 giin olmustur. Ajans 2011 yih
“KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari”ni 6 Subat 2012 tarihinde Emniyet Mudirligiince
gorevlendirilen memurlar ve noter esliginde saat 18:00°da sonlandirmistir. Son basvuru tarihi ve saati

itibariyla, proje teklif cagrisi kapsaminda ajansa toplam 225 proje basvurusu yapilmistir.

BAKKA 2012 Yili Faaliyet Raporu ' 47 '



Tablo.9: 2011 MDP Proje Bagvuru Sayilari

PROGRAM PROJE SAYISI

KOBI Mali Destek Programi 142

Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi 83

TOPLAM PROJE SAYISI 225
|

Grafik.7: 2011 MDP Proje Basvuru Sayilari Dagilimi

H KOBI Mali Destek Programi

i Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi

Basvuru siresi icerisinde teslim edilen 225 proje basvurusu, 10 is glinU stiren 6n inceleme asamasinda
Ajans personeli tarafindan incelenerek projelerin idari ve uygunluk kontrolleri yapilmistir. Bu asamada
Ajans idari ve uygunluk kriterlerine gére uygun olmayan proje basvurularini tespit etmis ve bitin ince-
lemelerin tamamlanmasinin ardindan destekleyici belgeleri eksik olan proje sahiplerine resmi yazi ile
eksik belgelerini tamamlamalari konusunda tebligat yapilmistir. On inceleme asamasinda destekleyici
belgelerinde eksiklikleri tespit edilen basvuru sahiplerine 5 is glini ek sure verilerek eksik evraklarini
tamamlamalari istenmistir. Eksik evraklari, yapilan yazili bildirimden baslamak lizere 5 is glinii igerisinde

tamamlanan basvurular bagimsiz degerlendirme siirecinde degerlendirmeye hak kazanmistir.
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5) Bagimsiz Degerlendiricilerin Secimi ve Gérevlendirmesi

Bagimsiz degerlendiriciler tarafindan yapilan degerlendirme asamasinda gorevlendirilecek bagimsiz
degerlendiricilerin segilmesi konusunda, Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan, 2010 yilindan fark-
liolarak Ajansin web sitesi araciligiyla online bagimsiz degerlendirici basvuru sistemi kurulmus, sistem
vasitasiyla bagimsiz degerlendiricilerin basvurusu sistem Uzerinde kabul edilerek bagimsiz degerlendi-

rici havuzu olusturulmustur.
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Ajans biinyesinde, Bagimsiz Degerlendirici Segme Komisyonu olusturulmus ve kamuoyunu bilgilendir-
me amagch Bagimsiz Degerlendirici ilani hazirlanarak Ajans internet sitesinde yayinlanmistir. 15 Ocak
2012 tarihinde sonlandirilan basvuru siireci sonunda teknik ve mali degerlendirme yapacak olan ba-
gimsiz degerlendirici pozisyonu igin ajansa toplam 405 adet basvuru yapilmistir. Kayitl bagimsiz deger-
lendirici adaylari Ajans tarafindan énceden belirlenen ve Yonetim Kurulu Baskani tarafindan onaylanan
kriterler cercevesinde puanlamaya tabi tutulmuslardir. Sistem tarafindan otomatik olarak puanlanan
bagimsiz degerlendirici basvurulari puan siralamasina gore dizilmistir. Uygun nitelikleri tasiyan ve de-
gerlendirmenin yapilacagi tarihlerde musait olan adaylarla yapilan gértismelerden sonra belirlenen ba-
gimsiz degerlendiriciler, 2011 yili proje degerlendirme siirecine dahil edilmislerdir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda, basvuruda bulunan bagimsiz degerlendiricilerden 15 adedi KOBI
Mali Destek Programi ve 8 adedi Sosyal Kalkinma Mali Destek Programinda gorevlendirilmek (izere top-
lam 23 bagimsiz degerlendirici 2011 yili Mali Destek Programlarinda gorev almak Ulizere Ajansa davet
edilmistir.

BT uT ez R

Gorevlendirilecek Bagimsiz Degerlendiricilerin egitim programlari kapsaminda egitim sunumlari prog-
ram yonetim birimi tarafindan hazirlanmistir. Bagimsiz Degerlendirme sirecinde gorev almasi icin ge-
cici streyle istihdam edilen 23 bagimsiz degerlendirici gorevlerine baslamadan 6nce gorev alacaklari
destek programlarina gore PYB uzmanlari tarafindan yarim giinliik egitime tabi tutulmustur. Bu egi-
timlerde degerlendiricilere Basvuru Rehberi, Degerlendirme Rehberi, Bélge Plani, tarafsizlik ve gizlilik
beyannamesi, bolgenin dncelikleri, sik¢a sorulan sorular gibi konularda ayrintili bilgiler verilmistir.

Bagimsiz degerlendiriciler CV’lerini doldururken her bir bagimsiz degerlendiriciye sektorel anket uy-
gulamasi yapilmistir. Bu anket uygulamasinda degerlendiriciler daha 6nceden calistiklari ve tecribeli
olduklari sektorlerden en fazla 5 tanesini oncelik sirasina gore siralamistir. Projeler, bu anketlerin so-
nuglari dogrultusunda, her bir bagimsiz degerlendiricinin ilgili oldugu sektorler baz alinarak bagimsiz
degerlendiricilere dagitilmistir.

Bagimsiz Degerlendiricilerin galisacagl toplanti salonlarinda gereken mekansal diizenlemeler yapilmis,
kamera dlizenegi kurulmustur. Her bir projenin iki bagimsiz degerlendirici tarafindan degerlendirilmesi
gerceklestirilmis ve ilgili ydonetmelikler uyarinca bazi projelerde hakem uygulamasina gidilmistir.
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2011 Yih Mali Destek Programlari kapsaminda sunulan proje teklifleri, bagimsiz degerlendiriciler tara-

findan degerlendirilmistir. Degerlendirme slirecinde gorev alan her bir bagimsiz degerlendirici hakkin-
da rapor yazilmis ve performanslari degerlendirilmistir. Degerlendirme sirecinde yer alan bagimsiz
degerlendiricilere anket uygulamasi yapilmistir. Tamamlanan slirecin ardindan Program Yonetim Birimi

uzmanlarinca degerlendirme komitesine yonelik olarak hazirlik galismasi tamamlanmistir.
6) On izleme Siireci

Bagimsiz degerlendirici siirecinin ardindan izleme Degerlendirme ve Raporlama Birimi sorumlulugunda

ve Program Yonetim Biriminden uzmanlarin da gorev aldigi 6n izleme sireci ylriattlmustar.
7) Degerlendirme Komitesinin Secimi ve Gérevlendirmesi

Genel Sekreterce Degerlendirme Komitesi Uyelerinin secimi icin en az 3 uzmandan olusan bir DK se¢im
komisyonu olusturulmus ve komite degerlendirme Komisyonu tyelerini belirlemekle gorevlendirilmis-

tir. Secilen degerlendirme komitesi Gyeleri Genel Sekreter tarafindan onaylanmistir.

Ajans tarafindan degerlendirme siireci kapsaminda gorevlendirilmek lzere, ilgili kurumlara ve bolge
tiniversitelerine degerlendirme komitesi adayligi icin resmi yazi gonderilmistir. Ajans, kurumlarin ce-
vaben gondermis oldugu 12 kisilik aday listesi lizerinde degerlendirme yaparak 9 kisilik Degerlendir-
me Komitesini belirlemistir. Belirlenen tyelerden dort tanesi Ajans tarafindan bir dnceki sene yarati-
len 2010 Yili KOBi MDP kapsaminda da gorev almistir.Kalkinma Ajanslari Proje ve Faaliyet Destekleme
Yonetmeligi 20. Madde’de; “Genel sekreter cagri konularinin birbirine yakin oldugu durumlarda, ayni
komiteyi birden fazla proje teklif cagrisi icin gorevlendirebilir” yer alan ifadeye istinaden, her iki prog-
ramda da bolgedeki istihdam olanaklarini arttirmak hedeflendiginden, Degerlendirme Komitesi hem
2011 Yili KOBi Mali Destek Programi hem de 2011 Yili Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi igin gdrev-

lendirilmistir.
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Bagimsiz degerlendirme sirecinin ardindan Ajans uzmanlari tarafindan gergeklestirilen 6n izleme zi-
yaretlerini miteakiben Degerlendirme Komitesi ¢alismalarina baslanmistir. 19-26 Mart 2012 tarihleri
arasinda gerceklestirilen toplantilarda Program Yénetim Birimi’nden bir uzman Komite calismalarinda

sekretarya gorevini Ustlenmistir.

Degerlendirme komitesi Uyelerine, ilgili

mali destek programlarina ve degerlen-
dirme kriterlerine iliskin hususlar hak-
kinda bilgi verilmesi kapsaminda birim
uzmanlari tarafindan Bati Karadeniz

Bolge Plani, Degerlendirme Rehberi ve

Degerlendirme Kriterleri ile izleme si-

reci ve riskli bulunan projeler ile ilgili

bilgilendirme sunumlari yapilmistir. Ko-
mite, KOBI ve Sosyal Kalkinma MDP kapsaminda 6n incelemeyi gecen projelerin tamaminin incelenmesi

kararini almistir.

Degerlendirme Komitesi ¢alismalari

kapsaminda Bagimsiz Degerlendiricile-
rin degerlendirmelerinin tamami tekrar
incelenmis, asil ve yedek proje listesi re-

vize edilmistir.

Destek Yonetim Kilavuzu'nun
“2.1.1.1.4.2.4. Yonetim Kurulunun Ona-

yI ve Proje Sahiplerinin Bilgilendirilme-

si” maddesinde belirtildigi Gizere, Degerlendirme Komitesi, Yonetim Kurulu onayina sunulmak Uzere

destek almaya hak kazanan projeler listesine son halini vermistir.

PYB uzmanlarinca Degerlendirme Komitesi ¢alismalari sekretaryasi yurutiilmus, gerekli raporlamalar

tamamlanarak rapor komite tarafindan imza altina alinarak Genel Sekreterlige sunulmustur.
8) Yonetim Kurulu Toplantisi Siireci

Degerlendirme Komitesi calismalari sonucunda bagimsiz degerlendirici raporlari ile degerlendirme ko-
mitesi raporlarinda bahsi gecen biitce revizyonu énerileri izleme Degerlendirme ve Raporlama Birimine

iletilerek bltce revizyon calismalari yapiimistir.

Biitce revizyonlari tamamlanan dosyalar hakkinda Yénetim Kurulu’na gerekli raporlar iDRB birimi tara-
findan hazirlanmistir. 11 Nisan 2012 tarihinde gerceklestirilen Yonetim Kurulu Toplantisinda degerlen-
dirme komisyonu 6nerileri, biitce revizyonu ve basaril projeler hakkinda sunumlar hazirlanarak Yéne-

tim Kurulu takdirine sunulmustur.
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2011 Yili KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari kapsaminda basaril asil ve yedek proje lis-
teleri, 11 Nisan 2012 tarihinde gerceklestirilen Yonetim Kurulu Toplantisinda onaylanmistir. Yonetim
Kurulu toplantisinda Degerlendirme Komitesini temsilen bir Giye hazir bulundurulmus ve Yonetim Kuru-

lu’nu calismalar hakkinda bilgilendirmistir.
9) Secilen Projelerin ilani ve S6zlesmelerin imzalanmasi

Destek Yonetim Kilavuzu’nun “2.1.1.1.4.2.4. Yonetim Kurulunun Onayi ve Proje Sahiplerinin Bilgilendi-
rilmesi” maddesinde belirtildigi lGzere, Yonetim Kurulunun onayina sunulan, Degerlendirme Komitesi
tarafindan onaylanan basarili projeler listesi, Degerlendirme Komitesinin nihai raporu géz éniinde bu-

lundurularak incelenmistir.

Toplanti sonunda 46 (kirk alti) asil ve 16 (on alt1) yedek KOBI projesi ile 37 (otuz yedi) asil ve 3 (iig)
yedek sosyal projenin bulundugu nihai listeler onaylanarak bir hafta icerisinde toplanti tutanaklari ile
birlikte Kalkinma Bakanligina gonderilmistir. Kalkinma Bakanliginin onayina miteakip basarili proje lis-
teleri Bakanligin ve Ajansin internet sitelerinde ilan edilerek kamuoyu ile paylasiimistir. Destek almaya
hak kazanan asil ve yedek listelerde yer alan basvuru sahipleri yazili ve sozlii olarak bilgilendirilerek
sdzlesme imzalamaya davet edilmistir. Asil listede yer alan projelerle izleme Degerlendirme Birimiyle
ortaklasa olarak iletisime gecilerek sozlesme 6ncesi gerekli bilgilendirmeler yapilmis ve proje uygula-

malarina yonelik egitim toplantisi glin ve saati bildirilmistir.

Ajans merkez binasinda yapilan basin toplantisiyla 2011 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda des-
tek almaya hak kazanan basarili projeler ile yedek proje listesi kamuoyuna sunulmustur. On inceleme
sirecinde reddedilen projelerle, degerlendirme siireci sonucunda basarili, basarisiz, asil ve yedek
listelerinde bulunan projelere Proje Teklif Cagrisi sonuglarini bildiren yazilar Elektronik Belge Yonetim
Sistemi (EBYS) Uzerinden yazilmis ve postalanmistir.
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GALERILER BIZE'ULASIN

> HIZU MEND

2011 Yih KOBi MDP Kapsaminda Destek Almaya Hak Kazanan Basvuru Sahipleri
icin Sézlesme Belge Grnekleri Ekte Verilmektedir.

* Sézlesme Belgeleri Agiklamalan
* Sozlesme Belge Ornekleri

2011 Yih SOSYAL MDP Kapsamina Destek Almaya Hak Kazanan Bagvuru Sahipleri igin
Sozlesme Belge Ornekleri Ekte Verilmektedir.

* S&zlesme Belge Agiklamalan
* Sézlesme Belge Ornekleri

2011 Yil KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlan kapsaminda destek almaya hak
kazanan projelerin asil ve yedek listeleri ektedir.

2011 Yil KOBI MDP Asil ve Yedek Listesi
2011 Yih Sosyal Kalkinma MDP Asil ve Yedek Listesi

= DESTEKLER

= Tegvik Sistemleri

= Teknik Destek
= 2012 Yih Teknik Destek Programi
= Mayis-Haziran 2012 TD Sonuglan
= lzleme ve Degerlendirme
= lzleme ve Degeriendirme Shraci
Belgeleri
= Dogrudan Faaliyet Destegi
= 2012 Yih DFD Programi
= Sonuglar ve S8ziesme Dosyalan
= 2011 Yihi DFD Raporian
= Proje Teklif Cagris:
= 2011 Yih Sosyal Kallanma Mali
Destek Program :
= Sosyal SGzlesme Imzalayan
= 2010 Yl Arsiv
= 2010 YiLI PTG SOZLESME IMZALAYAN
FIRMALAR
= Destek Almaya Hak Kazananlann
Dikkatine
= 2010 Yil: 555
= Indirilebilir Belgeler
= 2011 Yih Kobi Mali Destek
Programi .
= KOBI Sézlesme imzalayan
= 2011 Yili MDP S&8zlesmelere iligkin
Agiklamalar
= 2011 Yili E§itim Takvimi

= EK DOSYALAR
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2011 Yili Proje Teklif Cagrisi kapsaminda KOBi MDP ve Sosyal Kalkinma MDP kapsaminda destek almaya
hak kazanan basvuru sahiplerine lg il merkezinde toplam doért adet olmak lzere s6zlesme 6ncesi stireg
hakkinda detayli bilgi vermek amaciyla “Sézlesme Oncesi Bilgilendirme Toplantilar” IDRB tarafindan
diizenlenmistir. Toplantilarda Ajansimizla destek s6zlesmesi imzalanmasi halinde ortaya ¢ikacak yikim-
lGlukler, es finansman konulari, s6zlesme imza asamasinda getirilecek belgeler, hakedis sistemi, satin
alma ve proje uygulama siirecleri hakkinda bilgi verilmistir. Toplantilarin sonunda izleme uzmanlarinin
sorumlu olduklari projeler ve izleme uzmanlarinin irtibat bilgileri muhtemel yararlanicilara verilmistir.

Ayrica PYB birimi tarafindan sozlesme sireclerini ve gerekli s6zlesme dokiimanlarini agiklayici bilgiler



ajans internet sitesinde yayinlanarak ilgili basvuru sahiplerine konu hakkinda aciklayici bir e-posta ha-

zirlanarak gonderilmistir.

Program Yonetim Birimi tarafindan 2011 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda basarili bulunan proje
sahipleriicin s6zlesme dosyalari hazirlanmistir. Basarili bulunan proje sahiplerine yapilan yazili bildirim-
lerin ardindan sézlesme imzalama siiregleri baslatiimistir. Program Yénetim Birimi uzmanlari ve IDRB
uzmanlari ile birlikte 2011 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda basarili bulunan proje sahipleri ile

sozlesmeler imzalanmistir.

CALIINMA A.m-. f
West Black Sea Devele

KOBI MDP kapsaminda asil ve yedek listede yer alarak sézlesme imzalamaya hak kazanan basvuru sa-

hiplerinden 44 (kirk dort) adedi ile s6zlesme imzalanmis, 10 (on) basvuru sahibi ise ¢esitli nedenlerden
otlirl sozlesme imzalama hakkindan feragat ettigini tarafimiza bildirmistir. Sosyal Kalkinma MDP kap-
saminda asil listede yer alan basvuru sahiplerinin 35 (otuz bes) adedi ile s6zlesme imzalanmis, 2 (iki)
basvuru sahibi ise ¢esitli nedenlerden 6tlirli s6zlesme haklarindan feragat ettiklerini tarafimiza bildir-

mislerdir.
10) Sozlesme Sonrasi Gergeklestirilen Faaliyetler

2011 Yih Mali Destek Programlari kapsaminda sdzlesme imzalayan firmalarin proje bilgileri, teminat
oranlari, avans oranlari ve miktarlari ile banka bilgileri Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemine (KAYS)

girilerek proje ve basvuru sahibi dosyalari olusturulmustur.

2011 Yih Mali Destek Programlari kapsaminda basarisiz bulunan proje sahiplerinden talep edenlere,
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projelerinin eksik yanlari ile ilgili bilgiler verilerek ilerleyen yillarda daha iyi proje verebilmelerini sagla-

mak amaciyla bilgilendirmeler yapilmistir.
C. 2013 Yili Mali Destek Programlarina iliskin Faaliyetler
1) 2013 Yili MDP Hazirlik Faaliyetleri

2013 yili Mali Destek Programlari hazirlik faaliyetleri kapsaminda 6ncelikle, Kalkinma Bakanhgi tarafin-
dan uygulamaya konulan, proje basvurularinin yapilacagi ve tim degerlendirme sureglerinin gercekles-
tirilecegi Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi Proje ve Faaliyet Destekleme Modili (KAYS PFD) kullanimi
icin Kalkinma Bakanligi tarafindan organize edilen ve TUBITAK tarafindan gerceklestirilen “KAYS PFD Son

Kullanici Egitimleri” ne tiim birim personeli katihm gostermistir.

Kalkinma Bakanhgi Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum Genel Midirluga tarafindan Agustos ayinda
ajanslara gonderilen 2013 yili Calisma Programi rehberi dogrultusunda Bati Karadeniz Kalkinma Ajan-
st da 2013 mali destekleri icin basvuru rehberi hazirlik siirecine girmistir. Hazirlanan rehber taslaklari

oncelikle ajans icerisinde farkli birimde gérev yapan uzmanlar tarafindan incelenmis ve gerekli diizelt-
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meler yapilmistir. Rehberler Yonetim Kurulu’nda gorisilmis, arkasindan da yapilan son degisikliklerle
birlikte Kalkinma Bakanligi'na gonderilmistir. Bakanliktan alinan gorusler dogrultusunda gerekli reviz-

yonlar yapilarak rehberlere son sekli verilmistir.

Yararlanicilarin online basvuru yapabilmeleriicin her iki mali destek programi rehberlerinin KAYS’a adim
adim girilmesi gerceklestirilmistir. Mali destek programlari kapsaminda
yararlanicilardan gelen sorularin yanitlanmasi amaciyla kurulan yardim
masalarinin yaninda, Sik¢a Sorulan Sorular (SSS) Komisyonu olusturul-
mus, sorularin yanitlarinin Ajans web sayfasinda yer almasi saglanmistir.

2013 KOBI ve Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek Programlari iletisim
araclari hazirlanirken, 2010 ve 2011 yili “Mali Destek Programlari”’nda
kullanilan etkili iletisim araglari tercih edilmis, tercih edilen iletisim arag-
lari vasitaslyla potansiyel basvuru sahiplerinin kamu kaynaklarina etkin
ve verimli bir sekilde erismesi ve programa maksimum diizeyde katilim
saglanmasi hedeflenmistir. iletisim araglariyla, Bati Karadeniz Kalkinma
Ajansi’ni tanitmak, Mali Destek Programlari hakkinda bilgi vermek ve
Ucretsiz proje hazirlama egitimleri hakkinda bilgi vererek yararlanicilarin proje yazma kapasitelerini
gelistirmek hedeflenmistir.

ilkolarak 2013 yili Mali Destek Programiiletisim Planiolusturulmustur. Ajans, iletisim planidogrultusunda
TR81 Duzey 2 Bolgesinde (Zonguldak, Karabiik, Bartin) bulunan ve Basvuru Rehberinde belirtilen

kosullari saglayan potansiyel basvuru sahiplerine 2013 Yili Mali Destek Programlarini duyurmustur.

Oninceleme, proje degerlendirme ve sdézlesmelerin imzalanmasi siireclerinde kullanilmak {izere ihtiyac
duyulan kirtasiye Grlnleri, magazinlik, kamera gibi malzeme ihtiyaclarinin biyik bir kismi icin yeni
satin alimlar gerceklestirilmemistir. Sureglerle ilgili ihtiyaclarin bir dnceki mali destek programlari

uygulamasindan kalan malzemelerle yiritilmesi kararlastirilmistir.

Mali Destek Programlari hakkinda ilan metinleri yerel gazetelerde yayinlanmistir. Bélgedeki tiim il ve
ilce merkezlerinde bez afisler asilarak program hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesi saglanmistir. Ay-
rica kuse kagida basilan posterler bolgedeki kurum ve kuruluslara dagitilarak gortlecek yerlere asiimasi
saglanmistir. Bilgilendirme ve egitim toplantilarinin yapilacagi giinlerde il ve ilgce merkezlerinde belediye
anonslari vasitasiyla potansiyel basvuru sahiplerinin toplantilara katilmasi saglanmistir. TSO’lar ve Esnaf
Odalariile irtibata gecilerek miimkiinse SMS yoluyla Gyelerini bilgilendirmeleri talep edilmistir. Kalkin-
ma Bakanligi ve Kaymakamliklara yazilan resmi yazilarla da program hakkinda genel bilgiler ve toplanti

takvimleri duyurulmustur. Stireg icin asagidaki materyaller hazirlanarak kullaniimistir;

Ban KanapemZ
KALKENMA AIANS]
b o

2300 adet KOBI Basvuru Rehberi CD’si,

300 adet Kiigiik Olgekli Altyapi Basvuru Rehberi CD’si,

500 adet 2013 Yili Mali Destek Programlari Afisi,

2000 adet KOBI ve 500 Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek Programi Brostirleri
3000 adet A5 boyutunda BAKKA kurumsal zarf
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Tanitim materyalleri kurumsal zarf icerisinde katilimcilara ve program hakkinda bilgi almak isteyen po-
tansiyel basvuru sahiplerine dagitilmistir.

Gecgmis yillardan farkh olarak TUBITAK tarafindan gelistirilen ve Kalkinma Bakanhg tarafindan 2012
yilinin son ceyreginde kullanima acilan sistemin ajanslar tarafindan kullanilmasi zorunlu kilinmistir. Bu
sebeple ajanslar teklif cagrisi ilanina ¢ikmadan 6nce KAYS-PFD Modll Gzerinde gerekli hazirliklari ya-
parak proje basvurularinin sistem Uzerinden yapilmasini saglamislardir. Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi
da KOBI Mali Destek Programini online sistemde 14 Aralik 2012 tarihinde, KOA Mali Destek Programini
ise 17 Aralik 2012 tarihinde basvurulara agmistir.

Sistemin yeni olmasi sebebiyle 6zellikle bilgilendirme ve egitim toplantilarinda KAYS sistemi ayrintih
olarak katihmcilara anlatilmistir. Ayrica dagitilan CD’lerin igerisinde KAYS sistemi kullanici rehberleri ve
videolarina da yer verilerek potansiyel basvuru sahiplerinin program hakkinda bilgi edinmeleri saglan-
mistir. Ajans web sitesinde gerek bagimsiz degerlendirici basvuru sayfasinda gerekse basvuru sahiple-

rinin islemlerinde kullanilmak tizere gerekli diizenlemeler yapilmis ve KAYS sistemi gortnur kiinmistir.

2013 YILI KOB|
MALIDESTEK FROGRAMI

S San Bagvurs
# SUBAT 2093 8eat-180

i bakka goy tr

TC. R

BATI KARADENIZ K. | (INMA AJANSI -.

T.C.
KARADENIZ KALKINMA AJANSI

2013 viL1
KUGUK OLCEKLI ALTYAPI
'MALI DESTEK PROGRAMI

2013 YIL' xoBI
MALI D=STEK PROGRAMI |
BA  VURU REHBERI

ftoforans No: TR811VK08H

BARKA  aw®
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BaTti KArRADENIZ
KALKINMA AJANSI
West Black Sea Development Agency

ANASAYFA | KURUMSAL | BOLGEMIZ | PLANLAMA | DESTEKLER | BOLGEMIZDEYATIRIM | GALERILER | BIZE ULASIN

BDBASVURUSU  ONLINEESITIM  [HALE ILANLARI TURIZM WESSITESI  PAVDAS ANKET 555 [ Ara |
IHALE IHALE [ ] S
. by, N I W Haberler
v SONUCU .

2013 Kilgiik Olgekli Altyaps Proje
Teklif Cagnsi.

2013 Kigik Olgekli Atyapi Proje
Teklif Cagnsi

nn
LR

n
L

. e 2013 KOBI Mali Destek Program,
=====% KoBi Mall Destek Prcgrami

lanm

2 KAYS

LN Wahones huaiar Visdear famas

Web Sitesi Alintisi

Proje basvurularinin teknik ve mali degerlendirilmesi asamasinda gorev alacak bagimsiz degerlendirici-
ler icin “Bagimsiz Degerlendirici Secim Komisyonu” olusturulmustur. Bagimsiz degerlendirici ilani ajans
web sitesinde 24 Aralik 2012 tarihinde ilan edilmis ve son basvuru tarihi 21 Ocak 2013 olarak belirlen-

mistir. KAYS sistemi Gizerinden de bagimsiz degerlendirici ilani aktif hale getirilmistir.
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Proje basvurulan “Kaltinma Ajanstari Yanetm
Sistemi (KAYS) Proje ve Faaliyet Destek sistemi”
zerinden {https://uygulama.kays.kalkinma.gov.tr
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Deretsiz proje hanrlama egitimlerine kabimak igin web
sitemizden kayit yapurabilrsiniz

www.bakka.gov.tr
BILGILENDIRME VE EGITIM TOPLANTILARI TAKVIMI
BILGILENDIRME TOPLANTILARI

MALI DESTEK PROGRAMI
TANITIM BROSURU
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SON BASVURU TARIHI

[E-posta adresi: proj govtr
Fax: 0372 257 7472
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13 Aralik 2012 tarihinde Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri, 2013 Yili Mali Destek Prog-
ramlarina iliskin basin toplantisi gerceklestirmistir. 2013 Yili KOBI ve Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek
Programlari TR81 Diizey 2 Bolgesinde, Kaymakamliklar, Ticaret ve Sanayi Odalari, Esnaf ve Sanatkarlar
Odalari, isadamlari Dernekleri, Organize Sanayi Bolgeleri ile bélgedeki diger kurum ve kuruluslara resmi

yazi yoluyla bildirilmistir.
2) 2013 Yilh MDP Bilgilendirme ve Egitim Toplantilar

2013 yil KOBI ve Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek Programlari kapsaminda bélgemizde toplam 10 top-
lanti gerceklestirilmistir. Bunlarda 6 tanesi bilgilendirme toplantisi, 4 tanesi ise egitim toplantisi olarak
organize edilmistir. Bilgilendirme toplantilarinin tamami ile U¢ adet egitim toplantisi 2012 icerisinde
gerceklestirilirken bir adet egitim toplantisi 2013 yilinin ilk haftasinda gergeklestirilmistir. Ayrica bu top-
lantilara ek olarak 15 Kasim 2012 tarihinde KOBI Zirvesinde, 26 Aralik 2012 tarihinde Kalkinma Kurulu
Toplantisi’'nda da mali destek programlari hakkinda bilgilendirme sunumu yapilmistir. Ayrica kurum ve
kuruluslarin programlar hakkinda bilgi sahibi olmasi acisindan bolgede gorev yapan ticaret ve sanayi
odalari, esnaf odalari, isadami dernekleri, kaymakamliklar gibi kurum ve kuruluslara resmi yazilar yazi-

larak programlar hakkinda ayrintili bilgi verilmistir.

Tablo.10: 2013 yili MDP Bilgilendirme Toplantilarina Katilim

Toplant Toplantinin Tarih Toplam Katihimai Erkek Kadin
Tiird Yapildig: Yer Sayisi Katilimcilar Katihmailar
Zonguldak BAKKA 1 1
Yeni KRmet Blnas 13.12.2012 32 23 % 71,9 9 % 28,
= Eregli TSO Salonu 05.12.2012 64 59 | %922 5 %7,8
| =
1}
_g. Devrek TSO Salonu 04.12.2012 25 14 % 56,0 11 % 44,0
|—
£ ﬁgff:’:;n':asgfoﬁ“" 11.12.2012 17 10 | %588 7 | %412
=
8§ Safranbolu TSO Salonu | 06.12.2012 27 26 % 96,3 1 % 3,7
& SR Ee G 12.12.2012 30 28 | %933 2 | %67
Merkezi
BILGILENDIRME TOPLAM 195 160 % 82,1 35 % 17,9

BAKKA 2012 Yili Faaliyet Raporu I 61 I



Ajans tarafindan dizenlenen tam glnlik egitim toplantilari sonunda toplantiya istirak edenlere katihm

sertifikasi verilmistir.

Tablo.11: 2013 Yili MDP Egitim Toplantilarina Katilim

Toplant Toplantinin Tarih Toplam Katihmai Erkek Kadin
Tiirdi Yapildigi Yer Sayisi Katilimcilar Katiimcilar

Zaguld Sk BAKKA 20.12.2012 2 2| %762 10 | %238
Yeni Hizmet Binasi

8 Karabiik Il Ozel idare | 14 15 5975 2 18 | %818 4 | %182

= Toplanti Salonu

= Pt Hak Egitmi 19.12.2012 43 27 | %628 16 | %372

o Merkezi

E Eregli TSO Salonu 03.01.2013 33 27 | %820 6 | %180

500

- EGITIM TOPLAM 140 104 % 74,0 36 % 26,0
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3) Yardim Masasi Faaliyetleri

2013 Yili KOBI ve Kiigiik Olgekli Altyapi Mali Destek Programlari kapsaminda da ajansi ziyaret eden ya-
tirnmcilar ile potansiyel basvuru sahiplerine, ayrica ajansa e-posta, faks, telefon yoluyla gelen sorulara
yonelik olarak yardim masasi hizmeti saglanmistir. Yardim masasi hizmeti sirasinda gerekli goruldugi
durumlarda sorular Sik¢ca Sorulan Sorular Komisyonuna iletilerek cevaplanmis ve ajansin internet site-
sinde yayinlanmistir. Mali Destek programlari kamuoyuna ilan edilmeden 6nce 29 Aralik 2012 tarihin-
de program yonetim birimi koordinasyonunda ajans personel toplantisi tertip edilerek olasi sorulara

muhatap olacak tlim ajans personeli mali destek programlari, KAYS sistemi ve rehberlerin icerikleri
hakkinda bilgilendirilmistir.
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2013 yili Mali Destek Programlarinin kamuoyuna ilan edildigi tarihten baslayarak KOBi Mali Destek
Programi icin 16 Ocak 2013, Kiiciik Olcekli Altyapi Mali Destek Programi icin 6 Subat 2013 tarihine kadar
yardim masasli hizmetleri saglanacaktir. Basvuru sahiplerinin bilgilendirilmesi amaciyla Zonguldak mer-
kezde kurulan yardim masasi hizmetinin yaninda Karabik ve Bartin illerinde de yardim masasi hizme-
ti program yoénetim birimi koordinasyonunda YDO c¢alisanlariyla yaratilmustdr. Sikga Sorulan Sorular
kapsaminda KOBI Mali Destek Programi igin 16 Ocak 2013, Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek Programi
icin 6 Subat 2013 tarihine kadar yararlanicilarin sorulari yanitlanarak ajans internet sitesinin ilgili bola-

muinde yayinlanacaktir.
4) Proje Basvuru Siireci ve On inceleme Hazirliklari

2013 yili KOBi Mali Destek Programi proje teklif cagrisi siireci 30 Kasim 2012 ve Kiigiik Olcekli Altyapi
Mali Destek Programi proje teklif ¢cagrisi slireci 3 Aralk 2012 tarihinde kamuoyuna ilan edilerek bas-
latilmistir. KOBI Mali Destek Programi icin son basvuru tarihi 4 Subat 2013 saat 18:00, Kiiciik Olcekli
Altyapi Mali Destek Programi icin son basvuru tarihi 25 Subat 2013 saat 18:00 olarak ilan edilmistir. Bu
tarihler itibariyla, KOBi Mali Destek Programi teklif cagrisinin ilani ile proje basvurularinin son kabul
tarihi arasindaki siire 67 giin, Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek Programi teklif cagrisinin ilani ile proje

basvurularinin son kabul tarihi arasindaki siire 85 giin olmustur.

Basvuru sireci ile alakal olarak hem KAYS sisteminde hem de gerekli kirtasiye, malzeme ve dokiiman
temin etme isleriyle alakali gerekli 6n hazirliklar program yonetim birimi personeli tarafindan gergek-
lestirilmistir. Gegen senelerden farkli olarak ilk defa KAYS online basvuru sistemi bodlgede ve Tirkiye
genelindeki diger tim ajanslarda kullanima agildigindan programla alakal yogun olarak sorular alinmis

ve bu sorulara birim personeli tarafindan cevap verilmistir.
B. Teknik Destek

- 2012 Yili Teknik Destek Basvuru Rehberi ve ekleri, Teknik Destek kapsaminda alinacak tekliflerin
degerlendirilmesinde kullanilacak degerlendirme tablolari ve rapor formlari hazirlanmistir.

- 2012 Yili Teknik Destek Programi basvuru rehberi ve ekleri 7 Haziran 2012 tarihinde ajans inter-
net sitesinde yayinlanarak kamuoyuna ilan edilmistir.

- 2012 Yili Teknik Destek Programi icin Mayis-Haziran aylarini kapsayan Uglincii donemde 2 adet,
Temmuz-Agustos aylarini kapsayan doérdinct dénemde 5 adet, Eyliil-Ekim aylarini kapsayan besinci
donemde 6 adet, Kasim-Aralik aylarini kapsayan altinci donemde ise 18 adet olmak lzere toplam 31
adet basvuru alinmistir.

- Basvurularin alinmasi, degerlendirilmesi, eksik evrak bildirimlerinin yapilmasi, s6zlesme imza-
lanmasi asamalarini timi program yonetimi birimi koordinasyonunda yiritilmastir.

- ilk bes dénemi kapsayan 13 adet basvurudan 8 tanesi ajans tarafindan basarili bulunmus,
bunlardan 1 tanesi s6zlesmeden feragat etmistir. Altinci donem basvurularinin degerlendirme sirecleri
bu raporun hazirlik asamalarinda devam ettigi icin henliz sonuglanmamistir.

- Teknik Destek kapsaminda basarili bulunan ve sozlesmeleri imzalanan kurumlarin egitim ve

danismanlik hizmetleri satin almalari program yonetim birimi tarafindan ytrtttlmustar.
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- 2012 yili Teknik Destek programinin agik oldugu siire boyunca, program kapsaminda bilgi almak
isteyen kurumlara telefonla ve yliz ylze yapilan goériismelerde bilgi verilmis ve etkin basvuru alinmasi
saglanmistir.

C. Dogrudan Faaliyet Destekleri

- 2012 Yili Dogrudan Faaliyet Destegi icin Basvuru Rehberi ve ekleri ile Dogrudan Faaliyet Deste-
gi kapsaminda alinacak tekliflerin degerlendirilmesinde kullanilacak degerlendirme tablolari ve rapor
formlari hazirlanmistir.

- 4 Haziran 2012 tarihinde 2012 Yil Dogrudan Faaliyet Destek Programi ilan edilmis ve Basvuru
Rehberi Ajans internet sitesinde yayinlanmistir.

- Dogrudan Faaliyet Destegi icin ilk alti aylik donemde sadece bir faaliyet teklifi basvurusu alin-
mis ve ilgili teklif basvuru sahibi tarafindan geri ¢ekilmistir. ikinci alti aylik ddnemde ise on alti basvuru
alinmis olup 2012 Yilh Dogrudan Faaliyet Destegi kapsaminda toplam 17 basvuru ajansa ulasmistr.

- Degerlendirme sirecleri devam eden basvurular disinda 3 adet basvuru basarili bulunmus ve
sozlesmeleri imzalanmistir. Alti basvuru ile ilgili stireg, bu raporun hazirlik asamasinda halen devam
etmektedir.

- 2012 yih Dogrudan Faaliyet Desteginin acik oldugu siire boyunca, program kapsaminda bilgi
almak isteyen kurumlara telefonla ve yiz ylize yapilan gorismelerde bilgi verilmis ve etkin basvuru

alinmasi saglanmistir.
1. Diger Faaliyetlere Destek

- Program Yonetim Birimi olarak Zonguldak YDO faaliyetlerine destek verilmis, Ajansimiza gelen
yatirimcilara gerekli bilgilendirmeler yapiimistir.

- Calisma Programi’nda Program Yonetim Birimi ile ilgili olan kisimlarda gerekli diizenlemeler
yapilmistir.

- Yillik Faaliyet Raporunun birimimizle ilgili kisimlari hazirlanmistir.

- Ajansin hizmet verecegi yeni binanin yapim ihale dosyasinin hazirlanmasi, yapim ihalesinin ger-
ceklestirilmesi ve yapim islerinin yerinde kontroli isleri ylritulmstar.

- Ajans risk yonetim sireglerinin yiritilmesine birimimiz personeli dahilinde katki saglanmistir.
- Ajans tarafindan diizenlenen 2012 yili Kalkinma Kurulu 2. Toplantisinda kurul Gyelerine 2013

yili Mali Destek Programlari hakkinda bilgilendirme sunumu yapilarak katki saglanmistir.

iii. izleme Degerlendirme Raporlama Birimi (IDRB)
I On izleme Siireci

2011 Yilinda KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlarina yonelik Proje Teklif Cagrisina ¢ikan
Ajans degerlendirme siiregleri cercevesinde Genel Sekreterin gériisiiyle basarili KOBi Projelerine yéne-

lik 6n izleme ziyaretleri yapmistir.

Destek Yonetim Kilavuzunda yer alan “Genel Sekreter gorus olustururken, proje tekliflerinin risk duru-
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munu Olcmek amaciyla, ajans personelini gorevlendirerek on izleme ziyaretleri yaptirabilir,” ifadesine
istinaden proje tekliflerinin risk durumunu 6lgmek amaciyla, Bagimsiz Degerlendiriciler tarafindan 24
Subat 2012-03 Mart 2012 tarihleri arasinda gerceklestirilen degerlendirme sonrasinda 65’i gecerek ba-
sarili bulunan 70 basarili proje siralanarak, hibe almasi muhtemel gérilen 46’si asil, 14’l yedek ilk 60

basarili projeye 6 Mart 2012-13 Mart 2012 tarihleri arasinda 6n izleme ziyaretleri yapilmistir.

Her bir 6n izleme ziyaretine 2 uzman istirak etmistir. On izleme ziyaretine gidilmeden énce proje dosya-
st her iki ajans uzmani tarafindan detaylica okunmus ve 6n izleme formundaki ilgili kisimlar ziyaretten
dnce doldurulmustur. On izleme basvuru sahibi ile yapilmaya calisiimis, basvuru sahibinin bulunmadig
durumlarda, firmayi temsil ve ilzama yetkili kilinan kisi ile gériisme yapilmistir. Uzman goérisiine da-
yanak olusturulacak noktalar 6n izleme ziyareti sirasinda not alinmis, bunun icin “6n izleme goriisme

notlari” isimli dosya her iki uzman tarafindan goriisme sirasinda doldurulmustur.

Basvuru sahiplerinin mali istihbarat bilgilerine ulasabilmek amaciyla her proje icin basvuru sahibi ve
varsa ortaklarindan mali kontrol taahhlitnamesi alinmistir. Ayrica basvuru sahibinin kredi istihbarat bil-
gilerini degerlendirmek amaciyla kredi memzug bilgilerini iceren dokliman 6n izleme ziyareti sirasinda
teslim alinmistir. Alinan mali kontrol taahhlitnameleri yardimiyla basvuru sahiplerinin tim bankalar
nezdinde protestolu senet, karsiliksiz cek ve devam eden ya da son U¢ yil icinde gerceklesmis icra takibi
olup olmadigi tespit edilmis ve elde edilen bu bilgiler mali risk kapsaminda 6n izleme risk puaninin he-

saplanmasinda kullaniimistir.
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On izleme faaliyetlerinde elde edilen bilgiler tutanaklara ve devaminda On izleme raporuna
aktarilmistir. Dizenlenen 6n izleme ziyaretlerinde, izleme uzmanlari tarafindan, basvuru sahiplerine
ait genel bilgilerin ve 10 genel degerlendirme sorusunun bulundugu 6n izleme formu iki niisha halinde
doldurulmus, birer nishalari basvuru sahiplerine verilmis, diger nishalari risk degerlendirmesinde
kullaniimak tzere uzmanlar tarafindan alinmistir.

Son olarak ilgili projeye ait 6n izleme formundan edinilen bilgiler ve mali risk ve uzman gorusiinin
birlikte degerlendirilmesine izin veren 6n izleme risk degerlendirme raporu olusturulmus ve her bir

projeye iliskin toplam risk puani daha énce IDRB uzmanlarinca belirlenen risk degerlendirme kriterleri
esas alinarak hesaplanmistir.

Projelere ait toplam risk puanlari olusturulduktan sonra her bir projeye ait Proje Kiinyesi olusturulmus-

tur. Olusturulan proje kiinyeleri, basvuru sahibinin bilgilerine, proje bltcesine, destek oranina, proje
kapsaminda istihdam edilmesi planlanan kisi sayisina, basvuru sahibinin 6zet bilgilerine ve proje ile
ulasmak istenilen hedeflere, proje faaliyetlerine, uzman goérisiine, risk puanina ve projenin hangi risk
puaninda yer aldigina kolay bir sekilde ulasilabilmesine imkan vermesi bakimindan 6nem arz etmektedir.

On izleme ziyaretleri neticesinde Risk puani yiiksek ¢ikan ti¢ firma hakkinda Degerlendirme Komitesine

rapor sunulmustur.

Ayrica on izleme ziyaretleri esnasinda, “Proje bitcesinde belirtilen makine-ekipmanin alimi gercekles-
mis midir?”, “Proje faaliyetlerine baslanmis midir?”, “Firmada su anda kag kisi calismaktadir?” sorulari-

nin yanit alinmis ve bu yanitlara on izleme goriisme notlari icinde yer verilmistir.
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Biit¢ce Revizyonu

Kalkinma Ajanslari Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeliginin 21'nci maddesinin 10’ncu fikrasinda
“Genel Sekreter basarili proje listesini yonetim kuruluna sunmadan 6nce, listede yer alan her bir pro-
jenin bitce kalemlerini ve bunlar icin 6ngorilen bitcge tutarlarini ayri ayri inceler veya inceletir. Bu
inceleme sonucunda, proje basvurusunda yiksek gosterilmis biitge tutarlari, her bir biitce kalemi itiba-
riyla genel sekreter tarafindan yeniden belirlenir,” denilmektedir. Bu sebeple 2011 yili KOBi Mali Destek
Programi kapsaminda gerekli asgari puani alan 70 adet proje ile 2011 yili Sosyal Kalkinma Mali Destek
Programi kapsaminda gerekli asgari puani alan 40 projeye yukarida yer alan hiikiimler uyarinca bitcede
yer alan fiyatlarin etkinligi ve gereklilik ilkeleri 1siginda detayli olarak gbzden gegirilmistir. Projelerin revi-
zesi islemleri sirasinda On izleme siirecinde elde edilen bilgilerden de faydalanilmis olup genel anlamda

On izleme ziyaretlerinin hemen ardindan yapilmaya baslanmistir.

2011 Yili KOBI Mali Destek Programi kapsaminda Yonetim Kurulu dncesi Asil ve yedek listedeki yer
alacak olan projelerin biitce revizyonlarina 12 Mart 2012 tarihinde baslanmis olup, 16 Mart 2012 tari-
hinde tamamlanmistir. Bu donemde ayrica 2011 Yili Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda
destek verilecek olan projelere de 22 Mart 2012 tarihinde baslayan ve 26 Mart 2012 tarihinde sona
eren bir bilitce revizyonu uygulamasi gerceklestirilmistir. Yapilan revizyonlarla gerekcesi net olarak agik-
lanmayan ve piyasa fiyatlarinin izerinde blitceye yazilmis olan kalemlerin revizyonlari gerceklestirilmis
olup yapilan revizyonlarla gerek 2011 Yili KOBi Mali Destek Programinda gerekse 2011 Yili Sosyal Kal-

kinma Mali Destek Programinda asil listeden desteklenecek olan proje sayilari artmistir. Revizyon cgalis-
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malarinin sona ermesini miteakip revizyona tabi tutulan proje biitceleri Genel Sekreter baskanhginda,
iDRB ve PYB uzmanlarinin katilimi ile olusturulan komisyon marifeti ile Yonetim Kurulu’nun takdirlerine

sunulmak Gzere son haline getirilmistir.

Revizyon calismalarina baslamadan once revizyon yapilacak biitce kalemlerinin gorisuldigi toplant
yapiimistir. Bu toplantida bitge revizyonu sirasinda izlenecek yol haritasi ¢gizilmistir. Blitge Revizyonlari-
nin yapilmasinda izlenen yéntem dért asamada gergeklestirilmistir. Oncelikle basvuru esnasinda veril-
mis bulunan proforma faturalarin kontroll yapilmis ve bitceye diisik maliyetli olan proforma faturaya
ait tutarin yazildig1 kontrol edilmistir. ikinci asamada edinilen tecriibeler 1siginda dnceki yillarda satin
alinan birebir ayni teknik 6zelliklere sahip makine ve ekipmanlar icin piyasa rayi¢ bedelleri tzerinde
verilen butce kalemlerinin revizesi gerceklestirilmistir. Bu asamada 6nceki yillarda ihale ya da dogrudan
temin gibi yontemlerle satin alinan makine techizat alimlarina ait verilerden yararlaniimistir. Ugiincii
asamada ise proje degerlendirme esnasinda Bagimsiz degerlendiriciler ve Degerlendirme komitesi ta-
rafindan yapilan revize onerileri dikkate alinmis ve bu 6neriler 1siginda revizeler yapilmaya ¢alisiimistir.
Revizyon c¢alismasinin son asamasinda ise bircok projede karsilasilan ortak kalemler icin (bilgisayar, de-
netim maliyetleri, sertifikasyon maliyetleri, fuar katiimlari vb.) standart fiyatlarin belirlenmesi seklinde
gerceklesmistir. Belirlenen standart fiyatlarin Gzerinde gerceklesen fiyatlar revize edilerek bitcelere

nihai hale getirilmistir.

Revizyon yapilan bitcelerle ilgili tim yazismalar, ilgili proforma faturalar, e-postalar ve fakslar gerekge-

leri ile birlikte kayit altina ahinmistir.
Sozlesme Oncesi Bilgilendirme Toplantisi

2011 Yili KOBi Mali Destek Programi kapsaminda asil ve yedek listede yer alan tiim basvuru sahipleri-
ne 18 Nisan 2012 Carsamba gilinl Zonguldak Bakacakkadi Gokcebey 100. Yil Atatlirk Hizmet Tesisleri
Konferans Salonunda s6zlesme 6ncesi ve sonrasindaki stirecler hakkinda detaylh bilgi vermek amaciyla
“Sozlesme Oncesi Bilgilendirme Toplantilari” diizenlenmistir. Toplantida Ajansimizla destek sézlesmesi
imzalanmasi halinde ortaya ¢ikacak yukidmluliikler, es finansman konulari, sézlesme imza asamasinda
getirilecek belgeler, hak edis sistemi, satin alma ve proje uygulama siiregleri hakkinda bilgi verilmistir.
Toplanti proje uygulama rehberi sunumuyla baslamis, sonrasinda satin alma rehberiyle devam ederek
taninirhk ve gorundrlik rehberi sunumuyla son bulmustur. Sunumlardan sonra muhtemel yararlanici-
larin sorularina cevap verilmistir. Toplantilarin sonunda izleme Uzmanlarinin sorumlu olduklari projeler

ve izleme uzmanlarinin irtibat bilgileri muhtemel yararlanicilara duyurulmustur.
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1. Soézlesmelerin Imzalanmasi

25 Nisan 2012 — 18 Haziran 2012 tarihleri arasinda KOBi Mali Destek Programindan asil listeden 34 ve
yedek listeden 10, Sosyal Kalkinma Mali Destek Programindan da asil listeden 32 ve yedek listeden 2
olmak Uzere toplam 78 basvuru sahibi ile s6zlesme imzalanmistir. S6z konusu 78 projeye verilmesi 6n
gorilen destek miktari KOBI Mali Destek programi icin 10.951.839 TL ve Sosyal Kalkinma Mali Destek
Programi icin 2.758.412 TL olmak lzere toplam 13.710.251 TLl'dir. S6zlesme imzalanan projelerin top-
lam biitcesi 25.264.906 TLdir. Sézlesme imzalanan KOBi Mali Destek Programi yararlanicilarindan 44
yararlanicinin 17’si Zonguldak, 13’i Karabiik ve 14’u ise Bartin ilinde faaliyet gdstermektedir. Sosyal
Kalkinma Mali Destek Programi yararlanicilarindan ise 10’u Zonguldak, 15’i Karabiik ve 9’u Bartin ilinde

yer almaktadir. S6zlesme imzalayan yararlanicilarin illere gére dagilimi asagida yer almaktadir.

Grafik.8: 2011 Yil KOBi MDPS6zlesme imzalayan Basvuru Sahiplerinin illere Gore Dagilimi

B ZONGULDAK
m KARABUK

© BARTIN

Grafik.9: 2011 Yili Sosyal Kalkinma MDP Sozlesme imzalayan Basvuru Sahiplerinin illere Gére Dagilimi

B ZONGULDAK
m KARABUK
“ BARTIN
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Sézlesme imzalanan Firmalara iliskin Bazi Bilgiler

Tablo.12: 2011 KOBIi Mali Destek Programina Ait Bilgiler

iL Sozlesme Destek Proje Basina Projelerde Taahhiit
imzalayan Miktari Ortalama Edilen istihdam
Firma Sayisi Destek Miktan Sayisi
ZONGULDAK 17 4.147.699 8.477.532 243,982 183
KARABUK 14 3.093.272 6.337.073 220.948 95
BARTIN 13 3.710.868 7.901.826 285.451 246
Toplam 44 10.951.839 22.716.431 499,194 524

Tablo.13: 2011 Sosyal Kalkinma Mali Destek Programina Ait Bilgiler

iL Sozlesme Destek Proje Basina
imzalayan Miktari Ortalama
Firma Sayisi Destek Miktari
ZONGULDAK 10 758.915 843.240 75.891,5
KARABUK 9 810.365 977.700 90.040,5
BARTIN 15 1.189.132 1.479.427 79.275,5
Toplam 34 2,758.412 3.300.366 81.130
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25 Nisan 2012 Tarihi itibariyle s6zlesme evraklarini hazirlayan KOBIi’ler ve kar amaci giitmeyen kurumlar

Ajans Merkezine gelerek sdzlesme imzalamis ve projelerine baslamistir.

Sozlesme Sonrasi Baslangi¢ Toplantisi ve Uygulama Egitimleri

Kalkinma Ajansimizca yiiriitiilen “KOBi Mali Destek Programi” Baslangic Toplantisi tiim mali destek ya-
rarlanicilarinin katilimiyla 15 Mayis 2012 Sali glinii Zonguldak Bakacakkadi Gokgebey 100. Yil Ataturk
Hizmet Tesisleri Konferans Salonu’nda gerceklestiril-
mistir. Ayni sekilde Ajansimizca yiritilen “Sosyal Kal-
kinma Mali Destek Programi” Baslangic toplantisi ayni
konferans salonunda 22 Mayis 2012 Sali giini gercek-
lestirilmistir.

Toplantida projelerin izlemesinden sorumlu personelin

tanitimi, katilimcilara dagitilan dokimanlarin taniti-

mi, s6zlesme ve eklerinin agiklanmasi, dikkat edilmesi
gereken 6nemli basliklar olan genel ve idari hikiimler, mali hikiimler, 6deme prosediirleri, s6zlesme
= — degisikligi ve feshi kosullari, izleme ve 6deme siirecleri vurgu-
lanarak proje donglsiliniin kisa tanitimi, proje uygulamasinin
surekli izlenmesinin amaclarinin agiklanmasi, izleme aragla-
rinin ve faaliyetlerinin ayrintili bir sekilde agiklanmasi, erken
uyari, dizeltici tedbirler ve usulstizliik prosedirlerinin agiklan-

masl, satin alma siireglerinin agiklanmasi yapiimistir.

BAKKA 2012 Yili Faaliyet Raporu I 73 I



Ayni glin gergeklestirilen uygulama egitimlerinde ise satin alma usul ve esaslari, temel satin alma ku-
rallari, satin alma yontemleri (ihale usul ve esaslari), sartname hazirlama, satin alma islemleri sirasinda
ortaya cikabilecek olan sikintilarin ¢éziimiine yonelik uyari ve bilgilendirmeler yapilmistir. Egitimin son

kisminda ise proje kapsamindaki faaliyetlerin gérinirliik esaslari anlatiimistir.

Toplantinin son kisminda firmalarin ve kurumlarin stirecglerle ilgili genel sorulari cevaplanmis, proje 6ze-
lindeki sorular ilgili izleme uzmanlari tarafindan proje koordinatori ve kurum yetkisiyle gorisulerek

cevaplandirilmistir.
1. ik izleme Ziyaretleri

9 Mayis 2012 Carsamba giinii baslanan ilk izleme ziyaretleri sdézlesme imzalanan 44 adet KOBI ve 34
adet Sosyal projeye yonelik olarak yapilmistir. Ziyaretler kapsaminda proje ofisleri yerinde gortlmis,
proje faaliyet planlari ve performans gostergeleri gozden gecirilmis, satin alma plan ve stratejisi hazir-
lanmis ve faydalanicilarin ihtiyag ve sorunlari belirlenmistir. ilk izleme ziyaretlerinde ayrica proje ekibi

ile tanisilarak uygulama egitimlerinde ele alinan konular izerinden tekrar gegilmistir.
IV. Diizenli izleme Ziyaretleri

KOBI Mali Destek Programi kapsaminda sézlesme imzalanan projelere iliskin uygulamanin diizenli ola-
rak takip edilmesi, ilerlemeye iliskin verilerin toplanarak raporlanmasi, proje kapsaminda gerceklesti-
rilen faaliyetlerin fiziki olarak tespit edilmesine yonelik yapilan dizenli izleme ziyaretleri kapsaminda
Ajansimiz tarafindan 37 adet diizenli izleme faaliyeti gerceklestirilmistir. Ziyaretlerde proje ekibi ile pro-
jeye iliskin ihtiyaclar ve sorunlar ele alinmakta, performans gostergelerindeki gerceklesmeler ve faali-
yet planinin giincel durumu degerlendirilmistir. izleme ziyaretlerinde kullanilan izleme formu 2 niisha

doldurularak karsilikli olarak imzalanarak izleme ziyaretleri tamamlanmistir.

Proje ve faaliyetlerin ilerlemelerini takip etmek igin yararlanicilardan diizenli olarak 2 aylik donemler
halinde yararlanici beyan formlari alinmistir. Stireg icerisinde proje faaliyetleriyle alakali riskli durumla-

rin tespit edildigi yararlanicilara yonelik 6 adet erken uyari raporu dizenlenmistir.

Tablo.14: izleme Ziyaretlerine Ait Bilgiler
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iZLEME FAALIYETLERi e[ RFIETS ilkizleme  Diizenli izleme Fiziki Kontrol Toplam
KOBI 60 44 37 37 178
SOSYAL 0 34 44 58 136
DFD 0 3 1 1 5
Toplam 60 81 82 96 319




Yine ziyaretlerde makine-ekipman fiziki kontrolleri yapilmistir. Ajansimiz tarafindan toplam 42 adet Ma-
kine-Ekipman Fiziki Kontroll yapilarak Makine ve ekipmanlarin “Sifir” olarak alindiklari yerinde yapilan
incelemelerle tespit edilmis, Ajansin ve Bakanligin Gortnurliklerine iliskin calismalarin diizgiin sekilde

yapilip yapilmadigi da incelenmistir.

Safranbolu Gida, Tarum ve Hayvancilik Midirfugiince diizenfenen ‘Safran Hasat Senligini’
katilfemmizla onurfandirmaniza dilerim.

n AZCAN
S ks

SAFRAN HASADI

TARIH/SAAT :03.11.2012 / 09.00

YER :Yaziky Safran Tarlas:
(Yazkdy Koy Meydamndan
Cevrikkdpri Yolu 1,5.km.)

SAFRANLI ZERDE YAPIMI

TARIH/SAAT :03.11.2012 / 11.00

YER :Eski cargi Asmaalti / Safranbolu

Aeae

Wk Afaas 3083
Furutege

Goriiniirliik Calismalarinda Kullanilan Bir Davetiye Ornegi

V. Satin Alma Siiregleri

2010 Yili isletmelerin Ekonomik Giiciinii ve Rekabet Kabiliyet Artirma Yonelik Mali Destek Programi ile
Ajansimizla 2011 Yili KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari gercevesinde sézlesme imzala-
yan firmalarimiza yonelik ihale ilanlari yayimlanmaya devam edilmistir. 2010 Yili Mali Destek Programi
kapsamindaki firmalar i¢in 13 adet ihale ilani yayimlanmistir. Bu ihalelerin tamami basariyla tamamlan-
mistr.

2011 Yili KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programlari kapsaminda ilk izleme ziyaretlerinden sonra
faaliyet ve satin alma planina uygun olarak faydalanicilar satin alma sireclerini baslatmislardir. Satin
Alma Rehberinden hareketle tim mal alim ihalelerinde kullanilacak teklif dosyasi 6rnek formatlari fay-
dalanicilarla paylasiimistir. Satin alma planlarina uygun olarak taslak teklif dosyalari e-posta yolu ile
iletilmis ve izleme Degerlendirme Birimi uzmanlari teklif dosyalari izerinde &n kontrol gerceklestirmis-
lerdir. Ozellikle teknik sartnamelerin hazirlanmasi siirecinde detayli arastirmalar ve istisareler yapilarak
sozlesmeye ve mevzuata uygun, faydalaniciya en yiksek katkiyi saglayacak teklif dosyalarinin faydalani-

cilar tarafindan olusturulmasina katki saglanmistir.
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Web sitemizde yayinlanan ihale ilani 6rnegi

2011 Yili KOBI Projeleri icin toplam 108 adet lot iceren 65 yararlanicinin ihalelerine iligkin ilana ¢ikilmis
ve faydalanicilarin (varsa) ve Ajansin web sitesinde ve mal aliminin blykligiine gore yerel veya ulusal

gazetede ilan edilmistir.

2011 Yil Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda yararlanici olan 35 kamu kurumu, dernek
ya da vakfin tamamina ilk izleme ziyaretinde bulunulmasi ve bu ziyaretlerde firmalarla satin alma yon-
temleri, ihale tarihleri, diger diizenli izleme tarihleri konusunda mutabakat saglanmistir. 2 kurumun

sozlesmesi feshedilmistir. 2012 yilinda toplam 36 adet lot iceren 36 ihale basariyla neticelendirilmistir.
Vi 2010 Yili Mali Destek Programi

Bu mali destek programinin amaci TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin) Diizey 2 Bolgesi'nde is-
letmelerin mali ve teknik kapasiteleri ile rekabet gliclerinin cevreye duyarli bir sekilde gelistirilmesine,
bolgede strdirilebilir ekonomik kalkinmanin saglanmasina ve istihdamin arttirilmasina katkida bulun-
maktir. Yaratilen program kapsaminda basvuru esnasindaki proje metinleri dikkate alindiginda 557

kisinin istihdami planlanmis, program sonu itibariyle 563 (% 101) kisinin istihdami saglanmistr.
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Yine program kapsaminda bir takim yeni trlinlerin Gretilmesi planlanmis ve firmalar proje bitis donemi
itibariyle 57 adet yeni Urlin Uretebilecek kapasiteye ulasmistir. Bu Urlinlere 6rnek olarak bolgede ilk
defa organik recel Gretimi, atik yag ve bitkisel kaynakli biodizel iretimi, yine bolgede ilk defa pet bardak
su imalat, bolgeden siit toplayarak yapilan sit Grinleri imalati ve 6zellikle mozeralla peyniri imalat,
(pompstra) 1si dayanimli tugla Gretimi, dondurulmus balik Gretimi ve agir sanayi Gretimine 6rnek olarak
da bolgede ilk isil islem tesisi yatirimi ile dokim Unitesi 6rnek olarak verilebilir. Bunun yaninda gibi ya-
rarlanicilarin satin alma proseddrlerinin tamamlanmasiyla birlikte, kapasite artisi ve verimliligi artiracak
olan makine ekipmanlar isletmelerdeki yerini almaya baslamistir. Program kapsaminda sézlesme imza-
layan firmalar tarafindan 21.158.139 TL lik makine ekipman yatirimi planlanmakta olup program sonu
itibariyle bu yatirrmin 18.863.732 TL lik kismi tamamlanmistir.(% 89.16) Bu kapsamda yararlanicilar
tarafindan 465 adet yeni makine ekipman satin alinarak isletmelere kazandirilmistir.

Bolgede daha 6nce gerek AB gerekse MFiB kaynakli proje hazirlama kiiltiiriiniin ok giiglii olmamasi se-
bebiyle Mali Destek Programina basvuran proje sayisi bakimindan ¢ok yliksek olmasa da gerek bdlgenin
nifusu gerekse calisanlarin genel portfoyinin devlet kuruluslarindan calisanlardan olustugu disindl-
duglinde 174 basvurunun azimsanmamasli gerekmektedir. Proje sayisi yliksek olmamakla birlikte nitelik

ve uygulanabilirlik agisindan oldukga kaliteli projelerin geldigini séyleyebiliriz.

2010 Yili Mali Destek Programi kapsamindaki tim satin almalar tamamlanmistir. Mali destek programi-
nin bolgeye bir baska katkisi da firmalarin kurumsallasma stirecine katki saglamasi ve ihale yoluyla satin

alma yapma aliskanligi kazandirmasi olmustur.

Kurumsallik calismalari kapsaminda destek alan firmalar tarafindan yeni marka ve patentler alinmis,
istihdam edilen yeni personeller ile mevcut personellere cesitli egitimler verilerek bilgi ve becerileri

arttirilmistir.
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2010 Yili isletmelerin Ekonomik Giiciinii ve Rekabet Kabiliyetini Arthrma Mali Destek Programi Kapsaminda Alinan Bir

Uretim Hath
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Tablo.15: 2010 Yili Mali Destek Programlarinda Basarili Olan Firmalar ve Projelerin Kisa Ozeti

Proje
No

Basvuru Sahibi Proje Adi iL PROJE OZETi
sawveR eAve | sawencion Ttz oo oo
SEKERLEME TEKNOLOJIK ALTYAPI % sarfiyati vé fire oranlarimi azaltacaktlr: triin
IMALAT SANAYi GELISIMI VE ORGANIK & | esitliligi aratacaktir. Artan kapasite ve kaliteyle ig
TICARET LIMITED URUN ORETIMINE o |ve dis pazarda bilyiime gosterilecek, rekabet ve
SIRKETI GECIS ihracat kabiliyeti arttirilacaktir.
BOSTANCI OTEL - GOKCEBEY ILCESINDE iLK Gokgebey ilgesindeki tek otel olma ozelligine
iSMAIL BOSTANCI VE TEK 3 YILDIZLI OTEL % sahip olan firma proje ile otele asansor sisteminin
YATIRIMI-TURIZME KATKI g kurulmasi ve gerel_di teffigatm_almmaswla _3 yildiz
PROJESI o standartlarina gecilmesini, kalite standardizasyon
Z |igin ISO 9001 belgesinin alinmasini
Q | hedeflemektedir.
EMKO FENNI HAVLUPAN VE PANEL Proje kapsaminda alinacak olan Havlupan kaynak
MALZEME SANAYi RADYATOR IMALATINDA g makinesiile kalite ve verimlilik artisi saglanacaktir.
VE TICARET A.S. TEKNIK ALTYAPININ = Ayrica diger alinacak makineler ile birlikte
GELISTIRILMESI PROJESI o kapasite artisi da olacaktir.
Q
GUzAY INSAAT BATI KARADENIZ Firma 120 m3/h kapasiteli bir adet beton santrali
SANAYI VE TICARET | BOLGESI YAPI ¢ |ve bir adet pompa arabasi ile hazr beton
LIMITED SIRKETi SEKTORUNE KATKI ‘B | santralinde rekabet kabiliyetini arttirmak
PROJESI g istemektedir.
AYANOGLU DOGA AYANOGLU BALIK o |Firma Karadeniz'de avianan baliklari hijyenik
VE SU URUNLERI iSLEME TESISi PROJESI & |ortamda isleyerek, dondurulmus ortamlarda
iTH. IHR. SAN. VE 5 | uygun kosullarda saklayip, frigolu kamyonlarla ig
TiC. LTD. STi. Q | piyasaya pazarlamak istemektedir.
o
~N
0z-MADES MADENI | URETIM, AR-GE VE Proje kapsaminda alinacak makineler ile iiretim
ESYA SANAYI INSAN KAYNAKLARI — | kapasitesi arttirilip, maliyetler distriilecek. Kenar
TICARET A.§. ALTYAPISIN] GELISTIRME E bantlama ve panel ebatlama islemleri daha hizl,
PROJESI < | kalitelive disiik maliyetle gerceklestirilecek.
RAMIZ TARHAN KAPASITE ARTTIRIMI VE Saya Uretimi yapan firma, alinacak olan
SAYA ATOLYESI MODERNIZASYON - | ekipmanlarla isgilik, enerji ve kaynak verimliligini
PROJESI I |saglayarak rekabet kabiliyetini arttirmak
g istemektedir.
CANAKCILAR YAPI MOBILYA SEKTORUNE « | Banyo ve ofis mobilyas imalati yapan firma proje
MALZEMELERI ORNEK OLMA VE g ile Uriinlerinin kapasitesini, verimliligini ve
TICARET VE SANYi KONSEPT TASARIMLAR = | kalitesini artirmayi, ihracat yapilan tlke sayisini
ANONIM SIRKETI OLUSTURMA PROJES| 9 |artirmayi,misteri sayisini ve bayi sayisini
Q [ artirmay: hedeflemektedir.
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Proje
No

Basvuru Sahibi Proje Adi iL PROJE OZETi
TEKNOPLAN YERINDE MEKANIK Proje kapsaminda bulunan Seyyar Freze Tezgahi,
MUHENDISLIK ISLEME SISTEM % | Delik ve Delik Yiizeyine Dik alin Yiizeylerinin Isleme
OTOMASYON TEZGAHLARININ S | Frezesi ve Mastar Kullanilarak Delik Delme ve
MAKINE BiLISiM PROTOTIiP IMALATI VE 8 Kilavuz (,Eekme Matkabi Tﬁrliiye icin ilk olacak
SAN. VE TiC. LTD.STi DESTEKLEYIcCi = | komple hizmet sunulmasinisaglayacaktir.
EKIPMANLARIN TEMINI | Q
EKSIOGLU AGREGA TESISI MAKINE Firma, proje kapsaminda almayi planladigi 250
MADENCILIK TECHIZAT ALIM PROJESI x m3/h kapasiteli agrega tesisi (konkasér fabrikasi)
OTOMOTIV -TAS g |ile piyasanin ihtiyaci olan agrega_{klrma tas)
OCAKCILIGI. a tretimini gerceklestirmek istemektedir.
HAZ.BET. YAPI MLZ. g
iNS. TAAH. SAN. VE N
Tic.LTD. sTi.
TURKILI TURIZM TURKILI YENILENIYOR Firma, Amasra'da hizmet veren otel isletmesinde
iNS. iSL. SAN. TiC. ,% proje kapsaminda modernizasyon calismalari
LTD.STI. % | yaparakrekabet kabiliyetiniarttirmak
@ | istemektedir.
BATUTA TURiZM ELEKTRONIK REHBERLI Mevcutta dizel araglarla hizmet veren firma proje
SEYAHAT ACENTESI | KULTUREL GEZi ARACI s | kapsaminda alacagi elektrikli hareket kabiliyetine
SISTEMININ ‘2 | sahip araglarla daha kaliteli hizmet vermek
GELISTIRILMESI VE & |istemektedir.
IYILESTIRILMESI S
KARGISAN ENDUSTRIYEL TERZI Mevcutta Karabiik OSB de bayan giyim Uzerine
KARABUK GiYim KARGISAN'IN DUNYA x| faaliyet gdsteren firma proje kapsaminda alacag
SANAYi VE TICARET | STANDARTLARINA a makineler ile makine parkini daha modern ve
ANONIM SIRKETI UYGUN URETIM = | verimlihale getirecektir.
KABILIVETINI S
GELISTIRME PROJESI
UNAL TICARET ARPACIOGLU OTEL VE Firma, Safranbolu'da hizmet verdigi otel
ARPACIOGLU HOTEL | RESTAURANT = isletmesinde proje kapsaminda modernizasyon
VE RESTAURANT TESISLERININ ‘@ | calismalari yaparak rekabet kabiliyetini arttirmak
IVILESTIRILMESI VE = | istemektedir.
REKABET GUCUNUN S
ARTTIRILMASI PROJESI
KUYUMCUOGLU BOLGEMIZDE iLK « | Proje kapsaminda alinacak olan CNC Plazma ve
METAL IMALAT OLACAK NITELIKTE S |Makas ile daha rekabetgi driin ve hizmetlerin
TICARET - RUSTEM LEVHA KESME 5 | verilmesi saglanacak. Kapasite ve Verimlilik artigi
KUYUMCUOGLU MAKINESIYLE REKABET 2 | saglanacak.
GUCUNUN S
1SIK CELIK SANAYI VE | OTOMASYONA GECIS ILE Demir-gelik sektériinde yapilacak teknolojik
TICARET A.S. KAPASITE VE REKABET X | yatinm ile otomasyona gegerek; iiriin kalitesinin,
GUCUNOD ARTTIRMA © |{retim kapasitesinin, karlihk oranminin, is
g glivenliginin ve rekabet kabiliyetinin arttiriimasi.
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Proje
No

Basvuru Sahibi Proje Adi iL PROJE OZETi
iSMET ALICI BETON SANTRALI ILE Firma, proje kapsaminda kuracagi beton tesisi ile
ESKIPAZAR'DA SAGLAM | s | beton sektdriinde hizmet vermeye baslayacaktir.
ADIMLAR B
=
g
BIRLIK MAKINA TORKIYE'DE iLK 8" % |Proje kapsaminda alinacak tezgahlar ile isletme
SANAYi VE TICARET | DIKiSLi BORU VEPROFIL | O |Tirkiye'de ilk defa yapilacak olan 8" boru
LTD. §Ti. MAKINESI iIMALAT =] makinesini imal etme kabiliyetine sahip olacak.
PROJESI =
R
ERDOGAN METAL EREGLININ URETEN VE Baslica faaliyeti sac ticareti yapmak, satin alinan
iNSAAT DENIZCiLIK BUYOUYEN YUZO o |sac miisterilere gotirmek ve kﬁ(;ﬁk_ in;aat isleri
HiZMET OTOMOTIV | ERDO&AN METAL = |olan firmanin sunmus oldugu projenin amac;
SANAVI VE TICARET g yarata'ncaél Ig_apasite a'rt_l_sn__ve yep! eleman istih"dam!
@ |sayesinde Uretecegi Urinleri ile artan mugteri
LIMITED SIRKETI = | taleplerini karsilamak; iretim hizini ve kalitesini
8 artirarak boélgede ve llke genelinde yeni pazarlar
yaratmaktir.
TURKOVA sOT SAGLIKLI, KALITELI VE Makine ve depo alimiyla hammadde depolama
URUNLERI SANAYI YUKSEK KAPASITELI SUT é kapasitesi, tretim kapasitesi ve Griin cesidinin
VE TICARET LIMITED | ISLEME TESISININ % | arttirimasi hedeflenmektedir.
SIRKETI KURULUMU o
BUKET MOBILYA - BUKET MOBILYA + | Proje kapsaminda alinacak yeni son teknoloji
HANIFE TOPRAKLI KAPASITE ARTTIRIMIVE | § | makineler ile ihracatta rekabet kabiliyeti
YENI PAZAR HEDEFLERI S | artacaktir. Kenar Bantlama, Panel ebatlama ve
g ozellikle coklu delik delme makinesi isletmenin
Q | rekabetgiligini ciddi manada arttiracaktir.
EREGL] UNALLAR iLERI TEKNOLOJi TRAPEZ Firma proje ile, yurtici pazardaki kenumunu
METAL NAKLIYE SAC URETIM IYLE glclendirmek ve yurtdisi pazarlara agiimayi
INSAAT REKABET GUCUMUZUN g Eaedefler;elg:cgdir. Bu Gergﬁ:fdeﬁ groje
saminda Urlin gamini genisletmek, firma,
MUTEAHHITLIK ARTTIRILMASI VE = bﬁ?ge ve (lke igin kg;t‘ma degéerisyi]ksek rlinler
DENIZCILIK SANAYi | ISTIHDAMA KATKI 2 | tretmek, rekabet giictinii artirmak amaciyla son
VE TICARET LIMITED | SAGLANMASI Q |teknolojik &zelliklere sahip olan bir "Trapez Hatti
SIRKETI (Roll Form Hatti-Profil Sekillendirme Hatti)" temin
edilmesi hedeflenmektedir.
ABAYLAR GIDA SELEN MARKASIYLA Uriin yelpazesini genisleterek bardak su ve meyve
SANAYI ISLETMELERI | AMASRA'NIN = |suyunu iiriin portféyiine eklemek, tretim
TICARET LIMITED MEYVELERI KUTULARA, E kapasitesini ve (riin cesidini arttirarak rekabet
SIRKETI DOGAL KAYNAK SUYU g kabiliyetini gelistirmek hedeflenmektedir.
BARDAKLARA DOLUYOR
YiMSAN YAKIN KAPASITE ARTIRIMI Proje kapsaminda alinacak olan CNC Plazma ve
INSAAT MAKINE PROJESI = | Makas ile daha rekabetci riin ve hizmetlerin
MUHENDISLIK VE E verilmesi saglanacak. Kapasite ve Verimlilik artisi
CELIK KALIP SANAYI < | saglanacak.
VE TICARET LIMITED
STi.
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Proje
No

Basvuru Sahibi Proje Adi iL PROJE OZETi
KARABUK YUZEY SERTLESTIRME Proje kapsaminda alinacak olan ekipman ile
ELEKTROMEKANIK TEKNOLOJISINDE s | haddelerin ve diger cesitli malzemelerin yiizey
SAN. VE TiC. LTD. DEVRIM "2 | sertlestirilmesi yapilacak. Bdylece haddelerin ve
sTi < | diger malzemelqrin omri uzayacak. Haddelerde:n
: g gkgn i.iri.ip kalrtesur)de grtls olacak. Bélgenin
ihtiyacini giderecek bir proje.
BURAK VE MURAT MOBILYA URETIM Baslica faaliyetleri perakende sektdriinde mutfak
MOBILYA DAY, TUK. KAPASITESININ = dolabi, banyo dolabi, Amerikan panel kapi,
MALLARI iNS. VE ARTIRILMASI g | siirglili gardirop ve geng odasi Gretmek olan firma
TiC.LTD. §Ti. a ;_:nr?je ilg FNC' Moabilya _Ma'ki'neﬁi _a_IIarak _m'ot'.'oilya
= | Uriinleri Gretim kapasitesini, {riin cesidini ve
Q [ kalitesini arttirmayt hedeflemektedir.
DEN-KO MOBILYA BOYAMA UNITESI DEN-KO banyo mobilyalan (ireten bir imalat
IMALAT INSAAT YAPI | KURARAK URETIM » | sirketi olup proje ile mevcut durumda yeterli
MALZEMELERI SAN. KAPASITESI VE KAI.ITELI é Iggli:ede ﬁre'te:mediéik?oyaIL_iirl'.inlerirk‘l' Liretirlnine
anmasi igin gerekli makine ve ekipmanlarin
VETIC. LTD. §TI. URON CESITLILIGINI 8 aln?nmasn, ihrgcati baglanmasi, ISOI4[¥01 Cevre
ARHRMA_)IE CEVREYE g Yonetim Sisteminin Kurulumu hedeflenmektedir.
DUYARLI URETIM N
GERGEKLESTIRME
PROIJESI
AKASYA AYAK. SAN. | AYAKKABI = Alinacak yeni makinelerle isletmenin
VE DIS TiC. LTD. STi. | FABRIKAMIZDA = | kapasitesinin arttinlmasi, istikrarll gelisimin
KAPASITE VEISTIHDAM | & [strdiriimesi ve istihdam artiriimasi
ARTIRIMI PROJESI @ | hedeflenmektedir.
SAFRANBOLU CAM | isTIHDAMI VE IHRACATI Isletme yeni alacag makineler ile mevcut Grettigi
MOZAIK SAN. VE ARTIRMAYA YONELIK X | cam mozaiklerden farkl olarak daha modern ve
Tic. AS. KRISTAL CAM MOZAIK ‘@ | rekabetci cam mozaikler tretecektir.
ORETIM TESIsi =
$
YAZLAR BETON VE POMZA AGREGALI Firma, disiik yogunluklu pomza agregasi ile ara
PETROL URUN. TiC. | SRTAFOR ARA - malzeme olarak kulland_lél strafor bilesiminden
AS. MALZEMELI SANDVIC = trettigi POMHM(ﬁFdVIg tuéla) uretim bﬁ‘l."ldll"fln
TUELA (POMSTRA) n<= yanina yeni bir Gretim bandi ekleyerek iretim
o | kapasitesini arttirmaya ¢alismaktadir.
SAFRAN KONAK SAFRANBOLU'DA YENI Proje kapsaminda gerceklesecek calismalarla,
SEYAHAT OTELCILIK | OTEL KONSEPTi % | mevcutta herhangi bir katma deger iretmeyen
TURIZM VE INSAAT @ |atil durumdaki tescilli konaklar ve diikkanlar
SANAYI VE TiC. LTD. g turizm sektdriinde hizmet vermeye baslayacaktir.
SIRKETI
TATSAN CELIK CELIGE ATILAN IMZA ¥ |Makine alimi yapilarak kapasitenin arttiriimas,
KONSTRUKSIYON Q | tretimin hizlandirimasi hedeflenmektedir.
IMALAT VE MONTAJ a
SAN. VE TiC.LTD. STi. g
~N
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33

34

35

36

37

Basvuru Sahibi

Proje Adi

PROJE OZETI

NUR ORMAN YENILIKCI MOBILYA Alinan makinelerle bolgedeki orman driinleri
URUNLERI VE URETIMI ¥ | sektoriinin gelistirilmesi, istihdamin ve rekabet
MOBILYA IMALATI- g | glclnin artiriimasi, bél_ge ihtiyaclarinin
MUSTAFA KAHVECI g karsilanmasi hedeflenmektedir.
g
CiBO MOBILYA SAN. | VERIMLILIK KALITE VE 8 adet makine ekipman (1. Yatak Kenar Kapama
TiC. LTD. §Ti KURUMSALLASMA VE x Makinesi 2. Kapitone Arkasi Kesim Makinesi, 3. Ug
YENi URUN PROJESI S | Barli 360 elektronik Kapitone Makinesi 4.Yay Dizgi
S | Makinesi, 5. Kompresér,6. Yatak Ambalaj
g Makinesi,7-2 Adet Kaynak Makinesi) alinarak,
g rekabet gilicli, tretim kapasitesi ve lrin
miktarinin artirilmasi hedeflenmektedir.
ULUDAG MOBILYA MAKINE EKIPMAN Proje kapsaminda alinacak olan kenar bantlama,
DEKORASYON PVC | MODERNIZASYONU iLE ¥ |sicak pres ve PVC kdse kaynak makinesi gibi
DO&RAMA VE URETIM KAPASITESININ 4 | ekipmanlarla rekabetgiligi arttinlacaktir.
ISICAM SANAYI VE URUN KALITESININ a
GELISTIRILMES| PROJESI | §
~N
BALABAN TEKSTIL, BiYODIZEL URETIM Proje ile "Bir Biyodizel Tesisi Kurmak" ve
MAKINE, NAKLIYE, TESIsI "Yurticinden Hammadde temin edilerek iretim
KiIMYA GIDA, yapmak” amaglanmaktadir. Projenin beklenen
INSAAT SAN. VE TiC. sonuglari, ziraatcilerin gelirlerini cesitlendirip,
LTD. §Ti. artirmalari, besicilerin uygun fiyath yem ile
-4 gelirlerini ve hayvan adetlerini artirmalan, 11
g kisiye tam zamanh 59 kisiye ise yari zamanl
© |istihdam saglanmasi, toplu yag Creticilerinin
% hijyen ve ekonomik sartlarimin iyilesmesi, evlierde
N lve atik yag toplanan yerlerde cevre ve geri
dénisiim bilincinin yaratilarak bu sayede cevreye
daha daduyarli olunmasidir.
KMS ENDUSTRI ISIL iSLEM TESisI Isil islem ve kumlama siirecinde kullaniimak lizere
MAKINE METAL YATIRIMI iLE BOLGE askili kumlama makinesi, gaz jeneratérii,
TEKSTIL GIDA SANAYININ rediiktdrlii pota, mini yiikleyici, maca kurutma
TURIZM GELISTIRILMESI 2 |finni, taglama tezgahi ekipmanlari ve elektrik
TASIMACILIK S | ihtiyacini kargilamak icin 1000kvA trafo alimi
SANAYi VE TICARET ® |vapilarak dretim kapasitesinin arttirlmasi, disa
LIMITED SIRKETI 6 bagimhiligin azalmasi hedeflenmektedir.
~N
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2010 Yili isletmelerin Ekonomik Giiciinii ve Rekabet Kabiliyeti Arttirma Mali Destek Programi Kapsaminda
Alinan Siit Tanki

Vil. 2011 Yili KOBI Mali Destek Programi

Bu mali destek programinin amaci, TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin) Dizey 2 Bolgesi’nde istihdam
olanaklarini arttirarak, turizm ve tretime dayali sektérlerde faaliyet gésteren KOBI’lerin yenilik¢i Giretim
ve pazarlama kapasitelerini gelistirmektir. Yurutilen program kapsaminda basvuru esnasindaki proje
metinleri dikkate alindiginda 521 kisinin istihdami planlanmis, 2012 yili sonu itibariyle 233 (%44.72)
kisinin istihdami saglanmistir. Yine program kapsaminda bir takim yeni Grlnlerin tretilmesi planlanmis

ve firmalar 2012 yili sonu itibariyle 20 adet yeni trin Uretebilecek kapasiteye ulasmistir.
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2011 Yil KOBi Mali Destek Programi Kapsaminda Yararlanicimiz Tarafindan Alinan Spektrometre Cihazi ve

Ray Sistemi

Mali destek yararlanicilari tarafindan basvuru formunda sunulan performans gostergeleri ilk izleme
ziyaretleri sirasinda izleme uzmani ve mali destek yaralanicilarinin mutabakat ile revize edilerek tekrar
belirlenmistir. Yararlanicilarin satin alma prosedirlerinin tamamlanmasiyla birlikte, kapasite artisi ve
verimliligi artiracak olan makine ekipmanlar isletmelerdeki yerini almaya baslamistir. Program kapsa-
minda s6zlesme imzalayan firmalar tarafindan 19 milyon TLlik makine ekipman yatirimi planlanmakta
olup 2012 yili sonu itibari ile bu yatirimin 10 milyon TLlik kismi tamamlanmistir.(%51.90) Bu kapsamda

yararlanicilar tarafindan 317 adet yeni makine ekipman satin alinarak isletmelere kazandiriimistir.
Program kapsaminda uygulanan basarili projelere asagidaki projeler 6rnek verilebilir:

e Ayqiin nakliye Gida San.ve Tic. Ltd. Sirketi tarafindan uyqulanmakta olan TR81/11-KOBI-1 refe-

rans numarali “Ayqiin Et; Giivenle Tiiket “Projesi

Proje kapsaminda alinacak yeni paketleme makineleriyle et Grinlerinin raf 6mri artirilarak
daha dayanikli Griin haline gelecektir. Ayrica bu sekilde yeni bir istihdam olusturulmasi ve bu

sekilde Grlin Pazar payini artiriimasi hedeflenmektedir.
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e Basak hazir Giyim San. Ticaret Basak Hazir Giyim Kapasite Artirrm_”Projesi

Proje kapsaminda yeni teknoloji makinalar alip teknolojik altyapisini olusturacak olan firma,
Uretim verimliligini arttiracak, enerji sarfiyati ve fire oranlarini azaltirken Griin gesitliligini ise ar-
tiracaktir. ihracata yénelik olarak iiriin kapasitesini artirmayi planlayan firma proje kapsaminda
100’e yakin bir istihdam olusturmayi planlamaktadir.

e Miirboy Miirekkep Boya San. Boya Uretim firmasi biinyesinde iiretim teknolojilerinin yenilen-

mesi ve Ar-Ge laboratuvari kurulmasiyla TR81 bélgesinin Yenilikci kapasitesinin artirilmasi ”Pro-

jesli

Yapilacak olan yatirim projesiyle firma, boya Uretiminde yenilikgi teknoloji kullanimi ile daha
verimli, ekonomik ve yenilikgi bir yolla yapmayi planlamaktadir. Bu proje kapsaminda alinacak
olan yeni boya lretim kazanlari ve yardimci ekipmanlarla Giretimde modernizasyona yonelik bir

yatirim planlanmaktadir.

e Canli Balik Turizm Ve Tic. A.S. firmasi Biinyesinde “Amasra’da Yiizde Yiiz Kalite 12 Ay Hizmet”

Projesi

Yapilacak olan yatirim projesiyle firma, Grand Kirazlar Otel Amasra’da, tamamen agag isleri ile
vapilmis odalariyla, yoresel lezzetlerin yani sira taze balik gesitleri ve Amasra salatasiyla tinli
restorani, spor salonu ve saunasl, havuzu ve havuz bari, toplanti salonu gibi 6zellikleri barin-
dirir. Proje kapsaminda aritma cihazi, tefrisat, mefrusat ve tanitim faaliyetleri gerceklestirmek

istemektedir.
ViII. 2011 Yili Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi

2011 Vil Sosyal Kalkinma Mali Destek Programinin amaci TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin) Diizey 2
Bolgesi’'nde dezavantajli kesimi de gozeterek sosyal sermayenin ekonomik ve sosyal hayata katilimini

saglamak ve bolge kiltlirini yansitacak faaliyetleri desteklemektir.

ilk izleme ziyaretleri sonrasi 6n 6deme risk puani esas alinarak ve daha énce yapilan 6n izlemelerde
elde edilen veriler dikkate alinmak suretiyle mali destek yararlanicilarinin hesaplarina 1.453.438 TL

kaynak aktariimistir.

2011 yili Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi izleme ve degerlendirme faaliyetleri, izleme ve Deger-
lendirme Biriminde goérevli 3 uzman (Birim Baskani dahil) ve YDO ofislerinde gbrevli 2 uzman personel

tarafindan yiritilmektedir.

Bu raporlama déneminde projelerin tamamina 35 adet ilk izleme ziyareti olmak tzere toplam 79 adet
diizenli izleme ziyareti yapilmistir. Projelerdeki satin alama faaliyetleri neticesinde hentiz dizenli iz-
lemeye gidilmeyen firmalara tedarik edilen makine ekipmanlar igin Fiziki Tespit amaciyla yaklasik 58
ziyaret gercgeklestirilmistir. Gelecek dénemde bu firmalara yaklasik 30 diizenli izleme ziyareti yapilmasi

planlamaktadir. Ayrica, ihtiya¢c duyulmasi halinde anlik izleme ziyaretleri gerceklestirilebilecektir.
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Bolgede yer alan Kamu kurum ve Kuruluslari ile STK, Dernek, Vakif vb. kuruluslarin basvuru yapabildigi

sosyal kalkinma Mali Destek Programina bu donemde 83 adet basvuru yapilmistir.
Program kapsaminda uygulanan basarili projelere asagidaki projeler 6rnek verilebilir:

e Tiirkive Ozel Editim Vakfi tarafindan uyqulanmakta olan TR81/11-Sosyal -554 referans numa-

rali “Ritimlerde Ahenk “Projesi

Proje kapsaminda alinacak mizik aletleri Zihinsel engelli cocuklara verilecek egitim sonrasi kon-

serlerin verilmesi planlanmaktadir.

Pe 2011 4, 50,

radeniz Kalk,, m;"’“"" i

At
™a Ajans: tarafinda,

“Kocaman Yasamak ” Projesindeki Etkinliklere Katilan izciler

e KDZ Eredli Mesleki Egitim Merkezi tarafindan uyqulanmakta olan TR81/11-Sosyal-568 referans

numarall “Ahsabin Giicli engelleri Asiyor”Projesi

Proje Kapsaminda alinacak CNC makinesi ve verilecek egitimler sonrasi dezavantajli gruplari da

kapsayan kisilere mesleki egitimler verilecek ve istihdam saglanmaya calisilacaktir.
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e KDZ Eredli Endiistri Meslek Lisesi tarafindan uyqulanmakta olan TR81/11-Sosyal-569 referans

numarali “Profesyonel Web Programcisi”Projesi

Proje kapsaminda 15 kisiden olusan engelliler ve gencg issizler basta olmak tizere bu gruba Web
Programciligi ile ilgili kurs verilecektir. Proje kapsaminda engelliler ve geng issizler olusan kursi-
yerlere mesleki ve teknik egitim vererek bu kursiyerlere meslek kazandirilacak ve elde edecek-
leri ekonomik gelir ile yasam kalitelerinin artirilmasi saglanacaktir. Bu sayede engelliler ve geng

issizler sosyal hayata katiimi saglanacaktr.

e Bartin Madeni Esya ve Sanatkarlar Odasi tarafindan uygulanmakta olan TR81/11/Sosyal-502

referans numarali“Uretimde CAD-CAM” Projesi

Proje kapsaminda sunulacak hizmet, Bartin Teknik ve Endustri Meslek Lisesinde olusturulacak
Cad-Cam Laboratuvarlari ile hedef gruplara MEB onayl sertifikali Cad-Cam kurslari diizenleyip,
issizlere istihdama yonelik, calisanlara alan ve dallarindaki yenilikleri kapsayan mesleki bilgi-be-

ceri egitimleri sunmakdir.
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YARARLANICI iSMi

EGITIM
ALAN
Kisi
SAYISI

PROJE ADI

EGITIM
VERILEN
SAAT

Tablo.16: 2011 yili Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi Kapsaminda Verilen Egitim Ornekleri

PROIJE OZETI

ZONGULDAK ESNAF
VE SANATKARLAR
ODALARI BiRLIGI

CNC KESME 15
OPERATORLUGU

550

Iskur Il Miidiirligiine kayith 18-30 yas
arasindaki 15 geng igsize yonelik toplam
5 ay stiren CNC OperatorlUgl egitimi
sonunda 15 issiz gencimiz, dezavantajli
konumdan avantajli konuma
gececeklerdir. Bolgemizde sac kesme isi
yapan firmalarin CNC Kesme Operatéri
ihtiyaclari da karsilanmis olacaktir.

KARADENIZ EREGLI
TEKNIK VE
ENDUSTRI MESLEK
LisEesi

PROFESYONEL WEB

PROGRAMCISI 15

Proje kapsaminda 15 kisiden olusan
engelliler ve geng issizler basta olmak
{izere bu gruba Web Programcilifi ile
ilgili kurs verilecektir. Proje
kapsaminda engelliler ve geng issizler
olusan kursiyerlere mesleki ve teknik
egitim vererek bu kursiyerlere meslek
kazandirilacak ve elde edecekleri
ekonomik gelir ile yasam kalitelerinin
artinlmasi saglanacaktir. Bu sayede
engelliler ve geng issizler sosyal hayata
katilimi saglanacaktir.

KARABUK MERKEZ
TICARET MESLEK
LisEsi

ENGELSIZ YASAM
ENGELSIZ isTIHDAM

Proje kapsaminda bilgisayarli egitim
ortami hazirlanmig ve Ofis Programlari,
Bilgisayarda Klavye Kullanimi,
Dosyalama, Genel Muhasebe 1, Genel
Muhasebe 2, Bilgisayarli Muhasebe
dersleri verilmektedir.

KARABUK
UNIVERSITESI

KARABUK ILi VE
SAFRANBOLU
ILCESINDE TURiZM
SEKTORUNDE
iHTIVAC DUYULAN
NITELIKLI MESLEK
ELEMANLARININ
YETISTIRILMESI

175

Projeileilde ve ilcede turizm sektériine
yonelik firmalarin teknik eleman
ihtiyacina yonelik olarak mesleki egitim
diizenlenmis ve bu egitimler icin ilgili
turizm isletmelerine de bilgi verilmistir.

TORKIYE OZEL
EGITIM VAKFI

RITMLERDEKI AHENK 80

Proje, dezavantajli o6zel gruplarin,
egitim yoluyla hizmet ve turizm
sektérii alanlarina kazandiriimasi,
yasam kalitelerinin arttirilmasi, sosyal
hayata katiimlarinin saglanmasi ve
istihdam edilmesini amaglamaktadir.
Ozel olarak calistirilacak, 80 kisiden
olusan zihinsel ve fiziksel engelli bireyin
en yeteneklilerinden en az 8 Kkisi
bolgede canh mizik faaliyetinde
bulunan alkolstiz isletmelerde miizik
yapan mizik gruplarinin igerisine dahil
edilerekistihdami amaclanmaktadir.
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IX. DFD Projeleri

2012 yili icerinde gerceklestirilen Dogrudan Faaliyet Destegi kapsaminda il Ozel idareleri, Belediyeler,
Universiteler, Ticaret ve Sanayi Odalari gibi kamu yararina hizmet eden kuruluslar ile Dernekler ve Bir-
likler gibi kuruluslarinda basvuru sahibi olarak degerlendirildigi Dogrudan Faaliyet Destegi kapsaminda
toplam 3 adet yararlaniciile sé6zlesme imzalanmistir. 28 Aralik 2012 tarihi itibariyle basvuru slresi dolan
DFD programi kapsaminda imzalanan DFD sézlesmelerinin toplam biitcesi 149.985 TL olup bu kapsam-
da verilecek destek miktari ise gene 149.985 TL olacaktir. 2012 yili icerisinde imzalanan 1 DFD projesini
¢iktisi alinarak sona ermis, 2 proje ise slrdlrilmektedir.2012 yili itibariyle faaliyeti sona eren 1 adet
DFD projesi ve bu projenin sonuglarina iliskin 6zet bilgiler su sekildedir;

e T.C. Safranbolu Kaymakamligi tarafindan verilen “Tarihin Sessiz Tanigi Safranbolu’da Bulusa-
Im...” Projesi

16 Agustos 2012 tarihinde imzalanan proje kapsaminda Safranbolu ilgesinin turizminin strda-
rdlebilirliginin saglanmasi amaclanmistir. 3 aylik slire zarfinda geleneksel mimarisi ile 6n plana
cikan Safranbolu’nun, Leyla Gencer gibi diinya ¢apinda taninan bir opera sanatgisinin tanitilma-
si, ilceye adini veren cok degerli bir bitki olan safranin dogal yetisme alaninin yayginlastiriimasi
ile gastronomi turizmi agisindan 6nem arz eden bagcilik faaliyetlerinin gerceklestiriimesi sag-
lanarak tum etkinlikler tamamlanmistir.Bu kapsamda Safranbolu’nun énemli kiltir ve sanat
varliklarinin adlarinin yasatilmasi saglanmistir. Geleneksel mimarisi ile taninan Safranbolu’nun,
sahip oldugu farkli kiltirel 6gelerin de degerlendirilmesi ile turizminin ¢esitlendirilmesi saglan-
mistir. Ekonomik degeri ylksek bir bitki olan ve diinyada kisitli alanlarda Gretimi gerceklestirilen
safranin tanitiminin yapilmasi ve Safranbolu’ya has bir cesit olarak bilinen Cavus Uzimiiniin
taniiminin yapilmasi saglanmistir. Dinyanin 6nemli opera sanatgilarindan biri olan Leyla Gen-
cer’in adini yasatmak ve toplumun operaya olan ilgisini arttirmak adina Anma Konseri, kitapcik
ve tim faaliyetlerin tanitimina yonelik DVD hazirlanmasi saglanmistir.

Leyla Gencer’i Anma Etkinlikleri Kapsaminda Diizenlenen Samsun Devlet Opera ve Balesi’nin

“Seslerle Anadolu” Miizikalinden Bir Gériintii
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X. Katki Saglanan Toplanti ve Egitimler

2012 yilinin ilk yarisi itibariyle izleme, Degerlendirme ve Raporlama Birimi olarak 5 adet tecriibe payla-

sim toplantisina katihm saglanmistir.

21-23 Mart 2012 tarihlerinde Mevlana Kalkinma Ajansi’'nda Ulke genelindeki Kalkinma Ajanslarinin ka-
tildig1 ve izleme ve Degerlendirme siireci yonetimi hakkinda diizenlenen tecriibe paylasimi toplantisina
katilim saglanmistir. Toplantiya ajans uzmanlarimizdan Hakki Yavuz TOPLU, ismail GURSQY, Abdulmelik
KOCIN ve Talha GOKTAS katilim saglanmistir. Toplantida “Kalkinma Ajanslari izleme Bilgi Sistemi”, “iz-
leme, Degerlendirme Uzmanlari Genel Sorunlari” calistaylarina katihm saglanarak Ajansimizin Proje
Uygulama silirecinde yasadigi tecriibeler isiginda paylasimlarda bulunulmustur. Ayrica uzmanlarimizdan
Abdulmelik KOCIN moderatérliik gorevi tistlenmis oldugu “Mevzuat” calistayinda da Kalkinma Bakan-
hg’'nin bilgisi dahilinde Satin Alma Rehberi, Proje Uygulama Rehberi ve Destek Yonetim Kilavuzlarinin

revizyonu hakkinda fikir alisverisinde bulunulmustur.

4-8 Haziran 2012 tarihinde istanbul Kalkinma Ajansi’nin ev sahipliginde daha evvel Konya’ da gergekle-
sen toplantinin devami niteliginde diizenlenen toplantida, Konya’da tamamlanamayan Mevzuat ¢alis-
malari ajans uzmanlarimizdan Abdulmelik KOCiN’inmoderatérligiinde gerceklestirilmistir.

17 ajanstan 30 uzmanin katildigi toplantida basta Satin Alma Rehberi Uizerinde 2.Revizyon niteliginde
olmak tizere Destek Yonetim Kilavuzu, Proje Uygulama, Harcama Teyidi, ihale Dosyasi Kontrol Listesi,
Satin Alma Usulleri Kontrol Listeleri, istekli Tiizel ve Mali Kimlik Formu, v.b. hususlar incelenmis olup
toplanti neticesinde (izerinde uzlasilan hususlar Kalkinma Ajanslari izleme, Degerlendirme Mail Grubu
ile paylasiimis, ayrica ev sahibi ajans olarak istanbul Kalkinma Ajansi tarafindan Kalkinma Bakanligi’nin
ilgili mercileri ile de paylasiimistir.

14-18 Mayis 2012 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen “izleme ve Degerlendirme” konulu Kalkinma Ba-

kanhginin faydalanicisi oldugu “Ekonomik ve Sosyal Uyum Politikasinda Kapasitenin Gelistirilmesi Pro-
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jesi” (ESC) kapsaminda diizenlemis oldugu Ankara’da gerceklestirilen “izleme ve Degerlendirme Konulu
1-1 Modulu” egitimlerine katihm saglanmistir. S6z konusu egitimler ¢ ayri oturum seklinde ilki 14-18
Mayis 2012, ikincisi 11-15 Haziran 2012 ve sonuncusu 09-13 Temmuz 2012 tarihlerinde Ankara’da ger-
ceklestirilmistir.

Egitimlere 22 Kalkinma Ajansindan birer izleme uzmani katilim saglamistir. Bati Karadeniz Kalkinma
Ajansi izleme Degerlendirme ve Raporlama Birimi olarak izleme uzmanlarimizdan Talha Géktas ve Sa-

hin Bas bu egitimlere katilim gostermistir. Gergeklestirilen egitimlerde, literatlirdeki izleme ve deger-

lendirme siireclerinin araclari, nasil yapilmasi gerektigi gibi konular tzerinde durulmus ve 6rnek vaka
analizleriile teorinin yani sira pratik uygulamalarla egitim zenginlestirilmistir. Egitimin sonunda katihmci
izleme uzmanlarina sertifikalari verilmis, ayrica Kalkinma Bakanligi Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum
Genel Midiri Nahit Bingol tarafindan izleme ve degerlendirme ile ilgili bir kitap hediye edilmistir.

17-19 Eyldl 2012 tarihlerinde
Ankara’da  TUBITAK-BILGEM
tarafindan duzenlenen “KAYS

Proje ve Faaliyet Destekleme
Modiili-izleme Sistemi” konu-
lu egitime katihm saglanmistir.
S6z konusu egitimde, Kalkinma
Bakanligi’nin TUBITAK ile ortak
olarak gelistirdigi, 2013 yilinda

proje basvurulari igin kullanila-

cak basvuru sisteminin izleme
modiill ile entegrasyonuna yonelik TUBITAK uzmanlarinca verilirken, es zamanli olarak katilim sagla-

yan izleme uzmanlarinin da eksiklikler ve talepler hakkinda gérusleri alinmistir. Egitime Bati Karadeniz
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Kalkinma Ajansi izleme Degerlen-

dirme ve Raporlama Birimi olarak
izleme uzmanlarimizdan Talha

Goktas katilmistir.

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi-
nin devam eden 2011 Yili KOBI ve
Sosyal Kalkinma Mali Destek Prog-
ramlarinin ara ve nihai donemle-
rindeki raporlamalar ve 6demeler
ile ilgili “2011 Yili KOBI ve Sosyal

Kalkinma Mali Destek Programla-

r Proje Uygulama Siirecine iliskin

Egitim” gerceklestirilmistir. izleme
Degerlendirme ve Raporlama Birim Baskani Hakki Yavuz Toplu’nun vermis oldugu egitime izleme ve

mali 6deme biriminden sorumlu uzmanlarimiz katihm saglamistir.

18 Aralik 2012 tarihinde Ege ihracatg Birlikleri ve PricewaterhouseCoopers ishirliginde izmir ilinde ger-
ceklestirilen izleme ve Degerlendirme Calistayina katihm saglanmistir. Egitmenlerin yurtdisindan oldu-
gu ve sunumlarin ingilizce olarak gerceklestigi calistayda izleme degerlendirmenin énemi, izleme ve de-
gerlendirme yapilirken dikkat edilecek hususlar degerlendirilmistir. S6z konusu calistayda gerek Avrupa
Komisyonu gerekse konu ile ilgili diger uluslararasi kurum ve kuruluslarda izleme ve degerlendirme
sureglerinin yurutilmesinde birebir gorev alan - FabioD’Aversa- Direktor (PwC Luxemburg), - SalehK-
han - Mudir (PwC Luxemburg) ve - AlainKauffmann- Danisman (PwCLuxemburg) izleme degerlendirme

konularinda izleme uzmanlarina detayli bilgi aktarmislardir.
XI. Diger Faaliyetler

- Birimimiz 2011 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda Program Yonetim Birimi koordinasyo-
nunda ylritllen 6n inceleme ¢alismalarina katilim saglamistir.

- 2010 Yili isletmelerin Ekonomik Giiciinii ve Rekabet Kabiliyet Atirmaya Yoénelik Mali Destek
Programi kapsaminda basarili olan projeleri igeren tanitim filmi ¢cekimi yapilmistir.

- Mali Destek Programlari kapsaminda yararlanicilardan gelen zeyilname taleplerinin degerlen-
dirildigi Hukuk Musaviri, IDRB Baskani ve izleme Uzmanlarindan olusan Zeyilname Komisyonu faaliyet-
lerine devam etmistir.

- Ajans merkezinde Sosyal Guvenlik Kurumu yetkilerin katiimiyla “Sosyal Guvenlik Mevzuat Egi-
timi” gerceklestirilmistir. Egitime izleme Degerlendirme ve Raporlama birimi olarak birim baskanimiz
ve uzmanlarimiz katihm gerceklestirerek, projelerin yirutilmesi sirecinde karsilasilan hususlarla ilgili
sorular sorulmustur.

- Ajansimizi ziyarete gelen kamu kurumlarina 2012 yilinda ¢ikmis oldugumuz Teknik Destegimiz

ve Dogrudan Faaliyet Destegi hakkinda bilgilendirme yapilmistir.
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iv. Ortak Faaliyetler

l. Dis Ticaret Komisyonu

Ajans daha 6nce de vurgulandig gibi, yerel potansi-
yeli ve dinamikleri harekete gecirmek suretiyle bol-
genin kalkinmasinda 6nemli roller Ustlenmektedir.
Ancak Ajansin bu roll tek basina Ustlenmesi ve sir-
direbilmesi oldukca zordur. Bu zorlugu asmak igin
Ajans kaynaklari daha etkin ve verimli kullaniimakta-
dir. Ajans gerek bolgedeki gerekse tlkemizdeki diger

kurum ve kuruluslar ile isbirligi igerisinde kazanilmig

tecriibelerden faydalanmaktadir.

Bu kapsamda 14 Haziran 2012 tarihinde Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan Halk Bankasi isbir-
ligi ile Devrek TSO’da ihracat siirecleriyle ilgili bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir. Toplantida Ajans
Uzmani ismail GURSOY ihracat siirecleri, miisteri bulma yéntemleri, 6deme ve teslim sekillerini anlatan
bir sunum yaparken, Halk Bankasi Uzmani E. Sitare TURGUT operasyonel siiregler hakkinda bilgi akta-
riminda bulunmustur. Son olarak Halk Bankasi Daire Baskani Kivan¢g ACAR finansman imkanlariyla ilgili
bilgilendirme yaptig toplantiya Devrek Kaymakami Hiiseyin ONER, Devrek Belediye Baskan Vekili Siya-
mi OZKOZ, Devrek TSO Baskani Mehmet OKTAY, il ve ilce Halk Bankasi Miidiirleri, Oda tiyeleri ve basin
mensuplari katihm saglamistir.Ajans, s6z konusu toplantilara ilerleyen donemlerde de devam edecektir.

1. Uygulamali Girisimcilik Egitimi

Ajansin 2010-2013 Bati Karadeniz Bolge Planinda belirtilen “girisimcilik kiltirinin olusturulmasi ve
rekabet edebilirligin arttirilmasi” amacina yonelik olarak KOSGEB ile 2011 ve 2012 yillarini kapsayan bir
protokol imzalanarak Zonguldak, Karabiik ve Bartin illerinde 2 yil boyunca iicretsiz “Uygulamali Girisim-

cilik Egitimleri” diizenlenmesi planlanmistir.
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Tablo.17: Uygulamali Girisimcilik Egitimlerine Ait Bilgiler

Sertifika Almaya

Egitim Agilan Basvuru

’ Kontenjan Kursa Katilan Hak Kazanan
Merkezleri Simif Sayist  Sayisi Aday Sayisi
i 2 Mart 2012- 2 100 60 60 54
Karahk 25 Mart 2012
26 Mayis 2012- 2 88 60 60 56
Sl 17 Haziran 2012
2 Temmuz 2012-
Zonguldak | 19 Temmuz2012 4 314 110 100 79
10 Eyliil 2012-
28 Eyliil 2012
Toplam 8 502 230 220 189
. Bati Karadeniz Isbirligi Platformu

Bati Karadeniz isbirligi Platformu; Zonguldak, Karabiik ve Bartin illerinde bélgenin ekonomi temsilcile-
rini bir araya getirmek, bolgesel isbirligi agini ve ortak hareket etme kiltirini gelistirmek hedefleriyle

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi dnderliginde kurulmus bir platformdur.

= Jis

T

Platform toplantilari her ay farkli bir Gyenin ev sahipliginde bolge ekonomik yapisini etkileyecek etkin-
liklerin tartisilmasi ve isbirligi halinde organizasyonlarinin gergeklestirilmesi, bélgenin temel ekonomik
sorunlari igin ¢6zim yollarinin tartisilmasi, giincel gelismelerin paylasiimasi ve liyelerin faaliyetleri hak-

kinda diger tyeleri bilgilendirmeleri glindemleri ile toplanmaktadir.

Platform ilk toplantisini Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi ev sahipliginde 9 Mart 2012 tarihinde Zongul-
dak’ta, ikinci toplantisini 14 Mayis 2012 tarihinde Kdz. Eregli Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde,
Uclncil toplantisini 15 Haziran 2012 tarihinde Devrek Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde, dérdinci

toplantisini 12 Temmuz 2012 tarihinde Alapli Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde, besinci toplantisi-
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ni 24 Eylil 2012 tarihinde Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde, altinci toplantisini 6 Kasim
2012 tarihinde Bartin Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde gerceklestirmistir.

Platform Uyeleri: Bati Karadeniz Kalkinma Ajan-
si, Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odasli, Karabik
Ticaret ve Sanayi Odasi, Bartin Ticaret ve Sanayi
Odasi, Kdz. Eregli Ticaret ve Sanayi Odasi, Devrek
Ticaret ve Sanayi Odasi, Alaph Ticaret ve Sanayi
Odasi, Caycuma Ticaret ve Sanayi Odasi, Safran-
bolu Ticaret ve Sanayi Odasi, MUSIAD Kdz. Eregli
Sube Mudiirltigi, Zonguldak is Adamlari Dernegi

(ZONIAD), Kdz. Eregli Sanayici ve isadamlari Der-
negi (ERID), Karabiik Safranbolu is Adamlari Dernegi (KASIAD), Bartin Aktif is Adamlari Dernegi (BAKi-
AD), Bartin Genc is Adamlari Dernegi (Bartin GIAD), Caycuma Organize Sanayi Bolgesi MudiirlGgii, Kdz.
Eregli Organize Sanayi Bolgesi Mudrligi, Alapli Organize Sanayi Bolgesi MudirlGgl, Bartin Organize
Sanayi Bolgesi Midirltgi, Karabiik Organize Sanayi Bolgesi MidirlGgi, Eregli is Gelistirme Merkezi
Ltd. Sti. (ERISGEM), Kredi Garanti Fonu Karabiik Subesi, Kredi Garanti Fonu Kdz. Eregli Subesi, KOSGEB
Zonguldak Hizmet Merkezi Mudirligi, KOSGEB Karabiik Hizmet Merkezi Mudirligi, KOSGEB Bartin

Hizmet Merkezi Midarlagid’dar.

2012 yilinin ilk iki ceyreginde Strateji Gelistirme ve Programlama Biriminin yurittigi isbirligi Platformu

faaliyetleri Zonguldak Yatirim Destek Ofisinin faaliyetlerine baslamasiyla ZYDO koordinatérliginde yi-

ratilmeye baslanmistir.
IV. Almanya Teknik Gezisi

Almanya Ruhr Bolgesi TR81 Diizey 2 bdlgesi ile benzer yapisal 6zelliklere sahip olan, bélgemizin su an
yasamakta oldugu problemlerle gecmiste yiizlesmek zorunda kalmis (kdmiir ve demir-gelik Gretiminin
yogun oldugu bolgeler), kalkinma ajanslari marifetiyle ekonomik ve endistriyel donislimi saglamis ve

edindikleri deneyimlerle bolgemize isik tutabilecek bélgelerin basinda gelmektedir. Yine diinyanin 6nde
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gelen lojistik merkezlerinden olan, Almanya’nin Hamburg ve Bremen Limanlari bolgemizin lojistik mer-
kez olmasina yonelik atilacak adimlari yerinde gormek ve bu bolgelerdeki ajanslarla iliskileri gelistirmek

acisindan 6nemlidir.

2012 Calisma Programinda da planlandigl Gzere déniisimiin yerinde gortlmesinin faydal olacagi di-
slincesiyle ve bolgemizin lojistik merkezi olmasi konusunda atilacak adimlarin degerlendirilmesi ama-

ciyla Ajans, 27 Subat-3 Mart 2012 tarihlerinde Almanya’ya bir calisma ziyareti gerceklestirmistir.

Calisma ziyareti Ajans Yonetim Kurulu tyelerinden Zonguldak Belediye Baskani Muharrem AKDEMIR,
Zonguldak il Genel Meclisi Baskani ismail TERZI, Bartin TSO Baskani ismail TOKSOZ, Ajans Genel

Sekreteri Faruk TEZEL ve 8 Ajans uzmaninin katilimlari ile gergeklestirilmistir.

Programa 27 Subat 2012 Pazartesi giinii Hamburg’dan baslanmis ve ilk olarak Almanya’nin ve Din-
yanin en 6nemli limanlarindan Hamburg Limani gezilerek limanin isleyisi yerinde incelenmistir. Daha
sonra limanin isletmeci firmasi olan HHLA ile yapilan gérismede limanin tarihi ve buglini hakkinda
bilgi alinmistir. Ardindan bir Turk lojistik firmasi olan B2B yerinde ziyaret edilmis, firmadan Tirkiye’den
Almanya’ya ihracat yapmak isteyen isletmeler icin ne tir kolayhklar saglayabildikleri konusunda bilgi

alinmistir.

Liman Programinin ardindan Hamburg Baskonsolosluguna gecilerek T.C. Hamburg Baskonsolosu Sayin
Devrim OZTURK makaminda ziyaret edilmistir. Konsoloslukta yapilan gériismede Hamburg’da en ¢ok
devlet destegi saglanan konularin nanoteknoloji ve yenilenebilir enerji oldugu ve bu konuda Universi-
te-sanayi-kamu kuruluslarinin birlikte galismalarinin ¢ok etkili oldugu tzerinde durulmustur. Bélgemiz-
de hangi sektorlerin gelistirilmesi gerektigi, Bartin Konteyner Limani gelisim slireci ve Filyos Projesi hak-

kinda bilgilendirme yapilarak Ro-Ro tasimaciliginin gelisimi ile tesvikler ve devlet destekleri hakkinda

fikir alisverisinde bulunulmustur.

Ziyaretin ikinci glini Bremen’e gecilerek Bremen Limani incelenmesinin ardindan Tirk-Avrupa Ekono-
mik Forumu ve Bremen Kalkinma Ajansi tarafindan Bremen TSO’da adimiza diizenlenen resepsiyona

katihm saglanmistir.

29 Subat 2012 tarihindeki goriismelere T.C. Essen Baskonsolosu Sayin Sule OZKAYA ile baslanarak Ruhr
Bolgesi ve bu bolgede yasayan Turklerle ilgili bilgi alinmis, goérlisme esnasinda bolgede yasayanlarin

artik kendilerini kalici olarak gordiikleri ve siireg icerisinde kendilerini gelistirerek énemli konumlara
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geldikleri 6grenilmistir. Daha ylksek egitim diizeyine sahip yeni nesil sayesinde de bu bolgedeki Tiirkle-

rin geleceklerinin daha parlak oldugu belirtilmistir.

Baskonsoloslugun ardindan Essen Ekonomi Kalkinma Ajansi ziyaret edilerek Ruhr bolgesindeki ekono-
mik donlisim streci hakkinda bilgi alinmistir. Siirecte yasanan baslica sorunlar ve bunlarin giderilme-
sinde uygulanan ¢6ziim yollari gérisiimastir. Ajans ile yapilan gérlismenin hemen ardindan Tirkiye ve
Uyum Arastirmalari Merkezi Vakfina gegcilerek, Almanya’da yasayan Tirk kokenlilerin baslica sorunlari
ve uyum dizeyleri hakkinda bilgi alinmistir. Merkez tarafindan yapilan, Universitelerdeki Tirk dili bo-
[imlerinin yasadigi zorluklar ile Almanya’da Tirkce ve din egitimleri konularinda alinan yeni kararlara
iliskin bilgilendirmenin ardindan, Alman kokenli 6grencilerin sadece %1,7’sinin okullardan diplomasiz
ayrilirken Tirk kokenli 6grencilerde bu oranin %20‘lere ¢iktig belirtilmistir. Bunun sonucu olarak Tirk
kokenli insanlarin %46’sinin diplomasiz, vasifsiz is¢i sifati ile ¢alismakta olduklari belirtilmistir. Gorus-
mede 6ne cikan diger bir konu da Turk kokenli isletmelerin durumu olmus, Merkez tarafindan, 681.000
gocmen kokenli isverenin 89.000’inin Tiirk kdkenli oldugu ve yanlarinda 500.000 civarinda isci ¢alistir-
diklari belirtilmistir.

1 Mart 2012 tarihinde Koln Endistri Bolgesinde inceleme yapilmis ve Almanya’nin Tirkiye’den sorumlu
Ticaret ve Sanayi Odasi olan Kéln TSO ile temaslarda bulunulmustur. Gimrik bolgesi olarak da faaliyet
gosteren bolgenin 6nde gelen sektorlerinin endistri, ticaret ve hizmet sektérleri olduguna ve Alman-
ya’nin en biyuk fuar alaninin bu bélgede bulunduguna dair bilgiler alinmistir. Son olarak T.C. K&In Bas-
konsolosu Sayin Mustafa Kemal BASA ile yapilan gériismede Almanya’nin kurucusu oldugu ve basariyla
islettigi ipotek sistemi degerlendirilmis, sistemin Almanya’da sermaye birikimine biyuk katkisi oldugu
ve basarili bir sekilde isleyen egitim sisteminin de destegi ile Almanya’nin blylk bir gelisme kaydettigi

ogrenilmistir.
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inceleme gezisinin son giiniinde diinyanin en dnemli madencilik miizelerinden olan AlIman Madencilik
Mizesi ve Zollverein Miizesi ziyaret edilmistir. Ziyaretler bu konuda bolgemizde neler yapilabilecegi

hakkinda fikir vermesi agisindan faydali olmustur.

Ayni gliniin aksami Zonguldaklilar Dernegi’'nde diizenlenen toplantida Dernek Baskani Sayin Erol YU-
KARIBAS'In dernek faaliyetleri ile ilgili bilgilendirmesi ve Turk vatandaslarinin Almanya’da yasadiklari

sorunlar dinlenmis, gériismeler bu sekilde tamamlanmustir.

Sonug olarak Hamburg ve Bremen denizyolu, ulasim ve lojistik sektorlerinde gosterdigi basaridan dola-
y1, Ruhr bolgesi ise endiistri gegcmisinden dolayi tercih edilmistir. Kuzey Vestfalya bolgesi yasamis oldugu
degisim ile ilgimizi cekmektedir. Bu gezi bélgemizin konumu itibari ile bir lojistik merkezi olabilecegini
gdérmemiz agisindan son derece 6nemli olmustur. Bunun basarilabilmesi icin 6ncelikle karayolu, havayo-

lu ve demiryolu baglantilarimizin gliglendirilmesi, altyapimizin iyilestirilmesi gerektigi tespit edilmistir.
V. Isve¢ Teknik Gezisi

Bati Karadeniz Kalkinma Ajanis Yonetim Kurulu’nun 21 Mayis 2012 tarihinde yapilan toplantisindaalinan
karar geregi 25-30 Haziran 2012 tarihlerinde isveg’e bir teknik gezi diizenlenmistir. S6z konusugalisma
ziyaretine BAKKA Yénetim Kurulu tiyelerinden Karabiik Valisi ve Yonetim Kurulu Baskaniizzettin KUCUK,
Bartin Valisi isa KUCUK, Zonguldak il Genel Meclisi Baskani ismail TERZI, Karabiik iIGenel Meclisi Bas-
kani Hiiznii OZCAN, Karabiik TSO Baskani Pehlivan Baylan, Bartin TSO Baskani ismailTOKSOZ, BAKKA
Kalkinma Kurulu Baskani ve Karabiik Universitesi Rektérii Prof.Dr. Burhanettin UYSALile BAKKA Genel

Sekreteri Faruk TEZEL ve 6 uzman personel katihm gostermistir.

Calisma ziyareti isvec’in baskenti Stockholm’e diizenlenmistir. Stockholm ekonomik ve sosyal anlamda

bolgesel kalkinmayi saglamaanlaminda iyi 6rnekler arasinda yer almaktadir.

BAKKA heyeti tarafindan gergeklestirilen ziyaret

et | | Citykonférensen s 9 | programi kapsaminda T.C. Stokholm Blyukelciligi,
= o 18 T.C. Stokholm Ticaret Musavirligi, Tirkisnet Der-

negi, Stokholm Ticaret ve Sanayi Odasl, Stokholm

Business Region Development, isve¢ Mobilyacilar

@
T

- ® 3 — : Birligi, Swedfund ve Frihammen Konteyner Lima-
2 5.3 G729 U 8 9 S .

! N b Sl ni yetkilileri ile temaslarda bulunularak faaliyet-
leri ve isve¢ hakkinda bilgi alinmis, kendilerine

bolgemiz ekonomik, sosyal ve kiltirel dinamikle-

ri, BAKKA faaliyetleri ve Yeni Tesvik Sistemi tani-
tlmistir.

ilk etapta 3 giin isve¢’e ardindan 4 giin Finlandiya’ya yonelik olarak diizenlenen program, Finlandiya
programinda iletilen randevu taleplerine yeterli oranda geri dénls alinamamasi sebebiyle iptal

edilmistir.
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Vi BremenPorts Firmasina Yénelik Filyos inceleme Gezisi

BremenPorts Uluslararasi Yatirimlar Direktori ErnstSchroeder 27 Mart 2012 tarihinde Tirk Alman gln
Oncesinde Bolgemize bir ziyarette bulunmak istediklerini belirtmislerdir. Bu kapsamda kendileri igin
Filyos bolgesini iceren bir inceleme gezisi programi ve cesitli gérismeler ayarlanmistir. Programda 6n-
celikle TTK Liman ve Demiryolu isletme Miidiirii, Caycuma Belediye Baskani ve Filyos Belediye Baskani
ziyaret edilmis. Filyos Limani hakkinda bilgi alinmistir. Stire¢ SGPB ve Zonguldak YDO tarafindan yiri-

tulmastir.

Vil. Tiirk Alman Ekonomi Giinii

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA), Ankara Alman Biyiikelciligi, istanbul Alman-Tiirk Sanayi ve Ti-
caret Odasli ve Siemens ishirliginde 28 Mart 2012 Carsamba giinii Zonguldak Dedeman Otel’de “Turk-Al-

man Ekonomi GUnU"” gerceklestirilmistir.
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Etkinlige; Zonguldak Valisi adina Vali Yardimcisi Fethi OZDEMIR, Zonguldak Belediye Baskani Muharrem
AKDEMIR, il Genel Meclisi Baskani ismail TERZI, Vali Yardimcisi Ekrem AYLANG, T.C. Basbakanlik Yatirim
Destek ve Tanitim Ajansi BAKKA temsilcisi ismail ERSAHIN, Bartin Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani ismail
TOKSOZ, Kdz. Eregli Kaymakami ibrahim CAY, Caycuma Belediye Baskani Mithat GULSEN, Tiirk Hava Ku-
rumu Baskani Hiiseyin DEMIREL, Devrek Belediye Baskani Mustafa SEMERCI, Zonguldak Belediye Bas-
kan Yardimcisi Kemal CAMGOZ katilim saglamistir. On kayit yaptiran kisi sayisinin 98 oldugu toplantiya
toplam 185 kisi katihm gdstermistir.

Bati Karadeniz Bolgesi ve Almanya arasindaki ishirligi ve yatirnm imkanlarini artirmaya yénelik, kurum
ve firma faaliyetlerine iliskin tanitici sunumlarini gerceklestirildigi toplantinin 6gleden sonraki oturu-
munda “Bulusma Borsas!” diizenlenmistir. Oturumda firmalar arasinda ikili gériismeler gerceklestirerek
isbirligi ve yatirim imkanlarini géristlmustar.

Bulusma Borsasina katilim saglayan Alman firmalar ve kuruluslarin, bélgemiz isadamlari ile birebir go-
risme firsati bulduklari ve ticari iliskilere dair yapilan goriismelerin yani sira Almanya’da is kurma ve
dis ticarete iliskin kanunlarin da gorisuildigi borsanin ilerleyen donemlerde degisik Ulke isbirlikleriyle
tekrarlanmasi planlanmaktadir.

AH f Adnan Tk Ticarsy
¥* Sanayi Oday
-

Vill. “Kémir Madeni Metan1” Calistay!

2 Mayis 2012 tarihinde Zonguldak Dedeman Otel'de SGPB tarafindan organize edilen, BAKKA (Bati
Karadeniz Kalkinma Ajansi), Biilent Ecevit Universitesi ve Almanya Kuzey Ren Vestfalya Enerji Ajansi
isbirligi ile Uluslararasi “Komir Madeni Metani” ¢alistayi diizenlenmistir.

Calistayin amaci uygulamalarin yaygin oldugu ulkelerdeki uzmanlar ile bu konuda gerek Zonguldak
havzasinda, gerek Soma kdmur havzasinda bazi proje c¢alismalarini yiriten uzmanlari bir araya
getirerek konunun detayli bir sekilde tartisilmasi olarak belirlenmistir. Gelecekte de bélgemizde metan
gazi ayni zamanda hem is glivenligi yoninde olumlu etki olusturacak sekilde hem de enerji amach
Uretimde kullanmak Gzere faydalanacak sekilde kullaniimasini hedeflenmektedir.
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GUn boyu siiren, ulusal ve uluslararasi ¢cok sayida davetlinin katildig calistayda yer alti kdmir maden-
lerinde metan gazinin degerlendirilmesi ve kontrolli olarak emisyonlarinin sinirlandiriimasi konulari

uzmanlar tarafindan goristlmustar.
IX. Grundtvig Projesi

Ajansimiz amaglarina ve hedeflerine paralel olarak Avrupa Birligi bilincinin ve isbirliginin gelistirilmesi,
bolgemizin sosyal ve kiltiirel gelismesine katki saglayacak uluslararasi projelerde yer alinmasina 6nem
vermektedir. Bu ¢ercevede Avrupa Birligi tarafindan fonlanan Grundtvig projesi [Avrupa Vatandaslari
icin Saglikh ve Aktif Yaslanma Egitim Aktiviteleri] kapsaminda 16-22 Nisan 2012 tarihleri arasinda is-

panya’ya ve 30 Haziran-6 Temmuz 2012 tarihleri arasinda Polonya’ya gerceklestirilen ziyaretlere Ajans

izleme uzmanlarindan FethullahTatlhloglu katiim saglamistir.

X. Karadeniz Ozelinde Saglk Turizmi Sempozyumu, Zonguldak ilinde Saglik Turizmi

Potansiyelinin Degerlendirilmesi Calistayi

Zonguldak Valiligi ve Biilent Ecevit Universitesi Karadeniz Stratejik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KARSAM) tarafindan 6-7 Kasim 2012 tarihinde gerceklestirilen “Karadeniz Geneli ve Bati Kara-
deniz Ozelinde Saglk Turizmi Sempozyumu, Zonguldak ilinde Saglik Turizmi Potansiyelinin Degerlendi-

rilmesi” konulu sempozyuma katilim saglanmistir.
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Sempozyum iki giin siirmistir. Sempozyumun 2.Giiniinde diizenlenen calistayda ise, Zonguldak ilinde
medikal turizm, dis turizmi, SPA welness; Zonguldak ilinin magara, jeotermal ve dogal imkanlarinin
degerlendirilmesi; Zonguldak ilinde ileri yas turizminin degerlendirilmesi; Zonguldak’ta genglik ve spor
turizmi imkanlari, saglik turizmi egitimi ve SWOT analizi ve saglik turizmi stratejik eylem planina esas

ciktilarin belirlenmesi konu basliklarinda ¢alismalar yapilmistir.
Xl Fuar Organizasyonlari
A. Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari (EMITT)

9-12 Subat 2012 tarihleri arasinda 16. TUYAP Beylikdiizii Fuar alaninda dii-
zenlenen Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuarina (EMITT) Ajan- -
simiz, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA) ve Bati Karadeniz Kalkinma

Birligi (BAKAB) ile ortak tema altinda katiim saglamistir.

24-27 Ocak 2013 tarihleri arasinda diizenlenecek olan 17. EMITT Fuariylailgili

hazirlik calismalarina devam edilmektedir.

B. 3. Yoresel ve Geleneksel Hediyelik Uriinler Fuari

20-24 Haziran 2012 tarihleri arasinda Antalya Expo Center’da 71 ilin TSO’lari ve 250 firmanin ylzlerce
iriinle katildigi 3. Hediyelik Yoresel ve Geleneksel Uriinler Fuarina (YOREX) Bati Karadeniz Bélgesini
temsilen BAKKA ile birlikte Karabiik TSO, Zonguldak TSO, Bartin TSO, KDZ Eregli TSO, Alaph TSO, Caycu-
ma TSO ve Devrek TSO katilim saglamistir.

Fuarda Zonguldak’in serme ekmegi, maden he-
diyelik esyalari, Kdz. Eregli'nin Osmanl cilegi,
erik regeli, kes peyniri, elpek bezi, Caycuma’nin
konserveleri, Alapl’'nin findigi, Devrek’in bas-
tonu, Safranbolu’nun ev baklavasi, lokumu, bo-
regi, maket evleri, safran kolonyasi, Eflani’nin
yoresel el dokumalari cember bezi Urinleri, Es-
kipazar’in Miyane helvasi, Bartin’in tel kirmasi ve

konservesinin sergilendigi fuara ajansimizdan 3

uzman katihm saglamistir.

BAKKA 2012 Yili Faaliyet Raporu ' 103 '



C. Riyad Turizm Fuari

Suudi Arabistan’in baskenti Riyad’da FourSeasons
Oteli’'nde dordiinciist diizenlenen “Riyad Seyahat
Fuari”na bu yil Turkiye onur konugu olarak katil-
mistir. Fuara Ajansimizi temsilen 2 uzman katilm

saglamistir.

Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi, THY ve Ri-
yad Bayulkelciligi Kaltir Tanitim Mdsavirligi
temsilcileri ile goriismelerde bulunarak Ozelde

bolgemiz ve genelde Tirkiye’'nin Kultirel

ve Turistik degerlerinin tanitim ¢alismalari

yaptmistir.

Gerek Ajansimizin ve gerekse Safranbolu Belediyesi ve Karabiik il Kiiltlir ve Turizm Mudurligi’niin ha-
zirlamis oldugu Arapca ve ingilizce dokiimanlar vasitasiyla taniim faaliyetleri yiiriitiilmis, standimizi

ziyaret eden katilimcilara gerekli bilgilendirmeler yapilmistir.

Riyad Buydkelgiligi Kiltir Tanitim Musavirligi ziyaret edilerek Misavirlik temsilcileri ile tanitim

faaliyetleri icin yapilabilecek ortak calismalar hakkinda gortstlmustir.
D. Anadolu Kiiltiir Turizm Fuari / Kayseri

1-4 Kasim 2012 tarihleri arasinda Kayseri Dlinya Ticaret Merkezi'nde dizenlenen fuara ajansimizi tem-
silen Zonguldak, Karabik ve Bartin YDO katilim saglamistir. Fuarda katihmcilara bélge hakkinda bilgiler
verilmis ve bolge tanitim brostr, CD ve kitapgiklari dagitilmistir.

V. Yatirim Destek Ofisleri (YDO):

Yatirim Destek Ofisleri Kalkinma Ajanslari 5449 sayili “Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu
ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 15. Maddesi geregi Bolge illerinde, yonetim kurulu karari ile biri ko-
ordinator olmak lzere, en ¢cok bes uzmandan olusan yatirrm destek ofisleri teskil edilir. Yatirrm destek
ofislerinde galisan uzman personel sayisi, bolge ve ilin ihtiyaclarina cevap veremez hale geldigi takdirde

bu sayi, yonetim kurulu karari ve Kalkinma Bakanligi'nin onayi ile artirilabilir.

Yatirim destek ofisleri gorevleriile ilgili olarak genel sekreterlige karsi sorumludur. Yatirim destek ofisle-

rinde yatirimcilara sunulan hizmetler tamamen (cretsizdir.

' 104 ' BAKKA 2012 Yili Faaliyet Raporu



Sema.2:YDO is Akis Semasi

YATIRIM
DESTEK
FAALIYETLERI

FAALIYETLERI PLANLAMA FAALIYETLERININ

Yatirim Destek Ofisleri

FATIRIA Ll YATIRIM YDO AYLIK .
DESTEK VE DESTEK VE Seerestic) SRea TESVIK

TANITIM TANITIM A PPt BELGES|
ISLEMLERI

: ; ; OLUSTURULMASI ISLEMLER
FAALIYETLERI | KOORDINASYONU

BAKKA 2012 Yili Faaliyet Raporu

105



1. Zonguldak Yatirim Destek Ofisi

Zonguldak Yatirrm Destek Ofisi faaliyetlerini 1 uzman ve 1 koordinatorle strdirilmektedir. 30 Hazi-
ran 2012 giinii Zonguldak Yatirim Destek Ofisi uzmanlarindan G. Zeynep KARAHISARLI'nin ajanstaki
gorevinden istifa etmesi sonrasinda Ekim ayina kadar Zonguldak Yatirirm Destek Ofisi faaliyetleri tek
uzman tarafindan yiritiilmistir. Ekim ayinda yapilan gérevlendirme ile ismail GURSOY Zonguldak Ya-
tirim Destek Ofisi’ne Koordinator olarak atanmistir. Zonguldak Yatirim Destek Ofisi, Strateji Gelistirme

ve Programlama Birimiyle birlikte ayrica “Bélgesel Tanrtim ve isbirligi” faaliyetlerini de yiritmektedir.

Tablo.18: Zonguldak Yatirnm Destek Ofisi Personel Listesi

Adi Universite Boliim Unvani
ismail GURSOY | ODTU isletme Koordinatdr
Umran OZTURK | Baskent Universitesi| Siyaset Bilimi ve Uluslararas iliskiler Uzman

A. Yatirnm Destek Faaliyetleri

Yatirim dncesi, yatirim slreci ve yatirim sonrasinda destek olmak hedefiyle yola ¢ikan Zonguldak Yatirim
Destek Ofisi yatirim fikri olan basvuru sahiplerine danismanlik hizmeti vermekte ve yatirim ¢ekme nok-

tasinda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bu kapsamda yapilan ¢alismalar asagida siralanmaktadir.
Yatirrm Danismanligi Hizmeti Sunulan Yatirnmcilar

- Demiryolu teknolojileri (izerine Tiirkiye’de yatirim yapmak isteyen ispanyol bir firma ile Mart-Ni-
san 2012 déneminde diizenli olarak yazismalar devam ettirilmistir. Firma ile yine ispanyol bir Yatirim Da-
nismanlig firmasi tzerinden iletisim kurulmus ve 8-10 Mart tarihleri arasindaki Tirkiye ziyaretleri kap-

saminda randevu talep edilmistir. Bu kapsamda il

ve ilce ticaret ve sanayi odalari ile goriisilmis ve
firma 6nerebilmek Gizerine yazismalar yapilmistir.
Toplamda bir adet firma ilgilenebilecegini belirt-

mis fakat ispanyol firmanin Tiirkiye’ye gelis tarihi

suresince henlz yatirim ortakligi fikrine karar ver-
medikleri gerekcesiyle goriismeye katilmak iste-
mediklerini iletmislerdir. Bu sebeple firmadan ile
Turkiye ziyareti esnasinda randevu alinamamistr.

- Danimarka ve Norvec'ten ithal edilecek

deniz Grlnlerinin tasimaciligl ve soguk hava de-
posunda muhafaza edilmesi, buradan Tirkiye ¢apindaki siparislerin dagittiminin yapilmasi amaclayan
Norvecli Deniz Uriinleri firmasi ile yazismalar 17 Subat 2012 tarihinden itibaren devam etmektedir.
Bolgemizde ortaklik kurabilecekleri firmalar arastirilmis, firmalardan onay alinmis ve kendilerine 3 adet

firma onerilmistir. Ayrica boélgemizde yatirim tesvikleri tesvikleri kapsaminda bilgi verilmis, 6nerilen fir-
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malara ait kapasite ve odak alan bilgileri paylasilmistir. Yatirimci firma 17-18-19 Haziran tarihlerinde
ilimize gelerek planlanan firmalar ile gorlismustir. Bir firma ile gorismeleri stirdirme karari almislardir.
Firma bolgemizi yalnizca lojistik ve depolama merkezi olarak kullanmama, burada drinlerin islenmesi
ve paketlenmesi noktasinda ikna edilmistir. Yatirim gortismeleri devam etmektedir. Firma bolgemizde
ulusal gapta ilgili alanda lojistik ve pazarlama firmasi bulamamistir. Ankara merkezli olarak lojistik ve

pazarlama ortagi arayisi devam etmektedir.

- istanbul merkezli bir Plastik firmasi, ulasim ve lojistik imkanlari, bélgenin sektérde yeterli sayida
ve kalitede nitelikli elemana sahip olmasi ve Pazar talebi agisindan merkezini Caycuma’ya tasimak iste-
mektedir. Caycuma OSB’de 10 doénumliik yer tahsis edilmistir. Alana bina yapilmaktadir. Bina yapiminin
yaklasik 1 Trilyon TL tutarinda gerceklesecegi dngorilmektedir. Yapim isi sonuglandiginda 3000 m2 ka-
pali alana sahip olunacaktir. Tiim Uretim slrecleri asamali olarak Caycuma’ya tasinmak istenmektedir.
PVC aksesuar Uzerine patentli Grlinleri bulunmaktadir. AR-GE calismalarina ve patentli tiretime 6nem
vermektedirler. Yeni tesvik sistemi kapsaminda kendilerine danismanlik yapilmistir.

- 5000 tavuk ile organik yumurta lretimine baslamak isteyen firma proje ¢izim sirecini %80
oraninda tamamlamistir, 42 déniim arazi Uzerine 22 adet kiimes kurulmak istenmektedir. Tavuklarin
beslenmesi noktasinda organik tarim ile yem Uretebilmek igin kisi Caycuma’da 100-130 donlim arasin-
da yer aramaktadir. Organik tarim sartlarina uygun arazi istemektedir. Kendilerine yararlanabilecekleri
devlet destekleri hakkinda bilgi sunulmustur.

- Nakliye ve sac ticareti yapan firmanin, Eregli OSB’de 3 sene 6nce temel attigi insaat sliren bir
yatirimi bulunmaktadir. Ankara’da bir yatirirm danismanlik firmasina fizibilite raporu hazirlatmakta ol-
duklarini tesvik stirecinde yatirim destek ofisinden destek almak istediklerini iletmislerdir. Tesvik basvu-
rulari kapsaminda firmaya danismanlik yapilmistir.

- Tekstil Gretimi yapan firma, Saltukova’da yatirim i¢in bir arazi begenmistir. Tesvikler ve nasil

basvurabilecekleri ile ilgili bilgi notu hazirlanarak kendilerine iletilmistir.
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- Kozlu Beldesine 144 kisilik yurt insa etmek ve isletmek isteyen bir firmaya devlet tesviklerinden
yararlanmasi icin danismanlik yapilmistir. Proje kapsaminda 72 oda yapilmasi ve 10 kisiye istihdam sag-
lanmasi ongorilmektedir. Yatirim tesvik belgesi basvurusu yapmalari yoniinde firma yonlendirilmistir.
Yatirim Tesvik Belgesi basvuru sartlari, evraklari ve elde edilecek destekler ayrintili sekilde aktariimistir.
KDV istisnasi saglanabilecek makine ekipmanlar hakkinda Ekonomi Bakanhgi yetkililerinden de uygun
goris alinarak bilgilendirme yapilmistir. Firmanin tesvik belgesi birlikte hazirlanmistir. Firma Aralik ayin-
da Ekonomi Bakanhgi’'na tesvik basvurusunu yapmis ve basvurusu onay almistir. Firma 2013 yili icerisin-
de yatirrmina baslayacaktr.

- Mevcut binalarinin yaninda 8 dénim arazi tizerine kuracaklari yeni bina ile 6zel ilkogretim ve
lise yatirimlarinin tesviki kapsaminda devlet desteklerinden faydalanmak isteyen firmaya bu kapsamda
bilgi notu hazirlanmis, yatirim fikirleri Gzerinde toplantilar yapilarak danismanlik verilmistir. Firmaya ya-
tinm tesvik basvuru belgeleri ve formlarinin doldurulmasi siirecinde destek olunmus, hazirlanan form-
lar revize edilmis, yatirim siirecinin planlanmasi ve tesvik kapsamina alinabilecek siirecler noktasinda
danismanlik verilmistir. Firmanin 6n izin belgesi hususunda yasadig sorunu ¢cézmek tizere il Milli Egitim
Mudurligi ardindan Ekonomi Bakanligi Hizmetler-1 Daire Baskanligi ile goristilmis, sorun ¢ozilmis-
tir. Ayrica firmanin faiz destegi kapsaminda bankalarin yerel sube middrleri ile gérlismelerinde ihtiyag
duyduklari bilgi saglanmis, yonlendirme yapilmistir. Firma Aralik ayinda Ekonomi Bakanligi'na tesvik
basvurusunu yapmis ve bagvurusu onaylanmistir. Firma 2013 yili igerisinde yatirimina baslayacaktr.

- 30 yildir Orman Uriinleri sektériinde faaliyet gésteren ve yogunlukla Kerestecilik {izerine ¢ali-
san firma yine agac Urlinleri Gzerine fakat farkh Grtnler Greterek ¢calismalarini devam ettirmek istemek-
tedir. Ne Uretebiliriz sorusuyla gelen firmaya danismanlik destegi sunulmus, ilgili fuar ve sektor giinleri
hakkinda bilgi verilmistir.

- TTK 15 no’lu sahada maden yatirimlari bulunan firma ayni saha icerisinde bir lavuar daha ag-
mak istemektedir. Bu kapsamda yatirim tesvik belgesi almak istemektedirler. Kendilerine yatirim tesvik
belgesi hakkinda ayrintili bilgi verilmis, ardindan “disiik c belgesi” almalari hususu iletilmis, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanhgi’'na yonlendirilmistir.

- Alman menseli firma Caycuma OSB’de Galvaniz kaplama yatirimi gerceklestirmek istegi ile
Ajansimiza ulasmistir. Kendilerine yeni tesvik sistemi, OSB’de yer tahsisi slireci aktarilmistir. Firma he-
nlz yatirim karari almamistir.

- - Bolgemizde mobil konteyner imalati
yapilmasi fikri ile Zonguldak Valiligi Gzerinden
yonlendirilen firmaya yatirrm danismanligi hiz-
meti verilmistir. Yatinm fikri Almanya’dan gelen
hammaddelerin Caycuma OSB’de montajlanarak
Mobil Konteyner imalati yapilmasi ve tamaminin
Kuzey Afrika, Rusya ve Tiurki Cumhuriyetlere ih-
ra¢ edilmesidir. Firma bu slirecte Van Depremi

sonrasl konteyner ihtiyaci ile de ilgilenmis, ce-

sitli Bakanliklar ile gorismelerini stirdlirmustar.
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Firma Caycuma’da Tirkiye ofisini kurmak tzere biro kurmustur. Tirkiye sorumlusu tayin edilmistir.
Firmaya bolgemizi ve yatinnm firsatlarini aktaran bir sunum yapilmistir. Ardindan firmaya talep ettigi
Ulkelere yonelik ithalat ve ihracat rejimleri, ver-
gi oranlari ve proseddrlerine iliskin ayrintili rapor
teslim edilmistir. Firmanin Haren/Almanya’daki
Uretim tesislerine 3 Aralik 2012 tarihinde ziyaret
gerceklestirilmis, firma sahibi ile toplanti yapila-
rak stirece dair ayrintilar gorisilmustir. Firmanin
Van Depremi sonrasi siireg ile iskenderun bélge-
sine yatirimlarini yonlendirmelerinin éniine gegil-

mek amaciyla firma, Caycuma OSB’de yer tahsisi

basvurusu yapmalari yoniinde yonlendirilmistir.
Bu sayede hem sabit yatirrm yapmalari -ki bu ya-
tirimlarini bir anda baska bolgeye kaydirmalarinin 6nline gececektir.- hem de en az 10 kisi istihdam et-
meleri 6ngorilmustir. Ayrica bu siireg firmaya 2 yil +1 yil olmak Gzere toplamda 3 yil igcerisinde tUretime
gecme noktasinda bir baglayicilik olusturmasi sebebiyle 6nemli gortlmustiir. Bati Karadeniz Kalkinma
Ajansi olarak firma 5 yillik yatirim planlarini gériismek tGzere davet edilmistir. Siire¢c devam etmektedir.
- - Kdz. Eregli'de faaliyet gosteren ve makine imalat yatirimi gergeklestirmek isteyen firma-
ya tesvik belgeleri basvuru siirecinde ve mali destek programlarimiza basvurulari siirecinde danisman-
lik verilmistir. Firma 2011 KOBi MDP kapsaminda fesih talebinde bulundugu icin 2014 yili desteklerini
beklemeleri ve gerekli hazirliklari yapmalari yoniinde yonlendirilmistir. Bu slirecte planlanan yatirimin
yatirim tesvik belgesi (izerinden yapilmasi hususunda karar verilmis, tesvik belgeleri hazirlk stireci yu-
rattlmdastdr. Firma Aralik ayinda Yatirim Tesvik Belgesi basvurusunu yapmistir. Sire¢ Ekonomi Bakanligi
Uzerinden takip edilmektedir.

- - Bakacakkadi’daaquapark, acik ve kapali havuz ve eglence merkezi yatirimi igin firma
ile goristlmuistir. Firma hazine arazisini 49 yilligina kiralamistir. Kendilerine Ajans Destekleri ve Tesvik
Sistemi hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

- - ic camasiri imalati izerine faaliyet gdsteren firma Organize sanayi bolgesinde yatirm
yaparak tesvik belgesinden yararlanmak istedigini ifade etmistir. Kendilerine siire¢ hakkinda ayrintil bil-
gi sunulmustur. Firma destek oranlari ve is baglantilari sebebiyle Tokat’ta bu yatirimi gerceklestirmeye
karar vermistir. Kendileri Tokat Yatirim Destek Ofisine yonlendirilmistir.

- - Aliminyum- PVC isleme makinalari Gretimi yapmakta ve tretimini agirlikli olarak ihrag
etmekte olan firmaya Ajans destekleri ve devlet tesvikleri hususunda ayrintili bilgi verilmis, yonlen-
dirilmistir. Firma es zamanli olarak KUZKA ile de goriismelerini sirdirdiGgini ifade edilmistir. Bartin
Organize Sanayi Bolgesindeki yatirimlari sonrasinda 5. Bolge desteklerinden faydalanacaklari igin firma
Bartin Yatirim Destek Ofisine yonlendirilmistir.

- - Erdemir’den aldiklari yassi saci isleyerek hafif ¢elik prefabrik Gretimi yapmayi planlayan
ve Uretimlerini Dogu Rusya, Tunus ve Gana’ya ihracat lizerine gerceklestirecek olan istanbul Merkezli

firma ile yatirim tesvikleri ve Ajans destekleri hususunda goristlmistir. Firma OSB’den yer tahsisi ve
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sonrasinda yatirim tesviklerinden yararlanmayi talep etmistir. Bu hususta Kdz. Eregli OSB Mudurltgi ile
gorisilmis, firmadan GTIP kodlari talep edilmistir. OSB tahsis siireci ve yatirim tesvik belgesi siireci ve
destekleri hakkinda bilgi notu hazirlanarak iletilmistir.

- Kémir Madeni Metani Calistayl kapsaminda ilimize gelen Alman Enerji firmalarina bolgemizde

yatirim olanaklari ve isbirligi kurulabilecek sektorler hakkinda sunum yapilmistir.

Kurumsal Ziyaretler

Zonguldak Yatinm Destek Ofisi il ve ilce merkezlerine cesitli ziyaretler diizenlemis bu kapsamda isbir-
liklerini gelistirebilmek icin il ve ilge maddurlikleri, kaymakamliklar, belediye baskanliklari basta olmak

Uzere toplam 46 kurum ve kurulusa ziyarette bulunmustur.

Yatirimci Bilgi Bankasi Yazilimi

Yatirimcilarin, destek ve danismanlik taleplerinin sistemli kayit altina alinabilmesi, yatirrmci gérismeleri
icin online randevu alinabilmesi ve paydas iletisim bilgilerinin saklanabilmesi amaciyla bir yazilim yazdi-
rilmistir. Eldeki veri ve bilgiler programa girilmekte ve gerekli gériilen degisiklikler uygulama esnasinda

tespit edilerek program gelistiriimektedir. http://ydo alan adi Gizerinden program kullaniimaktadir.

Programin icerigi ve teknik ozellikleri Zonguldak Yatirirm Destek Ofisi tarafindan belirlenmistir.

Umran OZTURK Cikag

Yonetim Gorevierl % n = ]
Praornrannnne] e Kl dy TC Kimlik Ne l |
Dokoman DOzenls Adi Suyadi |

Glrey Dlzunhe tap 1 alafonn |

Amac i Duzanla 15 Telef | |
Yenl Arag Ckle Eakei [ |
Sebii /e Diironle E=Mail [ |

Tivari Qivam | |

vatnma Iletisim # il [Torkive/Zonguldak [~
[Yani varmme ] Tige Zorupiblak Mtk L]
yanomo AR Arurnig Gerwkyesi @ gy 00 Yatwen

Yolomomeo | idoed

Yatnmic Duzenle | [][ «avaetve carevara |

| vem || vecakayder || spmi |

Arag Revervasyon &
Amc Bazervasvon Listes|
Ava, Restivasyun
Arac Gorey Listey
Arag Gorev Mormu

Program Kalkinma Bakanligl koordinasyonunda tiim yatirim destek ofislerinde kullanilacak sekilde Kara-

cadag Kalkinma Ajansi’'nin kullanmakta oldugu program ile uyumlulastirilacaktr.
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B. Tanitim Faaliyetleri

Basarili Projeler Tanitim Filmi

Basarili projeler tanitim filmi kapsaminda 2010 Yili Mali Destek Programinda 7 sektérde destek verilen
toplamda 24 projenin tanitimi yapilmaktadir. 14 Mayis 2012 tarihinde ihaleye cikilmis, ihaleyi kazanan
firma ile 25 Mayis tarihinde sozlesme imzalanmistir. Mayis ayi sonu itibariyle taslak senaryo metinleri
iletilmis, haziran ayi icerisinde cekimler tamamlanmistir.Film Tiirkge olarak seslendirilmis ve ingilizce,
Almanca ve Rusca altyazi secenekleri 1000 adet DVD baskisi ile hazirlanmistir. Calismanin igerisine 2

dakikalik 2010 yili Mali Destek Programi ve programin ¢iktilarina dair animasyonlu sunus eklenmistir.

Bélge Kiiltiir Turizm Tanitim Filmi ve BAKKA Kurumsal Tanitim Filmi

4 dakika stiren Bat Karadeniz Kalkinma Ajansi Kurumsal Tanitim filmi kap-
saminda BAKKA faaliyetleri, kurulus sireci, calisma birimleri aktarilmakta-
dir. 15 dakika stiren TR81 Bolgesi Turizm- Kiltlr Tanitim Filmi kapsaminda
Zonguldak, Karabik ve Bartin illerinin sosyo-kultlrel yapisi, tarihi ve turizm

.| degerleri tanitilmaktadir. Tanrtim filmleri Tiirkge, ingilizce, AlImanca ve Rusca
seslendirme ve altyazi secenekleri ve fotograf arsivi ile 2000’er adet hazir-

lanmistir.

Bédlge Yatirrm Olanaklari Tanitim Filmi

Tanitim filmleri icin 14 Mayis 2012 tarihinde ihaleye ¢ikilmis, ihaleyi kazanan firma ile 25 Mayis tari-
hinde sozlesme imzalanmistir. Mayis ayi sonu itibariyle taslak
senaryo metinleri iletilmis, haziran ayi icerisinde ¢ekimler ta-

mamlanmistir.

10ar dakikalik Zonguldak, Karablk ve Bartin Yatirim Ortami-
ni Tanitict film ¢ekimi ve bu filmlerin tek DVD igerisinde DVD
formatinda ¢oklu secim yapilabilecek sekilde Tiirkce, ingiliz-
ce, Almanca ve Rusga seslendirme ve altyazi segenekleri ile
2000 adet basili halde sunulmustur. Calisma hava ¢ekimlerini

de iceren bir fotograf arsivi ile sunulmustur.

Zonguldak Yatirim Destek Ofisi Web Sitesi

Yatirim destek ofisleri icin ayri ayri web sitesi hazirlanmasi
icin gerekli galismalar yapiimistir. Bu kapsamda ilgili teknik
ve sekil ozellikleri Zonguldak Yatirirm Destek Ofisi tarafindan

belirlenmis, ylklenici firma ile toplantilar yapilarak tasarim

ornekleri Gzerinden calismalar tamamlanmis ve Agustos ayi
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itibariyle http://www.zonguldakyatirim.com ve http://www.investzonguldak.com/ siteleri yayina bas-
lamistir. Zonguldak yatirnm web siteleri 4 (dort) aylik bir slirecte yaklasik on bin kisi tarafindan ziyaret
edilmistir.

Sosyal Medya Araglari
Bolgesel Tanitim ve isbirligi misyonuyla Zonguldak Yatirim Destek Ofisi, Ajansin Facebook, Twitter, Lin-

kedin, Friendfeed, Youtube ve Skype kurumsal adreslerini yeniden diizenlemistir. iceriklerini de diizenli

glncelleyerek takipgilerine bilgi sunmaktadir.
Basin iliskileri

Kurumsal iletisim faaliyetleri kapsaminda bolgemizdeki yerel ve ulusal yazili ve gorsel basin yayin kuru-
luslari ile iletisim gelistirilmis, ajanspress ile anlasma yapilarak Ajans ve ilgili konularda gazete, televiz-

yon ve internet Uzerinde ¢ikan haberler glinliik olarak takip edilmistir.

2012 yili sonu itibariyle s6zlesme siiresi dolmus, ihtiyacglar dogrultusunda yeniden bir teknik sartname

olusturularak satin alma islemi baslatilmistir.
Réportaj verilen Ulusal Gazete ve Dergiler

e ATV Avrupa
30 Ocak 2012 tarihinde ATV Avrupa kanali ile Ajansimiz mali destek programlari ve gergeklestirdigimiz
destekler hakkinda roportaj gerceklestirilmistir.

e Ekovitrin
Ekovitrin dergisi Kalkinma Bakanligl ve Kalkinma Ajanslari faaliyetlerine ayirdigi ve Mayis ayinda yayin-
lanmasi 6ngorilen sayisi icin Ajansimiza 2 soruyu yazili olarak iletmis ve bu sorular Genel Sekreterimiz
Sayin Faruk TEZEL tarafindan cevaplandiriimistir. Bu slirecte metinlerin ve gorsellerin olusturulmasi si-

recini Zonguldak YDO yiratmastir.

e Sanayi Gazetesi (2 kez)
Sanayi Gazetesi’'nin bolgeye, ajansin ¢alismalarina ve desteklerine yonelik olarak iletmis oldugu 10 soru
Genel Sekreterimiz Sayin Faruk TEZEL tarafindan cevaplandirilmistir. Bu slirecte metinlerin ve goérsel-
lerin olusturulmasi siirecini Zonguldak YDO yilrGtmastir. Ardindan Yeni Tesvik Sistemine dair detaylar
aciklandiginda Sanayi Gazetesi’'ne iletilmek lizere Genel Sekreterimiz Faruk Tezel’in tesvik sistemi hak-

kindaki gorislerini konu alan bir metin hazirlanmistr.
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e TheTurkishPerspective
TiM, Basbakanlik Yatirim Ajansi ve THY’nin isbirligiyle hazirlanan TheTurkishPerspective dergisi iki ayda
bir ingilizce olarak yayinlanmaktadir ve Tiirkiye’nin yurtdisindan yatirnmcilara tanitilmasini amaglamak-
tadir. Dergi Kalkinma Bakanlgi ve Kalkinma Ajanslarinin taniimina 6zel bir sayi hazirlamaktadir ve bu
kapsamda BAKKA'yi tanitici bir roportaj gerceklestirilmistir. Roportaj kapsaminda gerekli calismayi Zon-
guldak Yatirim Destek Ofisi ylritmdastar.

e Milliyet Business Eki
Milliyet Gazetesi Business eki icin bolge taniimi ve bolgeye yatirim yapmak isteyen firmalara yonelik

yeni tesvik sisteminde bdlgemizin avantajlarini iceren bir haber metni hazirlanmistir.

e Pusula Gazetesi
19 Haziran 2012 tarih ve 28328 sayili resmi gazetede ilan edilen “Yatirnmlarda Devlet Yardimlari Hak-
kinda Karar” ve 20 Haziran 2012 tarih ve 28329 sayili resmi gazetede ilan edilen “Yatirimlarda Devlet
Yardimlari Hakkinda Kararin Uygulanmasina iliskin Teblig” uyarinca pusula gazetesi tarafindan iletilen
sorular yanitlanmistir. ROportaj iceriginde yeni tesvik sistemine dair gorusler, bélgemizde basvuru yapi-
labilecek alanlar, BAKKA’ya basvuru yapilabilecek sektorler ve asgari yatirim tutarlari ile kdmire yonelik

tesvikler hakkinda ayrintili bilgiler sunulmustur.

Fuar Organizasyonlari

e EMITT
9-12 Subat 2012 tarihleri arasinda diizenlenen fuar kapsaminda yapilan organizasyon faaliyetlerine
Zonguldak Yatirim Destek Ofisi destek vermistir.
24-27 Ocak 2013 Tarihinde diizenlenecek olan 17. EMITT Fuariyla ilgili olarak Zonguldak Yatirim Destek

Ofisi tarafindan hazirlik galismalarina devam edilmektedir.

e 3. Yoresel ve Geleneksel Hediyelik Uriinler Fuar
Fuara katilim icin firma yetkilileri, Zonguldak, Bartin ve Karabliik Ticaret ve Sanayi Odalari ile gorisal-
mustir. Daha sonra anlasilan bélimlerin kiralanmasina yonelik olarak islemler baslatilmis, Forum Fu-
arcilik ile s6zlesme imzalanmistir. Fuar organizasyonu tim sirecleri ile Zonguldak Yatirim Destek Ofisi
tarafindan gerceklestirilmistir. Fuara, isve¢ Calisma Ziyareti organizasyon siireci yogunlugundan 6tiirii

Zonguldak Yatirim Destek Ofisi uzmanlari katilim gosterememistir.
e Anadolu Kiltiir Turizm Fuan / Kayseri

1-4 Kasim 2012 tarihleri arasinda Kayseri Diinya Ticaret Merkezi’'nde dizenlenen fuara ajansimizi tem-
silen Karabik ve Bartin YDO ile birlikte katlim saglanmistir. Fuarda katiimcilara bélge hakkinda bilgiler
verilmis ve bolge tanitim brostr, CD ve kitapgiklari dagitilmistir.
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C. Uluslararasi ve Ulusal isbirligi Faaliyetleri
Japonya Teknik Calisma Ziyareti

Program Japonya’da yasayan Zonguldakh is adami Murat ENSICi vasitasi ile tarafimiza iletilmistir.
01/12/2012 tarih ve 28484 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirluge giren Dis ticaret Organizas-
yonlarinin Koordinasyonu konulu Basbakanlik Genelgesi uyarinca ziyaretin amaci, ziyaret edilecek ku-
rumlar, ziyaret programi, katiimci bilgileri Ekonomi Bakanligi'na goris alinmak Uzere ziyaret gercek-
lesmeden en gec 2 ay once iletilmesi ve degerlendirilen ziyaretin Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi
(KAYS) modiiltine girilerek Kalkinma Bakanligi’na iletilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda program icerigi
ve katilimci bilgileri Gzerine ¢alismalar devam etmekte olup ocak ayi icerisinde kesinlestirilerek ilgili ya-
zismalarin Ekonomi ve Kalkinma Bakanliklari, ardindan Japonya Ticaret Misavirligi Gizerinden yapilmasi
gerekmektedir.

Program kapsaminda 8 Mart tarihinde televizyon ve radyo programlarina katihm ve medya temsilcileri
ile roportajlarin yapilmasi, 9 Mart tarihinde stant alanlarinin hazirlanmasi ve etkinligin yerel biirokratlar,
isadamlari, 6gretim Uyeleri, medya temsilcilerinin de katiimiyla yaklasik 300 kisi ile gerceklestirilmesi,
7 veya 10 Mart tarihlerinde Kitakyushu Eko-town Project’in ziyaret edilerek Filyos Endistri Bolgesi igin
ongorilen Endustriyel Simbiyoz Projesi uygulamalari hakkinda gézlem yapilmasi ve son olarak da Japon
Dis Ticaret Orgiitii (JETRO) temsilcileri ile goriisiilmesi ve ézellikle ithal Mallar Uzmanlarinin bélgemize
bolgemiz isletmelerinin Grinlerini géormek tzere davet edilmesi planlanmaktadir.

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi olarak etkinlige katilma amacimiz; bolgemiz kiltlr turizm varlklarinin,
is ve yatirnm ortaminin tanitilabilmesi, Japonya’da sektor temsilcileri ile gorusilerek bolgemize yatirim
karari almalari yoniinde ikna edilebilmeleri ve boélgedeki Endustriyel Simbiyoz, Eko-Park vb. cevreci
enerji santrallerinin bolgelerine katkilarini ve yapisini incelemek lzere gesitli yer ve kurumlarin ziyaret
edilmesidir.

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi, program igin Japonca bolgemizin kiltlir-turizm degerlerinin, bolgeye
yonelik devlet tesviklerinin ve diger destek mekanizmalarinin, bélgemizdeki kapasiteleri ve konumlari
ile birlikte limanlar, demiryollari ve ana karayolu baglantilarinin, Organize Sanayi Bolgeleri ve Filyos
Karma Endistri Bolgesinin tanitildigi, bélgemizin is ve yatirim olanaklarini aktaran materyaller hazirla-
tacaktir. Ayrica hali hazirda var olan ¢ok dilli materyalleri de stantta sunulacaktir.

Japonya Teknik Calisma Ziyaretinin gerceklestirilmesi karari 27 Aralik
2012 tarihli BAKKA Yonetim Kurulu Toplantisinda katihmci sayisi 10 kisi-
yi gegmemek kaydi ile onaylanmistir.

Tiirkiye — Finlandiya is Semineri ve ikili Gériismeleri

DEIK, FINPRO ve Finlandiya Ankara Biiyiikelciligi tarafindan gerceklesti-
rilen Tiirkiye- Finlandiya is Semineri ve ikili Gériismeleri esnasinda Fin-
landiya Basbakani ile goriisme, kalkinma ajanslari ve bélgemiz hakkinda
kisa bilgi sunabilme imkani dogmus, DEIK Finlandiya is Konseyi Baskani
Haluk Kulluk ile planlanan Finlandiya ziyareti hakkinda gorusilmis ve
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Lojistik, Orman Urlinleri sektor temsilcileri ile Business OULU ile ikili gbriisme gergeklestirilmistir.
Danimarka, isveg ve Finlandiya Ulke Giinii

Danimarka, Finlandiya, isve¢ Ulke Tanitim Toplantisi kapsaminda BAKKA Zonguldak Yatirim Destek Ofisi
Uzmanlari tlkelere iliskin sorularini ticaret musavirlerine iletme firsati bulmuslar ve planlanan Finlandi-
ya-isveg is ziyareti kapsami, goriisiilebilecek firmalar, ziyaret edilebilecek limanlar ve bélgeler ile orga-
nizasyona ait gériismeler yapiimistir.

KOB/’lere Yonelik Destekler ve Finansal Araglar Zirvesi

15 Kasim 2012 tarihinde Zonguldak YDO’nun organizasyonunu diizenledigi Zonguldak Dedeman Otel’de
KOBI’lere Yonelik Destekler ve Finansal Araglar Zirvesi SGPB’nin katkilariyla gerceklestirilmistir.

Bolgemizde ilk defa diizenlenen ve 350 kisilik aktif katilim ile yogun ilgi géren etkinlik ile Kalkinma Ajan-
si yalnizca hibe dagitan kurum olmadigini ispat etmistir. Ajans bolgemize yeni yatirimlari cekmeye ve
mevcut yatirimlarin ¢esitlenmesi ve gelistirilmesi yoniinde faaliyetlerde bulunmaya devam edecektir.

Program es zamanli 2 organizasyon olarak diizenlenmistir. Panelistler ve ¢agrili konusmacilar ile devam
eden oturumlar suirerken fuaye alaninda katiimci kuruluslarin kurduklari stantlarda yardim masasi hiz-
meti sunduklari ve stantlara da yogun ilginin oldugu gézlenmistir. Fuaye alaninda da konferans salonu-
na dair goriintilerin acilan perdeler ile naklen sunuldugu gézlenmistir.

Acihis konusmalarinin ardindan programin birinci oturumda Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Program
Yonetim Birimi Uzmani Elif ACAR “Kalkinma Ajanslari Destek Mekanizmalar1” sunumu ile Ekonomi Ba-
kanlig Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Miidiirligii Dis Ticaret Uzmani Basak Bergin OZENCi
“Yeni Tesvik Sistemi ve TR81 Bolgesi” sunumu ile KOSGEB Zonguldak Hizmet Merkezi Mudirlugi Uz-
man Soner KAYNAR “KOSGEB Destek Programlari” sunumu ile KOBI’lere sunduklari destek mekanizma-
lari hakkinda bilgi vermislerdir.
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Program, ¢agrili konusmaci olarak Kalkinma Bakanligi BGYUGM izleme Degerlendirme ve Analiz Dairesi
Baskani KAMIL TASCI’nin “Yeni Tesvik Sisteminde Bolgesel Kalkinma Ajanslarinin Rolii Uzerine Bir Deger-

lendirme” isimli sunumu ile devam etmistir.

Verilen aranin ardindan Ekonomi Bakanligi ihracat Genel Miidiirligii Uzman Yrd. Erkan SALUR “Destek
Programlar1” sunumu ile Kalkinma Bakanligi Bilgi Toplumu Dairesi Planlama Uzmani Ercan Boyar “ICT-
PSP 2012 ve 2013 Programlari” sunumu ile ve Tirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi (TTGV) Teknoloji Gelis-
tirme Projeleri Grubu Koordinatérii Yiicel TELCEKEN “TTGV Destekleri” sunumu ile KOBI’lere sunduklari

destek mekanizmalari hakkinda bilgi vermislerdir.

Program, ¢agrili konusmaci olarak Halkbank KOBI Pazarlama 2 Daire Baskani Kivang ACAR “Yatirim Kre-

dileri” isimli sunumu ile devam etmistir.

ikinci oturumda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Bilim ve Teknoloji Genel Mudiirliigii Uzman Mii-
hendis Riza ALAGOZ “AR-GE Destekleri ve Yatirimciya Yonelik Hizmetler” sunumu ile TUBITAK — TEYDEB
MAKITEG Basuzmani Hasan GONENC “KOBI’lere yénelik TUBITAK Destekleri” sunumu ile TOSYOV Proje
Koordinatérii Clineyt ORKMEZ “KOBI’lere Yonelik Calismalari ile TOSYOV” sunumu ile TUIK Uzman Zafer
AGYAR “Kiiciik ve Orta Biiylkliikteki Girisim istatistikleri 2011” sunumu ile KOBi’lere sunduklari destek-

ler hakkinda bilgi vermislerdir.

Ardindan Tiirkiye Kalkinma Bankasi Kredi Pazarlama Daire Baskanligi Kd. Uzman Ali CELEBI “Kalkinma
Bankasi Kredi Kaynaklari” sunumu ile Halk Yatirim Arastirma Direktorii Isik OKTE 2013 yili ekonomi bek-
lentilerine ve dngoriilerine degindigi sunumu ile ve Yonetmen Tufan EFE “VOB islemleri” sunumu ile,
Turkiye Surdirtlebilir Enerji Finansman Programi (TURSEFF) Danismani Levent DORUK “TURSEFF Kre-
disi” sunumu ile ve Kredi Garanti Fonu Kdz. Eregli Sube Mudiri Osman Murat KICIMAN “KGF Teminat

islemleri” sunumu ile KOBI’lere sunulan destekler ve finansal araglar hakkinda bilgi vermislerdir.
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Program, Cagrili konusmacilar olarak Halk Leasing Genel Mudiir Yardimcisi Levent AYABAKAN’In “Le-
asing” ve Halk Faktoring Kredi Tahsis ve Risk Yonetimi Bolim Mudirid Cenk KOLAYLI'nin “Faktoring”

sunumlari anlatilan KOBi’lere Yonelik finansal araglar ile devam etmistir.

Son olarak BAKKA Genel Sekreteri Sayin Faruk TEZELin etkinlige katkida bulunan ve katilan tim kurum
ve kisilere tesekkiir ettigi ve Bati Karadeniz isbirligi Platformu ile siirdiiriilen calismalarin devam etmesi
dilekleri ve katilimci KOBI’lerin bu destek mekanizmalarindan ve finansal araglardan yararlanma orani-

nin artmasi lzerine vurgu yaptigl kapanis konusmasi ve fotograf ¢cekimi ile program sona ermistir.
Almanya Ziyareti

330 Kasim—5 Aralik 2012 tarihleri arasinda Almanya Zonguldakhlar Kiltlir ve Dayanisma Dernegi Et-
kinliklerine katihm gosterilmistir. Etkinlik kapsaminda 1 Aralik tarihinde Zonguldakhlar Gecesi diizen-
lenmistir. 3 Aralik tarihinde yatirim sireci takip edilen Ela Mobil Konteyner’inHaren’de yer alan liretim
tesisleri incelenmistir. Caycuma Belediye Baskani Mithat GULSEN’in ve firma sahibinin de katilimi ile

toplanti yapilmis ve yatirim siirecine dair gortstlmustar.

Ardindan Gelsenkirchen’de Zonguldak Milletvekillerimizin de katilimi ile TTK’nin gelecegi, Zonguldak’in
yatirim altyapi sorunlari, Kdz. Eregli tersaneler bolgesi sorunlari, emekli sayisinin calisan sayisini gegcme-

si sorunu ve ¢dzUm oOnerileri lizerine toplanti yapilmistir.

4 Aralik tarihinde Almanya Zonguldaklilar Kiltiir ve Dayanisma Dernegi koordinasyonunda bdlgedeki
Turk is adamlarina Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi faaliyetleri, 2013 Mali Destek Programlari, Yeni Tesvik
Sistemi, Filyos Vadisi Projesi glincel durum, TR81 Bolgesi OSB’leri glincel durum ve Bolge illeri Kiiresel

Rekabet Endeksi sonuglari hakkinda sunum yapilmis ve is fikri olanlara yonlendirme yapilmistir.
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Bu kapsamda gorusilen ciddi is fikirleri arasinda Zonguldak site bdlgesinde 1+1 dairelerden olusan
apartman yapimi planlayan yatirimcinin apart yurt yatirnmi gergeklestirmesi, isletme agmasi ve bu sa-
yede hem devlet tesviklerinden faydalanabilmesi hem de en az 10 kisiye istihdam saglamasi hususunda

yonlendirilmesi 6rnek verilebilir.

Yatirnm Destek Ofisleri Mevzuat Degisikligi Calisma Grubu

Kalkinma Ajanslari biinyesinde Yatirim Destek Ofisleri Mevzuat Calisma Grubu olusturulmustur. Turkiye
genelinde 12 uzmanin yer aldig grupta Zonguldak Yatirim Destek Ofisi uzmanlarindan Umran OZTURK

de yer almaktadir.

Mevzuat ¢alismasi kapsaminda dncelikle mail ortaminda ihtiyag analizleri ve 6n arastirmalar yapilmistir.
Ardindan Ekim ayinda Kalkinma Bakanligi Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum Genel Midurliga blinye-
sinde toplanti yapilarak mevzuat metni icin bir taslak olusturulmustur. Mevzuat calisma grubu 3 alt

gruba bolinerek arastirmalarin derinlestiriimesi ve taslak mevzuat degisikligi metni icin gerekce hazir-
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lanabilmesine karar verilmistir. 1. Alt grup ile diinyada diger yatirim destek ve promosyon ajanslarinin
yapilarinin ve temel faaliyetlerinin incelenmesinden sorumlu olmus ve grubun koordinasyon gorevi
Zonguldak Yatirnm Destek Ofisine verilmistir. Bu ¢ercevede arastirmalar yapilmis ve Kalkinma Bakanli-

gI'na sunulmustur.

21 Aralik 2012 tarihinde gelinen streci degerlendirmek ve alt gruplardan birinin ¢calismalarini sunmasi
amaciyla Kalkinma Bakanliginda bir toplanti daha yapilmistir. Bu kapsamda Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi (MARKA) yatirim arazilerine iliskin kayitlarini ve arazi envanterlerini nasil olusturduklarini anlat-
tiklari bir sunum gergeklestirmistir. Sunumun ardindan potansiyel yatirimcilara sunduklari bilgileri ve
olusturduklari veri setini anlattiklari bir sunum daha gergeklestirmislerdir. Sunumlarin ardindan 6rnek
uygulamalar i1s1ginda arazi envanteri ve yatirrmciya sunulacak bilgilerin icerigi hususu goristlmustir.
Ardindan taslak mevzuat metni lizerinde gorls alisverisi yapilarak revizyon onerileri iletilmistir. Toplant
Yatirim Destek Ofisleri faaliyet veri tabanina iliskin 6rnek uygulamalar ve ortak uygulamalarin yapilabi-

lirligi Gzerinde yapilan goriismeler ile sona ermistir.
D. Bolgesel ve Yerel Koordinasyon Faaliyetleri
Uygulamali Girisimcilik Egitimleri

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi ile KOSGEB
Zonguldak Hizmet Mudurligtd ile yapilan
protokol uyarinca Temmuz ve Eylil aylarinda
sabah ve calisanlar icin aksam gruplari olmak
Gzere toplamda 4 grup ve 100 kisiye yonelik
olarak egitim faaliyetleri gerceklestirilmistir.
Mayis ve Haziran aylarinda Zonguldak Yatirim
Destek Ofisi bolgedeki talepleri degerlendirmis,

ilgili satin alma prosedirlerini uygulayarak

egitmen ile anlasmis ve protokol talebini
KOSGEB’e iletmistir. Bu kapsamda online
ortamda basvurular alinmis ve egitimler diizenlenmistir. Egitimlerin son glintinde kursiyerler KGF Kdz.
Eregli Sube Mudiri Osman Kiciman’in katihmi ile KOSGEB Yeni Girisimci Destegi kapsaminda talep
edilen teminat mektubu ve banka kredileri ile ilgili stireclerde ihtiya¢ duyduklari kefalet destegini KGF

kapsaminda nasll alabileceklerine dair bilgilendirme toplantisi yapilmistir.
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Temmuz donemindeki egitimleri basariyla tamamlayan 37 girisimciye Agustos ayinda, Eylul
dénemindeki egitimleri basariyla tamamlayan 42 kursiyere Kasim ayinda diizenlenen toérenlerle

sertifikalari verilmistir.

2012 yili sona erdiginde sertifika alan 12 kursiyerimiziisini kurmus ve KOSGEB Yeni Girisimci Desteginden
faydalanmistir. Tirkiye’de basari ortalamasi yaklasik %3 olan Uygulamali Girisimcilik Egitimlerinin
Zonguldak’ta Zonguldak YDO tarafindan 2012 yilinda diizenlendiginde basari oraninin % 12 oldugu
dikkate degerdir. 2013 yilinda da egitimlere devam edilecektir.
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E. Arastirma ve Raporlamalar
Destek Mekanizmalari Rehberi

Turkiye'de faaliyet gosteren tim kamu kurumlari ile kar amaci gliden ve glitmeyen tim kurum ve kuru-
luslar icin yararlanilabilecek tim mali destek ve kredi imkanlarini tanitmak ve bilgilendirmek amaciyla
Zonguldak YDO tarafindan hazirlanan rehber genis bir icerige sahiptir. Kalkinma Ajanslari, KOSGEB, TU-
BITAK, Tuirkiye Kalkinma Bankasi, islam Kalkinma Bankasi, Avrupa Yatirim Bankasi, Hazine Miistesarlig,
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligl, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, Ekonomi Bakanhgi, Kalkinma
Bakanligi, Tirk Eximbank, Milli Prodiiktivite Merkezi, Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi ve Uluslararasi

kuruluslar tarafindan verilen destekler bu raporda ayrintili olarak incelenmektedir.
BAKKA iletisim Stratejisi Calismasi

Ajansin, bolgenin geneline doniik hedef ve amaclara ulasilabilmesi icin basta bdlgedeki kamu kurumla-
ri, 6zel sektor kuruluslari ve sivil toplum o6rgltleri ve bunlarin temsilcileri olmak Uzere farkh kesimlerle
isbirligini ve ortak calisma kiltirind gelistirmesi gerekmektedir. Bu kapsamda Ajans tarafindan hazir-
lanmis bir iletisim stratejisi bulunmaktadir. Ancak mevcut belgenin daha aktif bir sekilde kullanilabilme-
si icin hedef kitlenin, onlara ulasmak i¢in kullanilacak araglarin ve kullanim yollarinin ayrintih bir sekil-
de tanimlanmasi gerekmektedir. Zonguldak YDO Ustlendigi tanitim ve isbirligi faaliyetleri kapsaminda
iletisim Stratejisinin gelistirilmesi tizerinde Mart ayinda calismalarina baslamistir. Nisan Ayi sonunda

belgenin tamamlanmasi planlanmaktadir.

Ajansin bolgenin geneline doniik hedef ve amacglara ulasilabilmesi igin basta bélgedeki kamu kurumlari,
ozel sektor kuruluslari ve sivil toplum orgitleri ve bunlarin temsilcileri olmak tizere farkl kesimlerle is-
birligini ve ortak calisma kiltirini gelistirmesi gerekmektedir. Bu kapsamda Ajans tarafindan hazirlan-
mis bir iletisim stratejisi bulunmaktadir. Ancak mevcut belgenin daha aktif bir sekilde kullanilabilmesi
icin hedef kitlenin, onlara ulasmak igin kullanilacak araglarin ve kullanim yollarinin ayrintil bir sekilde
tanimlanmasi gerekmektedir. Zonguldak YDO ustlendigi tanitim ve goriundrlik faaliyetleri kapsaminda

iletisim Stratejisinin gelistirilmesi (izerinde calismalarini siirdiirmektedir.
Yeni Tesvik Sistemi Raporu

5 Nisan 2012 saat 13.00 itibariyle T.C. Basbakani Recep Tayyip Erdogan tarafindan yeni tesvik sisteminin
genel hatlari agiklanmistir. Agiklamanin ardindan bilgi notu hazirlanarak Ajans internet sitesi ve sosyal
medya araclari tGzerinden yayinlanmistir. 6 Nisan 2012 saat 10.00 itibariyle T.C. Ekonomi Bakani Zafer
Caglayan tarafindan yeni tesvik sistemine dair ayrintilar paylasiimistir. Elde edilen ayrintilar ve yurirla-
ge giren “Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Karar” ile yeni tesvik sistemine dair hazirlanan bilgi
notu glincellenerek Ajans internet sitesi ilgili bolimlerinde yayinlanmis ve sosyal medya araglari lze-

rinden duyurulmustur.
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Turizm Tanitim Kitapgigi

Ban KarapeniZ
KALKINMA AJANSI
prareerinsaatirinnt

@ Dogrudan Faaliyet Destegi kapsaminda hazirlanan turizm sektor ra-

poru baz alinarak Tiirkge ve ingilizce olarak bélgemiz turizm tanitim
kitapcigl SGPB Uzmani destegi ile Zonguldak Yatirim Destek Ofisi ta-

rafindan hazirlanmis ve basiimistir.

F. Toplanty, Egitim, Seminer ve Konferanslar
25-27 Ocak Bolgesel Demir-Celik Yatirimlari Zirvesi

Zirvede BAKKA standi agilarak tanitim materyalleri ve yayinlanan raporlar sunulmus, katiimcilara BAK-
KA tanitilarak, gelecek organizasyonlar icin 6n gortismeler yapiimistir. Zirvenin ikinci glinlinlin sonunda
“Yuvarlak Masa Gorlismeleri” oturumu gerceklesmis ve BAKKA kendisine ayrilan masada potansiyel

yatirimcilari ve sektoriin 6nde gelen isimlerini bilgilendirmistir.
Eylem 1.1. “Geng Issizligi” Projesi Bilgilendirme Toplantisi

13 Subat 2012 Zonguldak Karaelmas Universitesi Uluslararasi iliskiler Koordinatorligiinden gelen talep
dogrultusunda Eylem 1.1. “Geng issizligi” Projesi kapsaminda diizenlenen toplantida Zonguldak Yatirim
Destek Ofisi uzmani Umran OZTURK bélgemiz tanitimini, istihdam verilerini, sektérel analizleri iceren

ingilizce taniim sunumu hazirlayarak sunmuslardir.

28 Subat — 1 Mart 2012 Yatirnm Destek Ofisleri Mevzuat Calistayi

26 Kalkinma Ajansi Yatirim Destek Ofisleri koordinatdr ve uzmanlarinin katilim gosterdigi calistaya Zon-
guldak Yatirim Destek Ofisleri de katilmis, calisma gruplarinda aktif yer alarak mevzuat degisikligi husu-

sunda onerilerini sunmuslardir.
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KALKINMA AJANSLARIL
YATIRIM DESTEK OFISLERI
MEVZUAT CALISTAYT

Rekabet Edebilirlik ve Yenilik Cerceve Programi (CIP) Bilgi ve iletisim Teknolojileri Politika Destek
Programinin (ICT PSP) 2012 Yili Cagrisi Bilgilendirme Toplantisi

Bilgilendirme toplantisi 2011 Yili ICT PSP programinin ¢iktilari ve Kalkinma Ajanslardan proje basvurula-
rinin ve geri donlslerin artmasi noktasinda beklentilerin goriisildigi toplant sonunda Kalkinma Ajansi
uzmanlari olarak Kalkinma Bakanhgi’'nin 2011 yilinda sagladigi basarinin (%163’lik geri donls orani

elde edilmistir.) devamhhligina katkida bulunmak istekliligi ifade edilmistir.
21-22 Mart TOSYOV 8. KOBI Zirvesi

- “VIII: KOBI ZIRVESI 2012 Kiiresel Déniisiimde Girisimci ve
KOBI’lerin Risk ve Firsatlar” baslikli zirveye Zonguldak Yatirrm
Destek Ofisi Uzmani Umran OZTURK katiim géstermistir. 2
giin stiren etkinlikte verilen dGnemli mesajlar arasinda;

- KOSGEB'in KOBI tanimini revize ¢alismalarina devam etti-

gi ve bu revizyonla birlikte ¢alisan sayisi ve bilango rakamlari-

nin yukariya cekilecegi, nihai rakamlarin yakinda agiklanacagi,

- KOBI’lere TC Kimlik Numarasi gibi TEK numarasi verilmesi
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ve islemlerin tek numara lzerinden yapilabilmesi dnerisi,

- DEiK’in Kalkinma Bakanhgi’'na Kalkinma Ajanslariyla ézellikle yurtdisi faaliyetlerde isbirligi yapmak
Uzere protokol ilettigi ve geri donis bekledigi,

- Kalkinma Bakan Yardimcisi Sayin Mehmet CEYLAN in Kalkinma Ajanslarina boélgesel risk sermayesi
ve kredi garanti fonu saglayabilecekleri bir dizenleme yapilmakta oldugundan bahsetmesi,

- TUBITAK'In biiyiik 6lcekli isletmelere saglayacagi fonlarda belirli oranlarda KOBI ve iiniversite isbir-
ligi sart1 arayacagi,

- Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi’'nin Teknolojik Uriin Patent Destek Programi, Teknolojik Uriin
Ar-Ge Destek Programi ve Teknolojik Uriin Taniim ve Pazarlama Destek Programi adlariyla 3 yeni prog-
rama cikmayi planladiklari,

- 11 Nisan’da Lutfi Kirdar Kongre Merkezinde Avrasya Ekonomi Zirvesi gerceklestirilecegi ve bu zir-

vede firmalarin ikili gériismelerine ortam saglanacagi yer almaktadir.
22-23.03.2012 TBMM Toplumsal Cinsiyet Esitligi Bulusmasi

Toplantiya, Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Faruk TEZEL ile birlikte Zonguldak YDO Uz-
manlarindan G.Zeynep Karahisarli katihm saglamislardir.

Acilis konusmalarini Tiirkiye Blylk Millet Meclisi Baskani Cemil Cicek ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakani
Fatma Sahin’in yaptigl toplantinin ana glindem maddeleri ulusal cinsiyet esitligi sistematiginin daha
esit bir toplum olusturmada ve parlamentolarin BM’nin Kadinlara Karsi Her Tarli Ayrimciligin Ortadan
Kaldirilmasi S6zlesmesi (CEDAW) yikumlillklerini yerine getirmede oynayacaklari dénustirici roliin
ve ulusal ve uluslararasi deneyimlerin ve en iyi uygulamalarin paylasiimasi olmustur.

Kalkinma Ajanslari igin Tesvik Uygulamalari Egitimi

16-17 Temmuz 2012 tarihlerinde Kalkinma ve Ekonomi Bakanliklari koordinasyonunda diizenlenen egi-
tim kapsaminda yeni tesvik sistemi ve kalkinma ajanslarinin sorumlu olduklari bolimler ile dogrudan
yabanci sermaye mevzuatiislenmis, uzmanlarin sorularini ve bolgelerindeki talepleri aktarma imkanlari
olmustur.

inovasyon Egitimi

24-25 Temmuz 2012 tarihleri arasinda Kalkinma Bakanhgi koordinasyonu ile gerceklestirilen egitime
katilim gosterilmistir. Egitim kapsaminda inovasyon kavrami ve sirdirilebilir bélgesel kalkinmaya etki-
leri, endUstriyel tasarim fazlari ve bolgesel inovasyon merkezi de dahil olmak tizere 6rnek, 6dulli Turk
tasarimlari islenmistir. Egitim oldukga faydal bulunmus ve egitimin bolgemizde gergeklestiriimesi husu-
sunda egitmen ile 6n gorliisme yapilmistir.

AB’de Bélgesel Planlama Egitimi

Kalkinma Bakanligi'nin organize ettigi egitimde Uyelik stirecinde Kalkinma Ajanslarinin bolgesel kalkin-
ma operasyonel programinin yazilmasi ve AB fonlarinin kullandirilmasi yoninde gérev almasinin plan-
landig bilgisi paylasiimistir. 26 Kalkinma Ajansindan uzmanlarin katihmiyla gergeklestirilen egitim 1 haf-

' 124 ' BAKKA 2012 Yili Faaliyet Raporu




ta slirmis ve AB’de bolgesel planlamanin tarihi, yontemleri ve uygulama &rnekleri ile proje uygulama
ve izleme sirecleri aktariimistir.

Filyos Endiistri Bolgesi Endiistriyel Simbiyoz Projesi Toplantilari

Kalkinma Bakanligi koordinasyonunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Sanayi Bolgeleri Genel M-
durlagi, Verimlilik Genel Mudirligd, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, Turkiye Yatirim Destek ve Tanitim
Ajansi, Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi katilimiyla Ekim ve Kasim aylarinda gergeklestirilen toplantilar-
da iskenderun Kérfezinde uygulanan Endiistriyel Simbiyoz Projesi ve Filyos Bélgesinde gerceklestiriime
hususu tartisiimis, Filyos ve Bati Karadeniz Bolgesine etkileri konulu sunum Genel Sekreterimiz tarafin-
dan gergeklestirilmistir.

e-Belge Sistemi Egitimi / Ankara

01.01.2013 tarihi itibariyle yatirimlarda devlet yardimlari / tesvik basvurularinin yalnizca online basvuru
Uzerinden alinacak olmasi sebebiyle Yatirim Destek Ofisleri uzmanlarina yonelik 17 Ekim 2012 tarihinde
diizenlenen egitime Zonguldak Yatinm Destek Ofisi adina Umran OZTURK katiim gdstermistir.

Egitim kapsaminda yararlanici/ basvuru sahibi kisi, evraki incelemeye alan uzman ve birim baskani tara-
findan belge islem siireclerinin nasil ilerleyecegi uygulamali olarak anlatilmistir.

Avrupa Birligi Uyum Dayanisma ve Yénlendirme Kurulu Toplantisi

16 Ekim 2012 tarihinde diizenlenen toplantida Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi’ni temsilen Zonguldak
Yatirim Destek Ofisi katilim gostermistir. Toplantida Zonguldak Valiligi AB Koordinasyon Merkezi tarafin-
dan yapilan sunumun ardindan Eurodesk Temas Noktasi YAP Zonguldak Derneginin sunumu gercekles-
tirilmistir. Toplantida 2012 yili ve sonrasi i¢in planlanan faaliyetler aktariimistir.

il Koordinasyon Kurulu Toplantisi

16 Ekim 2012 tarihinde diizenlenen toplantida Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi’ni temsilen Zonguldak
Yatirim Destek Ofisi katihm gostermistir. Toplantida bolge ve il middrliklerince yapilan sunumlarin ar-
dindan soru cevap kismi ile devam edilmis. ilimizin mevcut sorunlari tartisilmis ve kamu yatirmlarinda

gelinen asamalara dair bilgi verilmistir.
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AGORADA Toplantisi / Samsun

- Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi (OKA)'nin da Yénetim Kurulu Uyesi olarak temsil edildigi Avrupa
Kalkinma Ajanslari Birligi (EURADA) tarafindan her yil farkli konu basliklari ¢ercevesinde iki kez yapilan
“AGORADA” etkinliklerinin 2012 Yili ikinci Toplantisi, 18-19 Ekim 2012 tarihleri arasinda Samsun’da On-
dokuzmayis Universitesi (OMU) Atatiirk Kongre ve Kiiltiir Merkezi’'nde gerceklestirilmistir. Toplantiya
Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Faruk TEZEL ile birlikte 5 kisilik bir heyet ile katihm gos-
terildi. Toplantida KOBI Zirvesine katilim hususunda Kalkinma Bakanhg yetkilileri ve ilgili kurumlar ile

gorisilmustar.

Turkiye’den Kalkinma Bakanligi, Avrupa Birligi Tlirkiye Delegasyonu, Kalkinma Ajanslari, Kamu Kurumla-
ri, Universiteler, Sivil Toplum Kuruluslari ve Ozel Sektérden kurumlarin yani sira yurt disindan da EURA-

DA lyesi kurumlar toplantiya katihm saglamistir.

Tiirkiye inovasyon Haftasi
6-7-8 Aralik 2012 tarihlerinde istanbul Fuar Merkezinde Ekonomi Bakanligi ve TiM isbirliginde gercek-

lestirilen Tirkiye inovasyon Haftasina katilim gosterilmistir.

Etkinlik kapsaminda internet Diinyasinda inovasyon, Teknoloji ve inovasyon, Teknolojiyi ise Déniistiir-
mek — Laboratuvardan Nakit Akisina, Ar-Ge ve inovasyon, inovasyonun Sifreleri, Beyin Giiciiyle Sinirlari
Asmak, Gelecegin Yasaminda inovasyon, Akademisyenler ve inovasyon, Tasarim ve inovasyon, Speed
Networking oturumlari diizenlenmistir. Proje pazari ve tasarim yarismasi sergileri ile es zamanh egitim-
ler olarak Teknogirisim Sermaye Destegi, TPE Patent Tescili, KOSGEB'in isletmelere Sundugu Destekler,
TUBITAK Destekleri, Yaraticilik ve inovasyon, inovasyon Ama Nasil?, Kentsel Tasarim Workshop, Girisim-

cilikte inovatif Olmak ve Bilim Kahramanlari sunulmustur.
KOYDES

Toplantida ilge kaymakamlarina sirayla sz verilerek yatirim bitceleriyle hangi yatirim projelerini hayata
gecirecekleri ve nelere ihtiya¢ duyduklari aktariimistir. Zonguldak Yatirim Destek Ofisi 2012 yili igerisin-
de 2 adet KOYDES toplantisina gézlemci olarak katilim géstermistir.

G. Yeni Tesvik Sistemi Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

Ekonomi Bakanligl 15.06.2012 tarih ve 2012/3305 Sayili Yatirnmlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Ka-
rar'in 24. maddesinde belirtilen Bakanlik¢a yatirimlarin tamamlama vizesi islemleri icin Kalkinma
Ajanslarini gérevlendirebilecegi hilkmu ile bu kararin uygulanmasina iliskin 2012/1 Sayili Teblig’in 23.
maddesi uyarinca, tamamlama ekspertizi ve vize islemlerinin yapilmasi hususunda Ajanslari gérevlen-

dirmektedir. Ajanslar ilgili islemleri yapmak tizere Yatirim Destek Ofislerini gérevlendirmektedir.

Bu kapsamda Ekonomi Bakanligi Gizerinden Zonguldak Yatirim Destek Ofisine yonlendirilen ilk tamam-
lama vizesi 27.12.2012 tarih ve 1129 sayili resmi yazi ile turizm sektériinde faaliyet gésteren bir firma

icin iletilmistir. Firmaya tesvik tamamlama vizesi biiro ¢alismasi baglatiimistir.
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H. Diger Birimlere Destek Olunan Faaliyetler
- Zonguldak Yatirim Destek Ofisi uzmanlari 2011 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda;

- Mali Destek Programlari ilan siiresince gelen yardim masasi taleplerine yanit vermis ve tim

uzmanlarin kayitlarini olusturarak raporlamislardir.

- 7-21 Subat tarihleri arasinda basvurusu alinan projelerin 6n inceleme faaliyetlerinde gérev
almislardir. Zonguldak YDO olarak toplamda 71 projenin 6n inceleme faaliyetlerine destek verilmistir.

Bu siire¢ toplamda 10 is glini stirmistir. Bu siirecte YDO faaliyetleri ylritilememistir.

- Zonguldak YDO olarak toplamda 18 projenin 6n izleme ziyaretlerine eslik edilerek gerekli pro-
sedirler uygulanmistir. On inceleme siireci kapsaminda firmalar ziyaret edilerek mevcut ekipmanlari
kontrol edilmis, fotograflari gekilmis, risk formlari olusturulmus ve gerekli raporlama ile birlikte bltce
revizyonlari yapilmigtir. Bu sireg toplamda 10 is glinii slirmUstir. Bu sliregte YDO faaliyetleri kismen

devam ettirilmistir.

- 2013 Yili Mali Destek Programlari kapsaminda Zonguldak Yatirim Destek Ofisi tarafindan yardim
masasi faaliyetleri yuratilmektedir.

- 2011 Yili Sosyal Kalkinma ve KOBIi Mali Destek Programi kapsaminda toplamda 8 projenin izle-

me slirecini yuratalmastur. Bu projelere iliskin;

- S6zlesme dosyalarinin imzalanmasi,

- ilk izleme ziyaretlerinin ve gerekli raporlamalarin yapilmasi,
- Gorinrlik araglarinin takibi,

- On 6deme islemlerinin yapilmasi,

- Kursiyer segimlerinin takibi,

- Kurumlarin ihale dosyalarinin, ihale duyurularinin takibi ve onayi gibi stireclerde projelerin izle-

me sireci ylritilms, bu stirecte kurumlarin proje sirecine iliskin sorulari yanitlanmistir.

- Ara ve Nihai rapor kontrolleri

Fiziki kontrol islemleri yapiimistir.
i Denetim Faaliyetleri

- Zonguldak Yatinm Destek Ofisi uzmanlarindan Giizide Zeynep KARAHISARLI, Mali Yénetim Ye-
terliligi Komisyonunda idari Mali isler Birim Baskani ile birlikte yer alarak gerekli hazirliklarin, raporla-
malarin ve sunuslarin yapilmasinda goérev almistir.

- Zonguldak Yatirnm Destek Ofisi olarak risk yonetimi ve i¢ kontrol siireglerine dair olusturulan

kurula katilim gosterilmistir. Yatirrm Destek Ofisleri sorumlusu olarak risk matrisi glincelleme calismalari
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yapilmistir.
- - Ajansi temsilen Zonguldak OSB Denetim Komisyonu Uyesi olarak komisyonla birlikte 6
ayhk dénemler halinde Kdz. Eregli ve Caycuma OSB’lerinin denetimleri yapilmaktadir.

J. Diger Faaliyetler
Faaliyetlerin Raporlanmasi

Zonguldak Yatirim Destek Ofisi, her ay diizenli olarak faaliyetlerine iliskin rapor hazirlayarak Genel Sek-
reterlik onayinin ardindan Zonguldak Valiligine sunmaktadir.

I Karabiik Yatirim Destek Ofisi

Karabik Yatirrm Destek Ofisi (YDO);

- Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmeligi’'nin Dordiinct Bolumin-
de yer alan maddelere uygun olarak yatirrmcilarin basvurularini kabul ve takip etmek,

- Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelik ve Yonetim Kurulu karar-
larina uygun olarak, yatirimcilarin izin ve/veya ruhsat islemlerini yahut diger idari is ve islemleri, ilgili
makam veya makamlara intikal ettirmek ve gerekli takip islemlerini yapmak,

- Karabiik’te yatirimcilarin karsilasabilecekleri engel ve sorunlari tespit ederek sorunlarin ¢6zi-
mu konusunda ilgili merciler nezdinde girisimde bulunmak,

- Karabiik’te yatirim yapacak yatirimcilara tesvik sistemi hakkinda bilgiler verilmekte, genel tes-
vik belgesi diizenlenmekte ve tesvik belgelerinin kapanis islemlerini yapmak,

- Karabik’te kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor kuruluslarinca uluslararasi diizeyde yiri-
tilen yatinm destek ve tanitim faaliyetlerini koordine etmek ve desteklemek,

- Gorev ve faaliyetleri kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi ve kapasi-
te gelistirmeye yonelik calismalar yapmakla gorevlidir.

2010 yihnda kurulma ve kurumsallagsmasini tamamlayan Karabik Yatirim Destek Ofisi (YDO), yatirim-
cilara/girisimcilere Ucretsiz danismanlik hizmetleri verme ve yol gosterme calismalarina hizla devam
etmektedir. Karabiik’te bulunan kurumlarla koordine icinde ilin yatirim olanaklarinin etkin tantimina
odaklanan Karabiik YDO, altyapisini giderek gliclendirerek yatirimcilarin karsilastiklari sorunlari minimi-
ze etmeye calismaktadir.

Karabiik’ln yatirim tanitimi kapasitesinin olusturulmasi ve gelistirilmesine yonelik faaliyetler gercek-
lestirmekte, kurumlar arasi koordinasyon saglanmasina yonelik ¢alismalar yapmakta, yatirrm tanitimi
icin veri saglayacak arastirmalar yapmakta, yatirim alanlarinin goriintrligliintin artirilmasina yonelik
faaliyetler gerceklestirmektedir. Karabik YDO etkin iletisim ve raporlamayla Genel Sekreterlik ve Valilik
Makamlarini aylik olarak diizenli bir sekilde bilgilendirmektedir.

Tablo.19:Karabiik Yatirnm Destek Ofisi Personel Listesi

| Adi Universite Boliim Unvani

Sakin EREN oDTU Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Koordinator
Sahin BAS ERCIYES Elektrik Elektronik Miihendisligi Uzman
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Yukarida siralanan amaglari gergeklestirmek icin Karabiik YDO, Kalkinma Kurulu’nda temsilcisi bulunan
ilgili kurum/kurulus ve sivil toplum orgitleriyle olagan toplantilar ve ziyaretler vasitasiyla etkilesime
gecmekte, Yatirim Destek Ofisi faaliyetleri hakkinda bilgilendirmede bulunmaktadir. ilde bulunan ya-
tirnmcilarin yasadiklari sorunlari azaltmak igin ilgili kurum ve kuruluglarin destegini almaktadir. Ayrica,
Ajansin Destek Programlari hakkinda, Karabuk’teki tiim ilceler ziyaret edilmekte ve ilgili paydaslara bil-
gilendirmede bulunulmakta, faaliyetlerini tanitmak Uzere cesitli toplanti ve calistaylar diizenlenmek-
te veya dizenlenen toplantilara katihm saglanmakta, calistaylara ve konferanslara istirak edilmektedir.
Yatirim Destek Ofisi’nin ilk dnceligi Karabik’tin i¢ potansiyelini harekete gecirerek il icindeki yatirimlari
arttirmakdr.

A. Yatinnm Destek Faaliyetleri
Yatirrm Danismanhigi Hizmeti Sunulan Yatirnmcilar

Karabiik Yatirim Destek Ofisinde 2012 Ocak-Aralik dénemi boyunca toplam 373 yatirimci ile gorisil-
mastirYatirrmcilara Ajansin ve Karabiik Yatirnm Destek Ofisinin ¢alismalari hakkinda bilgiler verilmek-
tedir. Bunun yani sira;

- Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin sundugu destekler,

- Mevcut devlet tesvikleri,

- is gelistirme ile ilgili bilgiler,

- Farkl finansman araglari,

- Fuar organizasyonu ve fuara katilim,

- OSB’de yer tahsisi,

- KOSGEB destekleri,

- TUBITAK destekleri,

- SANTEZ destekleri,

- Tarim Bakanligi destekleri,

- Kirsal Kalkinma destekleri,

- Gelir idaresi destekleri,

- Diinya Bankasi destekleri,

- Hazine arazilerinde yer tahsisi hakkinda bilgilendirmelerde bulunulmaktadir.

Ayrica yatirimcilarin yapmak istedikleri yatirirmlar hakkinda ayrintili gérismeler yapilmakta ve gerekli
bilgiler yatirrmcilara sunulmaktadirYatirim yeri tahsisi konusunda basvuruda bulunan yatirimcilar Kara-
biik Organize Sanayi Bolgesi Miidiirligi ve il Milli Emlak Midurliigi’ne yonlendirilmektedir. Yer tahsisi
konusunda basvuruda bulunan ciddi yatirimcilarin islemleri birebir ilgili kurumlar nezdinde takip edil-
mektedir.

Karabiik YDO etkin bilgilendirme hizmetiyle, ildeki yatirnmcilarin yatirimlarini takip etmekte ve yatirim-
cilarin Yatinnm Tesvik Belgesi almalari igin tesvik etmektedir. Bununla birlikte, Karabiik’teki isletmelerin
farkl devlet destek ve tesviklerinden faydalanmalari icin calismalar yapilmaktadir.
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Kurumsal Ziyaretler

Karabik YDO amaglarini gerceklestirmek igin, Kalkinma Kurulu’nda temsilcisi bulunan ilgili kurum/kuru-
lus ve sivil toplum orgltleriyle olagan toplantilar ve ziyaretler vasitasiyla etkilesime ge¢mekte, Yatirim
Destek Ofisi faaliyetleri hakkinda bilgilendirmede bulunmaktadir. ilde bulunan yatirimcilarin yasadiklari
sorunlari azaltmak igin ilgili kurum ve kuruluslarin destegini almaktadir. Ayrica, Ajansin Destek Program-
lari hakkinda, Karabik’teki tiim ilceler ziyaret edilmekte ve ilgili paydaslara bilgilendirmede bulunul-
maktadir. Ayrica, Karabiik Yatirim Destek Ofisi faaliyetlerini tanitmak lzere gesitli toplanti ve ¢alistaylar
diizenlenmekte veya diizenlenen toplantilara katilim saglanmakta, calistaylara ve konferanslara istirak

edilmektedir. Bu kapsamda 30 adet kurum ve kurulus ziyaret edilmistir.

‘.F; 3
&
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W

B. Tanitim Faaliyetleri
Karabiik Yatirnrm Destek Ofisi Web Sitesi

Karabuk Yatirrm Destek Ofisi olarak Agustos ayi itibariyle http://www.karabukyatirim.com ve http://
www.investkarabuk.com/ siteleri yayina baslamistir. Sitemiz glinliik olarak glincellenmekte ve yatirim-

cilara 6nemli bilgiler sunulmaktadir.

Fuar Organizasyonlari

Karabik Yatirnm Destek Ofisi uzmanlari ilin tanitimi icin asagidaki fuarlara katilmistir:

- 9-12 Subat 2012 tarihleri arasinda 16. EMITT — Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat

Fuari,

- 14-18 Mayis 2012 tarihleri arasinda Suudi Arabistan Riyad ’ta diizenlenen 2012 Riyad Travel

Turizm Fuari,
- 20-24 Haziran 2012 tarihleri arasinda Antalya Yoresel ve Geleneksel Uriinler Fuari,

- 1-4 Kasim 2012 tarihleri arasinda Kayseri’de diizenlenen Anadolu Tarih ve Kiltlr Turizm Fuari.
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C. Uluslararasi ve Ulusal isbirligi Faaliyetleri

- BAKAB ve MARKA isbirligi yapilarak istanbul’da diizenlenen EMITT 2012 Turizm Fuarinda stant
acilarak ilimizin 6zellikle Diinya Kiiltlirel Miras Listesinde yer alan Safranbolu ilgemizin tanitimi yapil-
mistr.

- Karabiik Ticaret ve Sanayi Odasi ile isbirligi yapilarak 2012 Antalya Yoresel ve Geleneksel Uriin-
ler fuarinda stant acilarak ilimizin tanitimi yapilmistir.

- Bolgedeki Ticaret ve Sanayi Odalari ile isbirligi yapilarak Bati Karadeniz isbirligi Platformu olus-
turulmustur. Her ay diizenli olarak toplantilar diizenlenmektedir.

- 11-13 Ekim 2012’de Karabiik Universitesi ve BAKKA Karabiik Yatirirm Destek Ofisi isbirligi ile 1.
Uluslararasi Rayli Sistemler Calistayi diizenlenmistir.

- Karabiik Universitesi ve KOSGEB ile isbirligi yapilarak son sinif iiniversite dgrencilerinin girisim-

ciligine katkida bulunmak icin 60 kisilik uygulamal girisimcilik egitimi kursu dizenlenmistir.
D. Bolgesel ve Yerel Koordinasyon Faaliyetleri

Karabiik ili Dis Ticaret Komisyonu

Karabiik Universitesi, Sanayi ve Ticaret il Miidirligl, KOSGEB, Karabiik Ticaret ve Sanayi odasi, Safran-
bolu Ticaret Odasi, KASIAD, BAKKA ve Karabiik Yatirim Destek Ofisi temsilcilerinin katildigi ve ilin ihra-
catinin nasil artirilabileceginin tartisildigi, dnerilerinin gelistiriimeye cahsildig “ihracatta ilk on adim”

toplantilari diizenlenmektedir.
E. Arastirma ve Raporlamalar

Karabiik YDO, ilin tanitim1 igin gesitli arastirmalar yapmakta ve farkli konularda yatirimcilari bilgilendirici
dokimanlar yayinlamaktadir. Karabiik YDO tarafindan simdiye kadar yapilan ¢calismalar arasinda bulu-
nan ilgi cekici dokiimanlardan biri olan tesvik sistemimizin anlatildigi Tesvik ve Destek Rehberi hazirla-

nip, yayinlanmistir. Karabik ili yatirimci rehberi hazirlanmistir.
Karabiik YDO cesitli faaliyetlerle ilin yatirim tanitimini gerceklestirmektedir. Bu kapsamda;
- Karabik Ticaret ve Sanayi Odasi ile ilin yatimlarinin tanitildigi rehberler hazirlanmistir.

- Kalttr ve Turizm il Midurlugi, Karabik Ticaret ve Sanayi Odasi ile Karabik’in Turizm potansi-
yelinin tanitildigi rehberler hazirlanmistir.

Ayrica “Rakamlarla Karabiik” adli bilgi notu hazirlanarak gelen yatirimcilara sunulmustur.
F. Toplanty, Egitim, Seminer ve Konferanslar

- 25 Ocak 2012 tarihinde Safran Siit isletmeleri’nin Aléren Kéyi’'nde kurdugu Damizlik Hayvan
Yetistiriciligi Tesisi Acilis Toreni’ne katilim saglanmistir.
- 26 Ocak 2012 tarihinde KASIAD’in diizenledigi Tiirkiye Ekonomisinde 2012 Beklentileri Pane-

li’'ne katilm saglanmistr.
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- 27 Subat-3 Mart 2012 tarihlerinde Ajans tarafindan Almanya’ya diizenlenen teknik gezi prog-
ramina katilim saglanmistir.

- 8 Mart 2012 tarihinde Orman ve Su isleri Bakanligi, Su Yonetimi Genel Miidiirligi tarafindan
TUBITAK-MAM ve Cevre Enstitiisii arasinda 7 Aralik 2011 tarihinde imzalanarak baslatilan “Havza Ko-
ruma Eylem Plani Projesi” kapsaminda “Bati Karadeniz Havzasi Koruma Eylem Plani” hazirliklari igin
Kastamonu’da yapilan acilis toplantisina katihm saglanmistir.

- 21-22 Mart 2012 tarihinde istanbul Ticaret Odasi, Tiirkiye Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Ge-
listirme ve Destekleme idaresi Baskanligi (KOSGEB) ve Tiirkiye Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeler,Serbest
Meslek Mensuplari ve Yoneticiler Vakfi (TOSYOV) isbirligiyle ile istanbul’da diizenlenen 8. KOBI zirvesine
katihm saglanmistir.

- 28 Mart 2012 tarihinde BAKKA, Alman Biyiikelgiligi, istanbul Alman-Tiirk Sanayi ve Ticaret
Odasi (AHK),Germany TradeandInvest(GTAI), Dortmund Sanayi ve Ticaret Odasi, DEG Alman Yatirim ve
Gelistirme Kurumu, Siemens, NRW-Invest ve GermanWaterPartnership(GWP) isbirligi ile diizenlenen
Turk-Alman Ekonomi glintine katilim saglanmistir.
- 2-4 Nisan 2012 tarihlerinde Karabiik Uni-

versitesi tarafindan diizenlenen Uluslararasi De-

mir Celik Sempozyumuna katilim saglanmistir.

- 20 Nisan 2012 tarihinde il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu toplantisina katilim saglan-
mistir.

- 30 Mayis 2012 tarihinde Orman ve Su
isleri Bakanhgi 10. Boélge Midirligi tarafindan,
tabiata yonelik Turizm Master Plani’'nin hazirlik-

larina esas teskil etmek lizere “ilimizde Doga Tu-

rizmi Eylem Plani Hazirlanmasi icin Strdiirilebilir

Turizmde Yeni Acilimlar” adli toplantiya katilim saglanmistr.

- 31 Mayis 2012 tarihinde temel amaci muhte-
mel tehlikeli atik ve kat1 atik olarak degerlendirilen
baca tozu ve tufalin icerisindeki degerli bilesenle-
rin tekrar ekonomiye kazandirmak olan MARZINC
firmasi yetkililerinden Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimcisi Ayhan iLERI, Proje Yoneticisi Dr. Hiiseyin S.
SOYKAN ve Finans Miidiirii Kivang TANRISEVDi ile
goristlmis, 60 Milyon dolarlik yatirimin 45 Mil-
yon dolarlik kismini gerceklestiren MARZINC ve

tesis uygulamalari hakkinda bilgiler alinmistr.
- 9 Temmuz 2012 tarihinde Eflani Sosyal Yar-
dimlagsma ve Dayanisma Vakfi'nin Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda ylruttigi Eflani

Kadinlari Dokuyor Cember Bezi Hayat Buluyor Projesi Tanitim Toplantisi’na katilim saglanmstir.
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- 16-17 Temmuz 2012 tarihlerinde Yatirim Tesvikleri Egitim Programi’na katihm saglanmistir.

- 11 Temmuz 2012 tarihinde Enerji Verimliligi Toplantisi’'na katilim saglanmistir.

- 11 Eyliil 2012 tarihinde iyi Yonetimi Gelistirme Toplantisi’na katilim saglanmistir.

- 18 Eyliil 2012 tarihinde Safranbolu Kaymakamligi tarafindan diizenlenen Geleneksel Bag Bozu-
mu Senligi’'ne katihm saglanmistir.

- 18 Eyliil 2012 tarihinde Karabik Valiligi ve Karabik Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi tarafin-
dan diizenlenen Ahilik Kiltir Haftasi Kutlama Programina katilim saglanmustir.

- 11-13 Ekim 2012 tarihlerinde Karabiik Universitesi ve BAKKA Karabiik Yatirim Destek Ofisi isbir-
ligi ile diizenlenen 1. Uluslararasi Rayh Sistemler Calistayi’na katilm saglanmistir.

- 16 Ekim 2012 tarihinde Ekonomi Bakanligi tarafindan diizenlenen E-tesvik Egitimi’ne katihm
saglanmistir.

- 26 Kasim 2012 tarihinde il Ozel idaresi’ne ait Mencilis Aydinlaniyor Projesi Kapanis Toplantisi’na
katihm saglanmistir.

- 20 Aralik 2012 tarihinde Bilim Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigi’niin diizenledigi Universite-Sa-
nayi Isbirligi Toplantis’'na katilim saglanmistir.

- 26 Aralik 2012 tarihinde Karabiik TSO tarafindan diizenlenen 6331 sayili is Saghgi ve Givenligi

Kanunu Bilgilendirme Toplantisi’'na katihm saglanmistir.

G. Yeni Tesvik Sistemi Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

Ekonomi Bakanligi tarafindan verilen Yatirim Tesvik Belgesi, tasarruflari yatirima yénlendirmek amaciy-
la katma degeri yiksek, ileri ve uygun teknolojileri kullanarak, bdlgeler arasi dengesizlikleri gidermek,
istihdam yaratmak ve uluslararasi rekabet glicli saglamak igin yatirimlarin devlet tarafindan desteklen-
mesi adina verilen bir belgedir. Bu kapsamda yatirimci direk nakit destek yerine giimriik vergisi mua-
fiyeti, katma deger vergisi istisnasi, faiz destegi, sigorta primi isveren hissesi destegi, vergi indirimi ve

yatirim yeri tahsisi gibi tesvik aracglariyla desteklenir.

TR81 Bolgesi, Bartin, Karabik ve Zonguldak illerinden olusmaktadir. Karabiik 3. Bolgededir. 15.06.2012
tarih ve 2012/3305 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirurlige giren yeni tesvik sistemi 4 farkh uygula-

madan olusmaktadir:

1- Genel Tegvik Uygulamalari

2- Bolgesel Tesvik Uygulamalari

3- Biyiik Olgekli Yatirimlarin Tesviki

4- Stratejik Yatirimlarin Tesviki
Bilgilendirme

Ofisimize gelen yatirimcilara, tesvik belgesinin ne oldugu, tesvik belgesinin avantajlari, tesvik belgesi
almak icin hangi belgelerin hazirlanmasinin gerektigi, nereye miracaat etmesi gerektigi gibi bilgiler

verilerek yatirrmcilar bilgilendirilmistir.
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Tesvik Belgesi Diizenlenmesi

15.06.2012 tarih ve 2012/3305 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile yrirlige giren yeni tesvik sistemi ile
Ajansimiz, Tesvik Belgesi diizenlenmesinde yerel birim olmustur. Bu kapsamda Genel Tesvik Sistemi’'nde
sabit yatirim tutari on milyon Tiirk Lirasini gecmeyen ve tebligle belirlenecek imalat sanayi yatirimlari
icin, yatirnmcinin tercihine bagh olarak, yatirrmin yapilacagi yerdeki yerel birim olan Bati Karadeniz Kal-
kinma Ajansina miracaat edilebilir. Bu kapsamda Karabuk Yatirim Destek Ofisi yetkilendirilmis olup s6z

konusu miracaatlari degerlendirmektedir.
Tesvik Belgesi izleme

Yeni Tesvik Sisteminde yerel birim olan Karabiik Yatirrm Destek Ofisi alti aylik dénemler halinde Kara-

blk’te bulunan Yatirim Tesvik Belgeli yatirimlarin izlemesini yapmaktadir.
Tesvik Belgesi Tamamlama Vizesi

Ekonomi Bakanligi Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Mudurligu, yatinmlarin tamamlama
vizesi islemleri igin yerel birimleri, odalari, bankalari veya yatirimin bulundugu il valiligini gérevlendire-
bilir. Bu kapsamda Karabik Yatirim Destek Ofisi yatirimlari tamamlama vizesi islemlerini yapmaya yetkili

kilinmistir.
H. Diger Birimlere Destek Olunan Faaliyetler

Ajans tarafindan yuruttlen mali destek programlari kapsaminda Karabik’te faaliyet gésteren firmalarin
sorularini cevaplamak ve bilgi taleplerini karsilamak tizere 2011 Yili KOBI ve Sosyal Kalkinma Mali Des-

tek Programlari kapsaminda “Yardim Masas!” faaliyeti ylruttlmustir.

2013 KOBI ve KOA Mali Destek Programlari kapsaminda “Yardim Masasi” faaliyetleri yiritilmeye de-

vam edilmektedir.

2011 Vil Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda so6zlesme imzalayip destek alan Karabiik
ilinde faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarin izleme ve degerlendirme siireclerine yardimci olunmus-

tur.
i Denetim Faaliyetleri

Karabiik YDO, Organize Sanayi Bolgeleri’'nde parsel, tahsis, satis ve devir islemleri ile yapi ve tesislerin
insasi ve kullanim konusundaki izin ve ruhsatlarin izlenmesi, ev degerlendirilmesi ve mevzuata uygun-
lugu konusunda OSB Denetim Komisyonu Uyesidir. Yilda iki defa OSB denetim komisyonu calismalarina
katilmaktadir.

2010 yili KOBi Mali Destek Programi kapsaminda ajansimizdan destek alan iki firmaya denetim yapil-
mistr.
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J. Diger Faaliyetler
Faaliyetlerin Raporlanmasi

Karabiik Yatirirm Destek Ofisi tarafindan haftalik faaliyetler Genel sekreterlige, aylik faaliyetler Genel

Sekreterlik ve Valilige raporlanmaktadir.
1. Bartin Yatirim Destek Ofisi

Yatirim Destek Ofisleri Kalkinma Ajanslari 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun’un 15. Maddesi geregi Kalkinma Ajansimizin Yonetim Kurulunun 2 Uzmani
gorevlendirilmesi ve il Ozel idaresi Binasinda bulunan 1 odanin tahsisi ile Bartin Yatirim Destek Ofisi 1
Haziran 2010 tarihinde hizmet vermeye baslamistir. Yapimi tamamlanan Yeni Valilik Binasinda 2 odanin
Yatirim Destek Ofisine tahsis edilmesi ile 01 Agustos 2011 tarihinden itibaren yeni yerinde hizmet ver-
mektedir.

Tablo.20: Bartin Yatirirm Destek Ofisi Personel Listesi

Adi Universite Béliim Unvani
Mete Kaan NAMAL Karadeniz Teknik Universitesi | iktisat Koordinator
Osman Bahadir KALECIK Hacettepe Universitesi Uluslararas: iligkiler Uzman

2011 yih mali destek programlari kapsaminda izleme Degerlendirme ve Raporlama Birimi’nin is yikii-
niin artmasi nedeniyle 16 Nisan 2012 tarihinden itibaren Uzman/ izleme Degerlendirme ve Raporlama
Birimi nezdinde gorevlendirilmis olup halen 10 projenin izlenmesi gorevini de yuritmektedir.

A. Yatirinm Destek Calismalari

Bartin Yatirim Destek Ofisi gorevleri ile ilgili olarak genel sekreterlige karsi sorumludur. Bartin Yatirim
destek ofisinde yatirimcilara sunulan hizmetler tamamen Ucretsizdir.

Bartin Yatirim Destek Ofisi'nin goérev ve sorumluluklari Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonetmelige uygun olarak;

e Yatirimcilarin basvurularini kabul ve takip etmek,

e Yatirmcilarin izin ve/veya ruhsat islemlerini yahut diger idari is ve islemleri, ilgili makam
veya makamlara intikal ettirmek ve gerekli takip islemlerini yapmak,

e Yatirimcilarin karsilasabilecekleri engel ve sorunlari tespit ederek sorunlarin ¢6zimu konu-
sunda ilgili merciler nezdinde girisimde bulunmak,

e  Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor kuruluslarinca uluslararasi dizeyde yiritiilen
yatirim destek ve tanitim faaliyetlerini koordine etmek ve desteklemek,

e  Gorev ve faaliyetleri kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi ve
kapasite gelistirmeye yonelik ¢alismalar yapmak,

o Kalkinma Ajansinin mali ve teknik destekleri hakkinda yatirrmcilara ve kamuoyuna bilgi
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Yatirrm Danismanhigi Hizmeti Sunulan Yatirnmcilar

- 2012 yiliitibariyle toplamda 654 paydasimizla birebir ya da telefonla goriisme gerceklestirilmis-
tir.

- Bartin ili yatirim olanaklari hakkinda bilgi ve yardim almak amaciyla toplamda 25 yatirimci ofi-
simize ziyarette bulunmus, bu kisilere Ajansin ve Bartin Yatirim Destek Ofisi’nin ¢alismalari ve Bartin’da

yatirim imkanlari hakkinda genis bilgi verilmistir.

- Ayrica, ayni dénemde Ajans faaliyetleri ve destekleri hakkinda bilgi almak icin 334 kisi ofisimize

ziyaret gerceklestirmistir.

- Ajansimizin uyguladigi Mali Destek Programlari, Teknik Destek ve Dogrudan Faaliyet Destegi
icin olusturulan Yardim Masasi Hizmetimize 295 kisi basvurmustur.
Potansiyel yatirrmci ve yararlanicilara;

- Mevcut Devlet tesvikleri,

- Kalkinma Ajansi destekleri,

- OSB’de yer tahsisi,

- KOSGEB destekleri,

- TUBITAK destekleri,

- Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi (SANTEZ) Destekleri,

- Tarim Bakanhgi destekleri,

- ilde &n planda olan sektérlerin tantimi,

- Fuar tanitim ve katilim organizasyonlari,

- Girisimcilik Egitimleri

- Yer Tahsis destegi,

- Ulusal ve kiiresel bazda ilgili sektorlerin durumu hakkinda bilgi verilmistir.
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Ayrica; ofisimize basvuru yapan bir firmanin Bartin’da 6zel hastane yatirrmina iliskin tesvik basvurusu
islemlerinin her asamasinda destek verilmistir. Firma yatirrm tesvik belgesini Ekonomi Bakanligi’'ndan

almis ve yatirim asamasina gegmistir.

Kule Ving Fabrikasi yatirimi planlayan bir yatirrmci icin uygun arazi arama ve destek faaliyetleri devam

etmektedir.

Ozel bir Egitim Kurumu ve 6zel bir sirket ile Bartin’da gerceklestirilecek olan Egitim Kompleksi yatirim-
lari, 68renci yurtlari ve diger yatirim planlari hakkinda gortismeler gerceklestirilmistir. Tesvik basvurusu

hakkinda Ekonomi Bakanhgi ile iletisime gecilerek yatirimcilara gerekli destek ve bilgi saglanmistir.
Kurumsal Ziyaretler

- Bartin il Saghk Mudurliigi, il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirligi, Barin Madeni Esya ve
Sanatkarlar Odasi, Bartin Genglik Hizmetleri ve Spor il Midiirligii, Bartin Teknik ve Endiistri Meslek
Lisesi Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi, Bartin Universitesi, Bartin il Ozel idaresi, Bartin Ticaret ve Sanayi
Odasi, Bartin Halk Egitim Merkezi ve Akplircek PVC temsilcileri ile gortstilmus, bahsi gecen kurumlara
Mali Destek Programi kapsaminda uymalari gereken prosedurler ile ilgili bilgilendirme yapilmistir.

- Bartin Universitesi’ne ait “Grundtvig Workshop Yat Maketi Yapma” Projesi, Bartin Belediyesi‘ne
ait “Grundtvig Workshop Antik Diinyada Tiyatronun Gliniimize Uyarlanmasi” Projesi, Bartin Valiligi ait
“illerimiz AB’ye Hazirlaniyor” Projesi, Marmaris TSO ile Bartin TSO’nun ortak olarak hazirladiklari Mer-
kezi Finans ve ihale Birimine sunulan “EUROCHAMBERS” Projesi icin bahsi gecen kurumlara teknik des-
tek saglanmistir.

- Bartin TSO, Bartin OSB Mddrl ve Sayin Valimiz ile mevcut Bartin OSB’ye yeni alan olusturul-
masl amaclyla, OSB genisletme ¢alismalari hakkinda goérismeler gerceklestirilmistir.

- Bartin YDO amaglarini gerceklestirmek igin, Kalkinma Kurulu’nda temsilcisi bulunan ilgili Ku-
rum/Kurulus ve Sivil Toplum Orgiitleriyle olagan Toplantilar ve Ziyaretler vasitasiyla etkilesime gecmek-
te, Yatinm Destek Ofisi faaliyetleri hakkinda bilgilendirmede bulunmaktadir. ilde bulunan yatirimcilarin
yasadiklari sorunlari azaltmak icin ilgili kurum ve kuruluslarin destegini almaktadir. Ajansin Destek Prog-
ramlari hakkinda, Bartin’daki tiim ilceler ziyaret edilmekte ve ilgili paydaslara bilgilendirmede bulunul-
maktadir. Ayrica, Bartin Yatirirm Destek Ofisi faaliyetlerini tanitmak Gzere gesitli Toplanti ve Calistaylar
diizenlenmekte ve ilgili kurumlara diizenlenen Toplanti, Calistay ve Konferanslara katilim saglamaktadir.

Bu kapsamda 33 adet kurum ziyaret edilmistir.
B. Tanitim Faaliyetleri

Bartin Yatirnrm Destek Ofisi Web Sitesi

- Bartin il'inin tanitimina ve yatirmina yonelik Bartin Yatinnm Destek Ofisi internet sitesi (www.
bartinyatirim.com, www.investbartin.com) kurulmasi, igeriginin zenginlestiriimesi ve tanitilmasi ama-

ciyla gcahismalar yapiimistir. Web sitemiz yayina ge¢mistir.

- 16-22 Nisan 2012 tarihleri arasinda Grundtvig Projesi (Avrupa Vatandaslari icin Saghkh ve Aktif
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Yaslanma Egitim Aktiviteleri) kapsaminda ispanya gezisine ka-

tilim saglanmstir.

- 25-29 Haziran 2012 tarihleri arasinda Ajansimizin
bolgesel tanitim ve uluslararasi iliskiler baglaminda diizenle-
mis oldugu teknik inceleme ve isbirligi imkanlarinin arastiril-

masi amagli isveg Ziyaretine katilim saglamistir.

- 29 Mart 2012 tarihinde Alman Blyukelciligi Ticaret

Mustesarinin Bartin’i ziyaretleri icin Valilik basta olmak lizere

cesitli kamu kurumlari ve 6zel sektorler temsilcileri ile irtiba-
ta gecilerek randevular alinmis ve ziyaretler esnasinda Sayin

Mistesar ve ekibine eslik edilmistir.

- 2-3 Temmuz 2012 tarihleri arasinda Ajansimiz tara-

findan gergeklestirilen Bolge Tanitim Filmi ¢ekimlerinin Bartin
bolimi igin ilgili Kamu Kurum, Kuruluslari ve Ajansimizin des-
tek vermis oldugu firmalarla irtibata gecilerek cekimlerin tamamlanmasi saglanmis, cekimler esnasinda

cekim ekibine eslik edilmistir.

Fuar Organizasyonlari

- 9-12 Subat 2012 tarihleri arasinda istanbul’da gergeklestirilen “EMITT Uluslararasi Turizm
Fuari’na,

- 20-22 Haziran 2012 tarihleri arasinda An-

talya’da gerceklestirilen Bélgemizin yoresel Girlin-

lerinin tantiminin yapildigr “YOREKS Fuari”na,

- 27 Eylul 2012 tarihinde Bartin Gida Ta-
rim ve Hayvancilik il Midirligiiniin de katilimiy-
la Bursa’da gergeklestirilen “TUYAP 10.Uluslarasi

Tarim, Tohumculuk, Fidancilik ve Sit Endistrisi

Fuari”na,

- 11-12 Ekim 2012 tarihlerinde istanbul’da gerceklestirilen “14.MUSIAD Uluslararasi Fuari ve 16.

Uluslararasi is Forumu IBF Kongresi”ne,

- 1-4 Kasim 2012 tarihleri arasinda Kayseri’'de gerceklestirilen “Anadolu Tarih ve Kiltlr Turizmi

Fuari”’na katihm saglanmistir.
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i ﬂhsm’n

C. Uluslararasi ve Ulusal isbirligi Faaliyetleri

- BAKAB ile isbirligi yapilarak istanbul’da diizenlenen EMITT 2012 Turizm Fuarinda stant agilarak

ilimizin yoresel turizm degerleri ve Amasra ilgesinin tanitimi yapiimistir.

- Bartin Ticaret ve Sanayi Odasi ile isbirligi yapilarak 2012 Antalya YOREKS fuarinda stant acilarak

ilimizin tanitim1 yapilmistir.

KOBI Ziyaretleri

alan Aydin Kardesler KUBOTA Traktorleri firmasina, Bartin’da yer alan
Ankara Mobilya Firmasina,

- - 12 Eylul 2012 tarihinde Organize Sanayi Bolgesinde yer
alan Adela/Onat Tekstil A.S ve Ege-
men Ltd. Sti. firmasina,

- - 18 Ekim 2012 tarihin-

de Tuzcular Koyl Duzler Mevkiinde

yer alan Akasya Ayakkabi San. ve Dis
Tic. Ltd. Sti. ve Kozcagiz Sanayi Site-
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sinde yer alan Ramiz Tarhan firmasina,

- 19 Ekim 2012 tarihinde Amasra ilgesinde yer alan Ozmar Laboratuvar Turizm Bilgisayar Paz.
San. Tic. Ltd. Sti., Grand Amasra Kirazlar Otel,Canlibalik Turizm Tic. A.S., Sinan Hotel firmalarina,

- 23 Kasim 2012 tarihinde Toptancilar Kiigiik Sanayi Sitesinde yer alan Berk Ayakkabi imalat San.
Tic. Ltd. Sti. ve Okyanus Sayacilik firmasina,

- 26 Kasim 2012 tarihinde Atilim Kiigiik Sanayi Sitesinde yer alan Larissa Mobilya, Ozgenc Ayak-
kabi ve Kozcagiz’da yer alan Anadolu Birlik Saya ve Beykoz Sayacilik San. Ltd. Sti/ ne, KOBI ziyaretleri
gerceklestirilmis, Firma yetkililerine Yeni Tesvik Sistemi ile Kalkinma Ajansi destekleri hakkinda bilgi
verilmis ve KOBI anketi uygulanmistir.

D. Bolgesel ve Yerel Koordinasyon Faaliyetleri

Uygulamali Girisimcilik Egitimleri

Ofisimiz tarafindan Bartin’da diizenlenen KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimine 120 kisi basvurmus-
tur. Basvurular sonucunda 26 Mayis 2012 tarihinde 30’ar kisilik gruplarda toplamda 60 kisilik iki sinif
halinde baslayan KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimleri 17 Haziran itibari ile sona ermistir. 4 Eylil
2012 tarihinde Bartin Valiligi 12 Divan Toplanti Salonu’nda sertifika almaya hak kazanan 56 katihmciya
diizenlenen térenle sertifikalar teslim edilmistir. Haziran’in basindan itibaren 91 kisi ofisimizi ziyaret

ederek yeni bir kursun agilmasi yoniinde talepte bulunmustur.
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E. Arastirma ve Raporlamalar
Hazirlanan Raporlar ve Bilgi Notlari

- Bartin il Planlama Miidiirligi ile ortaklasa hazirlanan “Bartin istatistikleri 2011

=

Kitapcigl” hazirlanarak basim ve yayimi gergeklestirilmistir.

BARTIN - Bartin il Kiltiir ve Turizm Mudirligi ortaklasa hazirlanan “Bartin Turizm
Rehberi” ingilizce ve Tiirkge olarak hazirlanarak basim ve yayimi gerceklestirilmistir.
W - Kalkinma Bakanhgl biinyesinde vyiritilen iSKUR-Kalkinma Ajanslari Yerel
istihdam Stratejilerinin  Olusturulmasi c¢alismalarina Ajansimiz adina katihm
saglanmustir.

- Yurt i¢i ve yurt disi fuar ziyaret vb. organizasyonlari .
2Lz Qe €

icin gerekli olan mal ve malzeme temini satin alma islemleri sl
gerceklestirilmistir. ISTATISTIKLERI

2011

- Yeni Tesvik Sistemi ile ilgili bilgi notu hazirlanmistir.

- il istihdam Kurulu Toplantisi Raporu hazirlanmustir.

- “Bolgesel Kalkinmada Girisimciligin  Onemi ve Desteklenmesi”

kapsaminda “KOSGEB Yeni Girisimcilik Programi Hakkinda Bir Arastirma” isimli

bildiri hazirlanarak 1-2 Kasim 2012 tarihlerinde gerceklestirilen TURKONFED /

TURKRES 2012 2. Kalkinmada Bolgesel Dinamikler Sempozyumunda sunulmustur.

- Yatirim Destek Ofisi Mevzuat Calistay’i Raporu hazirlanmistir.

- EMITT, YOREKS ve RIYAD Turizm Fuari ve isveg Ziyaretine iliskin Raporlar hazirlanmistir.

- Cesitli konularda bilgi notlari hazirlanarak Valilik makamina sunulmustur.

- AB Gruntvig projeleri kapsaminda ispanya Ziyareti éncesi “Hazirlik Raporu” hazirlanmistir.

- KOSGEB destekleri ile ilgili dokiiman hazirlanarak bitiin ajans personeli ile paylasiimistir.

- Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhginin Kirsal Kalkinma Destekleri arastiriimistir ve potansiyel
yararlanicilar ile paylasiimistir.

F. Katihm Saglanan Toplantilar

- 2012 yili igerisinde rutin olarak gerceklestirilen Bartin il Koordinasyon Kurulu, Bartin il istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu, OSB Denetim Kurulu, Avrupa Birligi Uyum Danisma ve Yonlendirme Kurulu
Toplantilarina katilim saglanmistir.

- 29 Subat 2012 tarihinde Antalya’da gerceklestirilen “YDO Mevzuati Toplantisi”na,

- 2 Mart 2012 tarihinde “Valilik Binasinin Diizenlenmesi Ve Kurumlarin Organize Calismasi” icin
diizenlenen Toplantiya, (ayni tarihte Valilik kafeteryasinin daha iyi hizmet sunabilmesi icin anket calis-
masi hazirlanmis ve uygulanmistir.)

- 14 Mart 2012 tarihinde Zonguldak Ajans Merkezinde diizenlenen “Genel Toplant”” ve “izleme
Faaliyetleri Toplantisi”na,

- 23 Mart 2012 tarihinde BAKIAD tarafindan diizenlenen “inovasyon ve Girisimciligin Fark Yara-
tan BuyilsU” konulu Seminere,

- 6 Nisan 2012 tarihinde Halk Egitim Merkezi'nde diizenlenen “Bartin Cografyasi Tarihten Gelen
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Sorumluluklar ve Oncelikler” Toplantisina,

- 26 Nisan 2012 tarihinde Bartin Valiligi il Mahalli idareler Miidiirligi tarafindan diizenlenen “il
Tahsisat Komisyonu (KOYDES) Toplantisi”na,

- 17 Mayis 2012 tarihinde Bartin Valiliginde diizenlenen “Organ Bagisinda Farkindaligi Arttirmak”
konulu Seminere,

- 22 Mayis 2012 tarihinde 100.yil tesislerinde diizenlenen “Proje Uygulama Sireci Egitimi”ne,

- 5-6 Haziran 2012 tarihlerinde T.C Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Avrupa Birligi Koordinas-
yon Dairesi Baskanligi tarafindan ilan edilen, “Turkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Artiril-
mas! Hibe Programi Proje On Teklif Hazirlama Egitimi”ne,

- 16-17 Temmuz 2012 tarihlerinde Ankara’da Kalkinma Bakanhgi tarafindan diizenlenen Ekonomi
Bakanligindan yetkililerin de katihmini gerceklestirmis oldugu “Yeni Tesvik Sistemi Egitimi”ne,

- 5 Eyliil 2012 tarihinde Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Il. Bélge il Mudiirleri(12 il) ile Bagli ve
ilgili Kuruluslari (23 kurulus) Yéneticilerinin diizenledigi “istisare Toplantisi”’na,

- 7 Eyliil 2012 tarihinde Zonguldak Biilent Ecevit Universitesinde diizenlenen “1.Ulusal Geng Sos-
yal Bilimciler Kongresi”ne,

- 15 Eyliil 2012 tarihinde Bartin Universitesinde gerceklestirilen “Bati Karadeniz Gemi insaa ve
Entegre Sanayi Sektdr Analizi istisare Toplantisi”na,

- 8 Ekim 2012 tarihinde Ankara’da gerceklestirilen “Biyolojik Cesitliligin Korunmasinda Orman
Ekosistemlerinin Onemi, Kiire Daglari Milli Parki Sempozyumu”na,

- 16 Ekim 2012 tarihinde Ankara’da Ekonomi Bakanligi'nda diizenlenen “Tesvik Sistemi E-belge
Egitimi”ne,

- 1-2 Kasim 2012 tarihlerinde TURKONFED tarafindan Adana’da diizenlenen “TURKRES 2012 2.
Kalkinmada Bolgesel Dinamikler Sempozyumu” na,

- 9 Kasim 2012 tarihinde Bartin Ticaret ve Sanayi Odasinda diizenlenen “5084 sayili Tesvik Kanu-
nun Uzatilmasi” ve “Bartin ilinin Sorunlari ve Céziim Onerileri Toplantisi”na,

- 21 Kasim 2012 tarihinde Dilinya Gazetesi Yazari Prof. Dr. Kenan MORTAN ve Garanti Bankasi
Bolge Mudiirii Onur GUNALTAN’inda katilimiyla Bartin TSO’da gerceklestirilen “Ortak Akil Toplantisi”na,
- 11 Aralik 2012 tarihinde Halk Egitim Mudurliglu Konferans Salonunda diizenlenen “Lisanssiz
Elektrik Uretimi Toplantisi”na katilim saglanmistir.

G. Yeni Tegvik Sistemi Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

Yeni Tesvik Sistemi, 19.06.2012 tarih ve 28328 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2012/3305 sayili Karar
ve 20.06.2012 tarih ve 28329 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan s6z konusu Karar’in uygulanmasina
iliskin 2012/1 sayil Teblig ile yurtrluge girmistir. Bu kapsamda Kalkinma Ajanslari yatirim tesvik belgesi
basvurulari alma, revize etme, tamamlama ve tesvik belgelerin izlenmesi konularinda gorev ve yetkili
kihnmistir. Genel tesvik uygulamalarindan faydalanmak isteyen ve sabit yatirim tutari 10 Milyon TL'yi
gecmeyen kamu ve Ozel sektor yatirimlari icin Bartin Yatirim Destek Ofisi tesvik belgesi diizenleyebil-
mekte, ayrica revize, tamamlama ve izleme konularinda da hizmet vermektedir.

Yeni tesvik sisteminin unsurlari hakkinda ayrintili bilgi notu hazirlanarak ajans personeli ve paydaslari-
mizla paylasiimistir.
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H. Diger Birimlere Destek Olunan Faaliyetler

- On izleme kapsaminda sorumlulugumuzda bulunan 10 adet KOBI projesinin ve 13 adet SOSYAL
projenin (11 adet Bartin -2 adet Zonguldak) biitce revizyonlari ve kiinyeleri tamamlanarak iDRB’ye
sunulmustur.

- 22 adet 6n izleme ziyareti tamamlanarak, raporlari yazilmis ve iDRB’ye sunulmustur.

- DFD kapsaminda 2 adet yararlaniciya ait projenin nihai raporu teslim alinmis, incelenmis ve
iDRB’ye génderilmistir.

- 22 adet projenin risk analizleri yapilmistir.

- 2011 Yih Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi Kapsaminda destek almaya hak kazanan Bartin
Saghk il Mdirltga, Bartin Gida, Tarim Ve Hayvancilik il Midirligi, Bartin Madeni Esya ve Sanatkarlar
Odasi, Bartin Genglik Hizmetleri ve Spor il Miidiirliig, Bartin Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Denizcilik
Anadolu Meslek Lisesi, Bartin Universitesi, Bartin il Ozel idaresi, Bartin Ticaret ve Sanayi Odasi, Bartin
Halk Egitim Merkezi yetkili amirleri, proje temsilcileri ve 2011 Yili KOBi MDP kapsaminda Akpiirgek
PVC Plastik Aks. ins. Yapi Mal. imalat Paz. Ltd. Sti. temsilcileri ile proje uygulama siirecinde uymalari
gereken prosedirler ile alakali mutat bilgilendirmeler yapilmis; ilgili kurumlara ilk izleme, anhk
izleme, ara izleme ve nihai izleme ziyaretleri gerceklestirilmis, gerceklesen alimlar icin cikilan ihalelere
gozlemci olarak katilim saglanmis, alimi yapilan ekipman ve malzemeler icin fiziksel kontroller yapilmis,
kurumlardan iki aylik yararlanici beyan raporlari alinmis, proje sézlesme degisiklikleri icin zeyilnameler
ve bildirim mektuplari kabul edilmis, ilgili kurumlardan {i¢ adet ara rapor ve iki adet nihai rapor alinarak
islemleri tamamlanmis, kurumlarin hesap hareketleri mutat olarak izlenmis, bitlin yararlanicilar ile
prosedire dair toplantilar gerceklestirilmis, yararlanicilara gerek yiiz ylize gerekse telefon ile gerekli
bilgilendirmeler yapilmis ve sorulari cevaplanmistir.

- 2011 yili KOBi ve SOSYAL Kalkinma Mali Destek Programlari hakkinda potansiyel basvuru
sahiplerine destek vermek ve sorularini yanitlamak amaci ile Proje Yardim Masasi kurulmustur.

- 2013 yili KOA ve KOBI Mali Destek Programlari hakkinda potansiyel basvuru sahiplerine destek

vermek ve sorularini yanitlamak amaci ile Proje Yardim Masasi kurulmustur.

i Denetim Faaliyetleri

- Bartin YDO, 2010 Yil isletmelerin Ekonomik Giiciinii ve Rekabet Kabiliyetini Artirmaya Yonelik
Mali Destek Programi kapsamindaki Akasya Ayakkabi Ltd. Sti., Abaylar Selen Su Ltd. S$ti., Tiirkova Sit
Uriinleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi, Sanver Helva ve Sekerleme imalat Sanayi Ticaret Limited
Sirketi’'ne ait projelerin denetimleri gergeklestirilmis, denetim raporu hazirlanmis ve hazirlanan rapor
gerekli yazismalar yapilarak BAKKA Genel Sekreterlik izleme Degerlendirme ve Raporlama Birimi'ne
gonderilmistir.

- Bartin OSB’deki firmalarin izin ve ruhsat belgelerinin kontroliine dair OSB Denetim Komisyonu

Toplantilarina katilim saglanmistir.
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J. Diger Faaliyetler
Faaliyetlerin Raporlanmasi

Karabiik Yatirim Destek Ofisi tarafindan haftalik faaliyetler Genel sekreterlige, aylik faaliyetler Genel

Sekreterlik ve Valilige raporlanmaktadir.
2. Performans Sonuglari Tablosu

Tablo.21: Performans Sonuglari Tablosu

MDP FAALIYETLERI

Gosterge Birimi Miktan
2013 Yili MDP Kapsaminda Diizenlenen Bilgilendirme Toplantisi Sayisi Adet 6
2013 Yili MDP Kapsaminda Diizenlenen Bilgilendirme Toplantilarina Katilan Kisi
Katilimci Sayisi ¥ 195
2013 Yili MDP Kapsaminda Diizenlenen Bilgilendirme Toplantilarina Katilan Kisi
151 160
Erkek Katilimci Sayisi
2013 Yili MDP Kapsaminda Diizenlenen Bilgilendirme Toplantilarina Katilan Kisi 35
Kadin Katilimci Sayisi
2013 Yilh MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantisi Sayisi Adet 4
2013 Yilh MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantilarina Katilan Kisi
Katilimci Sayisi ¥ 140
2013 Yilh MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantilarina Katilan Kisi
Erkek Katilimci Sayisi " 104
2013 Yili MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantilarina Katilan Kadin -
Kigi 36
Katilimci Sayisi
2012 Yili Teknik Destek Programi Kapsaminda Alinan Proje Teklifi Sayisi Adet 31
Yilsonu itibariyle 2012 Yili Teknik Destek Programi Kapsaminda
% = . 2 Adet 13
Degerlendirmesi Tamamlanan Teklif Sayisi
Yilsonu itibariyle 2012 Yili Teknik Destek Programi Kapsaminda Adet 8
Bagsarili Bulunan Teklif Sayisi
2012 Yili Dogrudan Faaliyet Destegi Kapsaminda Alinan Proje Teklifi Sayisi Adet 17
Yil Sonu itibariyle 2012 Yil Dogrudan Faaliyet Destegi Kapsaminda
Z . - Adet 11
Degerlendirmesi Tamamlanan Teklif Sayisi
Yil Sonu itibariyle 2012 Yil Dogrudan Faaliyet Destegi Kapsaminda Basaril
Bulunan Teklif Sayisi Adet 3
2011 Yilh MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantisi Sayisi Adet 9
2011 Yilh MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantilarina Katilan i
Kigi 308
Katilimai Sayisi
2011 Yilh MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantilarina Katilan Kisi
Erkek Katilimci Sayisi ¥ 223
2011 Yilh MDP Kapsaminda Diizenlenen Egitim Toplantilarina Katilan Kisi
Kadin Katilimci Sayisi $ 8
2011 Yili KOBi Mali Destek Programi Bagvuru Sayisi Adet 142
2011 Yih Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi Bagvuru Sayisi Adet 83
2011 Yilh MDP Kapsaminda Alinan BD Basvuru Sayisi Adet 405
2011 il KOBi MDP Kapsaminda Segilen BD Sayisi Kisi 15
2011 Yih Sosyal Kalkinma MDP Kapsaminda Segilen BD Sayisi Adet 8
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Degerlendirme Komitesi Aday Sayisi Kisi 12
Degerlendirme Komitesi Kisi 9
2011 Yili KOBi Mali Destek Programi Basarili Proje Sayisi (Asil) Adet 46
2011 Yili KOBi Mali Destek Programi Basarili Proje Sayisi (Yedek) Adet 16
2011 Yil Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi Basarili Proje Sayisi (Asil) Adet 37
2011 Yih Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi Basarili Proje Sayisi (Yedek)| Adet 3
On izleme Yapilan Proje Sayisi (Asil) Adet 46
On izleme Yapilan Proje Sayisi (Yedek) Adet 14
2011 Yili KOBi Mali Destek Programi Sozlesme imzalanan Proje Sayisi Adet 44
2011 Yil Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi Sézlesme imzalanan Adet s
Proje Sayisi
2011 Yilh MDP Biitce Revizyonu Yapilan Proje Sayisi Adet 40
2011 Yili KOBi Mali Destek Programinda Basarili Projelere Verilmesi
Ongoriilen Destek Miktari TL 10.951.839
2011 Yili KOBi Mali Destek Programinda Sézlesme imzalanan Projelerin T 25.264.906
Toplam Biitgesi
2012 yili KOBI Projelerinde Taahhiit Edilen istihdam Sayisi Kisi 524
2011 Yili Sosyal Kalkinma Mali Destek Programinda Basaril Projelere T 2.758.412
Verilmesi On Gériilen Destek Miktari e
201.1 Ylll- Sosyal Kalk.l‘nma.Malu Destek Programinda Sozlesme Imzalanan 'I'L 3.300.366
Projelerin Toplam Biitgesi
ilk izleme Ziyareti Yapilan KOBI Proje Sayisi Adet 44
ilk izleme Ziyareti Yapilan Sosyal Proje Sayisi Adet 34
2010 Yili Mali Destek Programi Kapsamindaki Firmalar icin Yapilan ihale Sayisi | Adet 13
2011 Yili KOBi MDP Kapsaminda Yapilan Mal Alimi ihalesi Sayisi Adet 53
2011 Yil Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi icin Yapilan ihale Sayisi Adet 34
2010 Yili MDP izlemesine Devam Edilen Proje Sayisi Adet a1
2010 Yili MDP Tamamlanan Proje Sayisi Adet 37
2010 Yili Mali Destek Programi Kapsaminda Toplam Yeni istihdam Kisi 563 (% 101 gergeklesme)
2010 Yili KOBi MDP Kapsaminda Uretilebilir Yeni Uriin Sayisi Adet 57

: . Yaklasik 19 milyon TL
2010 Yili KOBI MDP Kapsaminda Yapilan Toplam Makine Yatirimi TL 15,000,000 (%29.15 garpakiesrie)

KURUMSAL FAALIYETLER

Gosterge Birimi
Cekilen Ajans Tamitim Filmi Sayisi Adet 6
Tiirk-Alman Ekonomi Giinii On Kayit Yaptiran Kisi Sayisi Kisi o8
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Tiirk-Alman Giinii'niin Tanitimi Oncesinde Goriisiilen Firma Sayis Adet 28
Tiirk-Alman Ekonomi Giinii Katilimci Sayisi Kisi 185
KOBi'lere Yonelik Destekler ve Finansal Araclar Zirvesi On Kayit Yaptiran »
Kisi Sayist Kisi 103
KOBi'lere Yonelik Destekler ve Finansal Araglar Zirvesi Panelist Kurum 18
Kurum Sayisi
KOBi'lere Yonelik Destekler ve Finansal Araclar Zirvesi Katilimci Sayisi Kisi 350
Kurumsal Web Siteleri Sayisi Web Sitesi 11
Kurumsal Sosyal Medya Araglari Sayisi Program 6
Yatinm Danismanhigi Verilen Firma Sayisi Firma 179
Yatirimci Kaydi Tutmaya Yonelik Program Sayisi Program
Yurtdisi Teknik Calisma Ziyareti Adet
Bati Karadeniz isbirligi Platformu Toplanti Sayisi Adet 6
Acilan Uygulamali Girisimcilik Egitimi Sinif Sayisi Adet 8
Uygulamah Girisimcilik Egitimi Toplam Bagvuru Sayisi Adet 502
Uygulamal Girisimcilik Egitimi Toplam Kontenjan Kisi 230
Uygulamal Girisimcilik Egitimi Toplam Katihmci Sayisi Kisi 220
Uygulamah Girisimcilik Egitimi Sertifikasi Almaya Hak Kazanan Aday Sayisi Kisi 189
Katilim Saglanan Fuar Sayisi Adet 6
Roportaj Verilen Ulusal Yayin Sayisi Adet 7
Cok Dilli Materyal Sayisi Adet 10
Diizenlenen YK Toplanti Sayisi Adet 11
Diizenlenen KK Toplanti Sayisi Adet 2
Hazirlanan Toplam Rapor Sayisi Adet 16
Hazirlanan Toplam Bilgi Notu Sayisi Adet 6
=
3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
a. Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi (KAYS)

Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi (KAYS), Ajanslar icin tasarlanmis “Kalkinma Ajansi Yonetim Modu-
14", “Calisma Programi ve Bltce Moduli”, “Harcama Moduli” ve “Muhasebe Modilli” olmak Gzere
dort ana kisimdan olusmaktadir. Sistemde personel bilgileri, yetki listesi, bolge plani, calisma programi,
blitce, harcama programi ile islemleri ve tiim muhasebe kayitlari yer almaktadir. Kalkinma Ajanslari

Yonetim Sistemine tim veriler girilmis olup sistem aktif olarak kullanima gegilmistir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A) Ustiinliikler

Kurumsal Yapi

e Tuzel kisiliginin olmasi

e Bilgiislem altyapisinin gii¢li olmasi

e Bolge dlceginde faaliyet gosteriyor olmasi

e  Yetki, gorev ve sorumluluklarinin tanimli olmasi

e Bolgedeki tim paydaslari dogrudan veya dolayli olarak bir araya getirebilme potansiyeli olmasi
e  Mevcut kamu kurumlarindan daha esnek bir yapiya sahip olmasi

e sbirligi potansiyelinin yiiksek olmasi

e Kamu kurum ve kuruluslarindan bilgi isteme yetkisinin olmasi

e Merkezi diizeyde alinan kararlara etki edebilme kabiliyeti

o Merkezi tesvik sisteminin kapsami disinda kalan alanlara destek verilebilmesi

e Turkiye’nin 26 bolgesinde bulunan ajanslarin birbirleriyle rahatlikla iletisim kurulabiliyor olmasi
e Ajanslar arasi ishirliginin kuvvetli olmasi

e Kalite ve verimlilik anlayisinin yayginlasmasi

e Farkli tesviklerle Ajans tarafindan saglanan desteklerin entegre edilebilmesi

e Yeni bir kurum olmaktan kaynakl olumlu beklentiler

Fiziksel Yapi

e Erisilebilirligin kolay olmasi
e Calisma mekanlarinin verimli galismaya uygun olmasi

e Yatinnm destek ofislerinin merkeze yakin olmasi

Finansal Yapi

e Ayri bir butgesinin olmasi

e Girisimciler i¢in finans kaynagi olmasi

e Ajansin bolgedeki en bliyiik kaynaklardan birine sahip olmasi

e Hibe veriyor olmasi

e GUcll bir mali yapiya sahip olmasi

e Yontem ve slre¢ benzerliginden dolayi Avrupa Birligi fonlarindan yararlanma kapasitesinin ytk-

sek olmasi
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Yonetim

e Ust yénetimin pozitif olmasi
e Ajans personelinin yapilan isle ilgili inisiyatif kullanabilmesi
e Genel Sekreterligin karar alma siireclerinde etkin olmasi

e Yonetim yapisinin esnek olmasi

insan kaynaklan

o Kaliteliis giict

e Calisanlarin geng olmasi

e Geng ve nitelikli isglict icin istihdam olanagi sunuluyor olmasi

e Ajansin insan kaynaklari politikasinin egitimler yoluyla gelisime acik olmasi

e Performans sisteminin uygulamaya ge¢mis olmasi
B) Zayifliklar
Kurumsal Yapi

e Taninirhgin zayif olmasi

e Ajansin protokoldeki yerinin belli olmamasi

e Bolge Planinin yaptirim gliciiniin olmamasi

e Kurumsal goriinilrlGgu arttiracak materyallerin olmamasi

e Ulusal ve uluslararasi tanitim ve isbirligi fonksiyonlarini yerine getirecek ayri bir birimin olma-
masi

e Yatirim destek ofisleri mevzuatinin net olmamasi

Finansal Yapi

e Bitge 6ngorilerinin realize edilemiyor olmasi

Yonetim Yapisi

e  Yonetim Kurulunun mevzuata yeterince hakim olamamasi

e Kalkinma Kurulunun galismalara yeterli katkida bulunmamasi

insan Kaynaklari

e Kurumsal kiltiir bilincinin heniiz olusmamis olmasi

e Mevcut uzman ve destek personel sayisinin yetersiz olmasi
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q) Degerlendirme

2011 yilinda 11 milyon TL tutarindaki KOBI’lere yénelik ilk mali destek programi basarili bir bicimde uy-
gulanarak toplam 41 projeye destek verilmistir. 31 Aralik 2012 itibariyle 2010 Yili Mali Destek Programi
kapsaminda Ajans tarafindan desteklenen projelerden 37 tanesi tamamlanmis ve 4 tanesi feshedilmis-

tir. Basariyla tamamlanan 37 projenin tamamina nihai 6deme yapilmistir.

30 Kasim 2011 tarihinde KOBi Mali Destek Programi ve Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi olmak
Uzere toplam 14,5 milyon TL butceli iki bilesenli mali destek programina cikilmistir. Son basvuru tarihi 6
Subat 2012 olan programa 142’si KOBI, 83’li Sosyal Kalkinma MDP’ye olmak iizere toplamda 225 adet
basvuru alinmistir. KOBi Mali Destek Programindan 44, Sosyal Kalkinma Mali Destek Programindan da
34 adet basvuru sahibi ile sozlesme imzalanmistir. S6z konusu 78 projeye verilmesi 6n gorilen destek
miktari KOBI Mali Destek programi icin 11,5 milyon TL olarak belirlenmis ve sézlesmeye baglanan des-
tek tutari 10.951.839 TL, toplam bitce 22.716.431 TL olarak gerceklesmistir. Bu kapsamda 31 Aralik
2012 itibariyle 2011 Yili KOBi Mali Destek Programi kapsaminda Ajans tarafindan desteklenen proje-
lerden 8 tanesi tamamlanmis ve 8 tanesi feshedilmistir. Basariyla strdirilen 28 projenin tamami 2013
yili Mart ayi icerisinde bitirilecektir. 2012 yili Aralik ayi itibari ile KOBI projelerine toplam 8,5 milyon TL
odeme yapilmistir.

Bolgede yer alan kamu kurum ve kuruluslari ile STK,dernek, vakif vb. kuruluslarin basvuru yapabildigi
Sosyal Kalkinma Mali Destek Programina bu donemde 83 adet basvuru yapilmistir. Sosyal Kalkinma Mali
Destek Programi icin 3 milyon TL ayrilmistir. S6zlesmeye baglanan destek tutari 2.804.758 TL olarak
gerceklesmistir. 2012 yilinda projelerin tamamina 35 adet ilk izleme ziyareti olmak lzere toplam 79
adet dizenli izleme ziyareti yapilmistir. Projelerdeki satin alama faaliyetleri neticesinde heniz diizenli
izlemeye gidilmeyen firmalara tedarik edilen makine, ekipmanlar icin fiziki tespit amaciyla yaklasik 58

ziyaret gerceklestirilmistir. 2013 yili Mart ayi icerisinde tiim projeler basariyla gerceklestirilmis olacaktir.

2012 Dogrudan Faaliyet Destek Programi 4 Haziran 2012 tarihinde, 2012 Yili Teknik Destek Programi 7
Haziran 2012 tarihinde ajans internet sitesinde yayinlanarak kamuoyuna ilan edilmistir. Dogrudan Faa-
liyet Destegi icin 2012 yilinda 17 faaliyet teklifi basvurusu alinmis, 11 tanesi yil icinde degerlendirilerek
3 tanesi basarili bulunmustur. 2012 Yili Teknik Destek Programi icin Mayis-Haziran aylarini kapsayan
Uclncli donemde 2 adet, Temmuz-Agustos aylarini kapsayan dordiincii donemde 5 adet, Eylll-Ekim
aylarini kapsayan besinci donemde 6 adet, Kasim-Aralik aylarini kapsayan altinci donemde ise 18 adet
olmak iizere toplam 31 adet basvuru alinmistir. ilk bes dénemi kapsayan 13 adet basvurudan 8 tanesi
ajans tarafindan basarili bulunmus, bunlardan 1 tanesi sdzlesmeden feragat etmistir. Altinci donem
basvurularinin degerlendirme siregleri bu raporun hazirlik asamalarinda devam ettigi icin heniiz

sonuclanmamistir.

Ajans tarafindan 2013 yili Mali Destek Programlari kapsaminda 30 Kasim 2012 tarihi itibariyle
5.000.000TL biitceli “KOBi Mali Destek Programi (KOBi MDP)”, 3 Aralik 2013 tarihi itibariyle 7.500.000TL
biitceli “Kiicuik Olgekli Altyapi Mali Destek Programi (KOA MDP)” ilan edilmistir. ilgili program kapsa-

minda 6 merkezde bilgilendirme ve 4 merkezde egitim toplantilari diizenlenmis, toplamda 335 kisi bu
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toplantilara katilim gostermistir. Her iki program icin de son basvuru tarihi 27 Subat 2013 olarak belir-

lenmistir.

Raporda bahsi gecen raporlar, analizler, yurtici ve yurtdisi teknik ziyaretler, isbirligi platformlari, di-
zenlenen ve katihm saglanan toplantilar, ilce ziyaretleri gibi faaliyetler neticesinde, Ajansin bolgede
taninirhgr artmis, bolge dinamikleri tespit edilmis, temel sorunlar ile ¢6ziim 6nerileri olusturulmus ve
bolge paydaslari arasinda koordinasyon ve isbirligi arttirilmasina katki saglanmistir. Mali destek prog-
ramlari ile ise bolgenin en énemli sorunlarindan olan issizligin ve géclin ¢6zimu icin etkin ¢alismalar
yuritilmustdr. Katilimceiligin esas oldugu Ajans Faaliyetlerinde, Kalkinma Kurulunun siireclere katilimi-
na Ozellikle dikkat edilmis ve yapilan ¢alismalarda maksimum katki ve fayda saglanmasi icin gesitli calis-
taylar ve anket uygulamalari yontemleriyle bolge paydaslarinin bolgenin gelecegi konusunda s6z sahibi
olmalari ve bolgeyi sahiplenmeleri saglanmistir. Bu konuda g¢alismalar ilerleyen yillarda da strdurulecek

ve etkin katilim arttirilacaktr.

Ajans Stratejik Planinda Ajansin 6ne c¢ikan en blyik zayifliklardan birinin, mistakil bir binada faaliyet
gosterilmiyor olusu oldugu tespit edilmistir. 7 Aralik 2012 tarihinde Ajansin yeni hizmet binasinda faali-

yetlerine baslamasiyla, Ajansin kurumsallasma siirecinin en 6nemli asamasi tamamlanmistir.
V. ONERI VE TEDBIRLER

Ajansin orta ve uzun vadeli amacg ve hedeflerini belirlemek, temel ilke ve politikalari ortaya koymak,
performans Olgitlerini olusturarak etkin ve etkili bir calisma anlayisina kavusmak, planli hizmet sunu-
mu ve kurumsal politika gelistirmek Gizere Ajans uzmanlari tarafindan 2011-2015 yillarini kapsayacak
bicimde Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi Stratejik Plani olusturulmustur. Planda, mevcut Durum Analizi
kapsaminda Ajansin galisma organlari, organizasyon yapisi ve insan kaynaklarina deginilmis; gtcl, zayif
yonleri ile firsat ve tehditleri tespit edilmistir. Bu kapsamda Ajans uzmanlarinin yani sira Ajansin “Kal-
kinma Kurulunu etkin ve verimli kullanarak yénetim ve faaliyet slirecine paydaslarin maksimum katili-
mini saglamak” hedefi dogrultusunda yine Ajans uzmanlari tarafindan bir “paydas anketi” olusturulmus

ve Kalkinma Kurulu tyelerinden Ajansin ve Bolgenin gelecegi konusundaki goriis ve onerileri alinmistir.

Ajans, bolge paydaslarinin da katilimlariyla saptanan amacg ve hedefleri dogrultusunda belirlemis oldu-
gu stratejilerin uygulamasi amaciyla, birtakim tedbirleralmak ve diizenlemeler yapmakla yiktumlidr.
Belirlenen stratejilerin uygulanmasiyla Ajans kurulus amaci olan “kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil top-
lum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve
yerel potansiyeli harekete gegirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarda dngérilen ilke ve
politikalarla uyumlu olarak bolgesel gelismeyi hizlandirmak, strdirilebilirligini saglamak, bolgeler arasi

ve bolge ici gelismislik farklarini azaltmak” hedefine ulasabilecektir.
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EK-1: KALKINMA KURULU UYELERI

KURUM / KURULUS

ADI SOYADI

Bartin il Ozel idaresi

ibrahim KAYIS

Bartin Belediyesi

Hiiseyin Taner CETIN

il Planlama ve Koordinasyon Miidirlugi

Ahmet KUTLUHAN

Gida Tarim ve Hayvancilik il Midirltgi

Abdulsetter BAYRAM

Bilim Sanayi ve Teknoloji il Mudurlugi

Mehmet BAYRAK

Kaltir ve Turizm il Madarliga

Fuat DURSUN

Cevre ve Sehircilik il Mudurliigi Bedrettin TASKESEN
Cevre ve Orman il Mudurltgi ilksen ATESOGLU
Genglik ve Spor il Midirlugi Ali OZDEMIR

Calisma ve is Kurumu il Midirlagi

Ramazan ERDIM

Amasra Kaymakamligi

Mehmet YILDIZ

Kurucasile Kaymakamlig

Ahmet Gazi KAYA

Ulus Kaymakamhgi

Ali Fuat ATIK

Amasra Belediyesi

Emin TIMUR

Bartin Liman isletmesi

Birol DEMIRKOPARANOGLU

Bartin Universitesi

Prof.Dr. Azize TOPER KAYGIN

Bartin Ticaret ve Sanayi Odasi

Halil Sami KARAKAS

Bartin Ziraat Odasi Ristii CIVAK
Bartin Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Birligi Sabri TUTUM
Atihm Klglk Sanayi Sitesi Yapi Kooperatifi Necmi ATES
Esnaf ve Sanatkarlari Kefalet Kooperatifi Kadir AKAL

Bartin Organize Sanayi Bolgesi

Ferruh HARCVURAN

Mimarlar Odasi Bartin Temsilciligi

Turgay KABAKCI

Bartin Geng isadamlari Dernegi Sinan KIREC
Bartin Aktif isadamlari Dernegi Birol DIKYURT
Bartin Belediyeler Birligi Ali ERGIN
Bartin Gazeteciler Dernegi Gling6r YAVUZASLAN
Karabiik il Ozel idaresi Hakan ESKi
Karabuk Belediyesi Ezgi TORE

il Planlama ve Koordinasyon Miidirligi

Huseyin ZAFER
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il Defterdarhg

Aydin SUNDUK

Gida Tarim ve Hayvancilik il Midirltgi

Halil TEKIN

Kiltir ve Turizm il Mudarliga

ibrahim SAHIN

Cevre Orman ve Sehircilik il Midirlagi

Mehmet Ali TUNC

Calisma ve Is Kurumu il MidarlGgi

Coskun GUVEN

Saglik il Midurligi

Uzm.Dr.Murat CAGLAYAN

Genglik ve Spor il Midirligi

Abdulkadir CETIN

Eskipazar Kaymakamhgi

Eren ARSLAN

Safranbolu Belediyesi

Necdet AKSOY

Eskipazar Kaymakamhgi

Yiiksel MESEBASI

Karabiik Universitesi

Prof.Dr. Burhanettin UYSAL

Karabiik Ticaret ve Sanayi Odasi Ziya UNSAL
Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi Ali Sami ACAR
Karablk Esnaf Odalari Birligi Nurettin TUMEN

Safranbolu Esnaf Sanatkarlar Odasi

Muammer DUMANER

Karabiik Safranbolu isadamlari Dernegi

Murat YETISIR

Karabiik Organize Sanayi Bolgesi

Sikrii Caner OZCAN

Karabiik Cevre Hizmetleri Birligi

ibrahim ERTUGRUL

Karabiik Kaltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgesi Altyapi
Hizmet Birligi

Dursun BAS

Karabiik iktisadi Kalkinma ve Sosyal Yardimlasma Vakfi

Huseyin ERER

Karabiik Ozel Sektdér Demir Celik Haddecileri Dernegi

Murat ORHAN

Karabiik Bolgesi Ormancilik Kooperatifleri Birligi

Hamdi KAPLAN

Karabik Gazeteciler Cemiyeti

Atilla KARAASLAN

Cagdas Gazeteciler Dernegi Karabiik Subesi

Osman CETINKAYA

Celik-is Sendikasi

Ulvin UNGOREN

Zonguldak il Ozel idaresi

Dursun AYDOGAN

Zonguldak Belediyesi

R.Kemal CANGOZ

il Planlama ve Koordinasyon Miidirligi

Gilsen ERGUL

il Defterdarhg

Huseyin CEVEN

Gida Tarim ve Hayvancilik il Midirltgi

Cemalettin CATAKLI

Bilim Sanayi ve Teknoloji il Miidiirligi Hayriye GOKTAS
Kiltir ve Turizm il MidarlGga Zekai KASAP
Cevre Orman ve Sehircilik il Midirlagi Hasan OZTURK
Cevre Orman ve Sehircilik il Midirlagi Hlsnd ISIK
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Saghk il Midurligi Dr. Recep GENG
Calisma ve is Kurumu il Midirlugi Goniil DEMIRSU
Gokcebey Kaymakamhgi Halit BENEK
Caycuma Kaymakamligi Hasan Yaman
Devrek Kaymakamligi Huseyin ONER
Caycuma Belediyesi Mithat GULSEN
Karadeniz Eregli Belediyesi Halil POSBIYIK
Devrek Belediyesi Mustafa SEMERCI
Turkiye Taskdmuria Kurumu Genel Madurlagi Hikmet KUCUKAGTAS
Turkiye istatistik Kurumu Bélge Mudurligi Seref DEMIRTAS
KOSGEB Zonguldak Hizmet Merkezi MudurlGga Yasar YILDIRIM
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Zonguldak Bolge Md. Cemal YiGIT
Orman Bolge Mudurluga Akif YILMAZ
Zonguldak Karaelmas Universitesi Prof.Dr. Mahmut OZER
Zonguldak Karaelmas Universitesi Prof.Dr. M. Haluk GUVEN
Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odasi Zafer SAGLAM
Zonguldak Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Muharrem COSKUN
Alapl Belediyesi Nevzat CIMENOGLU
Ar Yetistiricileri Birligi Selahattin GUNEY
Karadeniz Eregli Ticaret ve Sanayi Odasi Mehmet GENC
Caycuma Organize Sanayi Bolgesi ibrahim AKKUZU
Devrek Ticaret ve Sanayi Odasi Tansel ISIK
Deniz Ticaret Odasi Karadeniz Eregli Subesi Murat Numan ERDEM
Karadeniz Eregli Ziraat Odalari Birligi Adil PULAT
Caycuma Ticaret ve Sanayi Odasi Rifat SARSIK
Karadeniz Eregli Organize Sanayi Bolgesi Girdal DAGLI
Miistakil San.ve isadamlari Der. Kdz.Eregli Subesi Faruk YAZICI
Zonguldak Karaelmas Universitesi Vakfi Senol ALTUNTAS
Amelebirligi Biriktirme ve Yrd. Sandigi Muzaffer KALAYCIOGLU
Tirkiye Sakatlar Dernegi Zonguldak Subesi Hiseyin SIRIN
Zonguldak Gazeteciler Cemiyeti Derya AKBIYIK
Zonguldak isadamlari Dernegi Omer GULAY
Zonguldak TV Radyo A.S. (67 Kanal 2) Mehmet Zekai AKTAN
Damizhk Sigir Yetistiricileri Birligi Murat CARSANBALI
Zonguldak Eregli ve Cevresini Kalkindirma Der. Cevat KIR
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BaTti KarADeNIZ
KALKINMA AJANSI

West Black Sea Development Agency

www.bakka.gov.tr

Gliney Mahallesi Yeni Eregli Yolu Cad.
No:27 67600 Kozlu / ZONGULDAK

Tel : 0372257 74 70 Faks : 0372 257 74 71
E-Posta : bilgi@bakka.gov.tr
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